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KONZERNKENNZAHLEN

in EUR Mio. (wenn nicht anders angegeben)

Geschaftsvolumen 674,9 523,4 30,2 50,9
Rohergebnis inklusive Finanzergebnis 12,9 -0,5 3,8 -16,4
Forfaitierungsmarge inklusive Finanzergebnis 1,9% 0,0% n.a. n.a.
Verwaltungskosten 9,3 10,7 12,0 121
Operatives Ergebnis 3,8 1,1 -15,5 27,2
Konzernergebnis 2,1 -12,6 -15,5 -27,0
Durchschnittliches Ergebnis je Aktie in EUR 0,32 -1,85 -2,28 -3,98
DF Deutsche Forfait AG
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VORWORT DES VORSTANDS

., Irotz noch existierender
Unwigbarkeiten, kénnen wir
nun wieder aus eigener Kraft

die Marktchancen nutzen.

Frank Hock, Vorstand, CFO

Sehr geehrte Aktionire und Geschiftspartner.

Als der Vorstand vor einem Jahr an gleicher Stelle in einem Interview vom , Licht am Ende des Tunnels” und

.neuen Akzenten” fiir die Geschaftsentwicklung sprach, tat er das aus voller Uberzeugung angesichts der ziigigen
Fortschritte bei der Restrukturierung der Gesellschaft zu diesem Zeitpunkt. Zwolf Monate spater befindet sich die DF
Deutsche Forfait AG kurz vor dem Abschluss eines Insolvenzverfahrens, dessen Er6ffnung im Herbst letzten Jahres

unvermeidlich war, nachdem das erste Restrukturierungskonzept auf der Zielgeraden scheiterte.

Das Unvermeidliche klart den Blick in die Zukunft der DF-Gruppe. Wir sehen gute Chancen fiir eine positive Entwick-
lung, wenngleich der Weg zuriick zu alter Starke weiterhin von zahlreichen Unwégbarkeiten geprégt ist. Doch mit
dem von den Glaubigern der Gesellschaft genehmigten und vom Insolvenzgericht bestatigten Insolvenzplan haben
wir nun ein Konzept vorliegen, das es der Gesellschaft erméglicht, wieder aus eigener Kraft ihr Geschaft voran-

zubringen und die bestehenden Marktchancen zu nutzen.

Was ist noch (ibrig von dem einst erfolgreichen AuBenhandelsspezialisten, werden sich einige Marktteilnehmer
fragen. Tatsachlich hat sich unser Team seit 2013 nahezu halbiert und unser Geschéftsvolumen lag im vergangenen
Jahr bei einem Bruchteil der Volumina vor dem Beginn der wirtschaftlichen Talfahrt. Doch die Krise hat die verbliebenen
Mitarbeiter zusammengeschweiBt, einige hochqualifizierte Kopfe haben entstandene Liicken im Team geschlossen
und viele Kollegen in Schliisselpositionen sind uns in der Krise treu geblieben. Fiir ihr auBerordentliches Engagement

gilt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der DF-Gruppe unser besonderer Dank.

Was unser Geschéft angeht, so blicken wir vorsichtig optimistisch in die Zukunft. Die Instabilitat vieler Markte rund
um den Globus nimmt weiter zu. Politische oder wirtschaftliche Krisen kommen und gehen in immer kiirzeren

Abstanden — ein Auf und Ab im stetig steigenden Welthandelsstrom, das einem flexibel agierenden Nischen-Player
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VORWORT DES VORSTANDS

,2Unser Anspruch ist, das
Geschiftsvolumen wieder
sukzessive zu steigern. Daran

lassen wir uns messen."“

Mark West, Vorstand, COO

mit speziellen Marktkenntnissen Wettbewerbsvorteile gegentiber den GroBbanken eréffnet. Viele dieser Banken
haben die Mérkte, in denen sie tatig sein wollen, strategisch neu bewertet und sich oftmals komplett aus solchen
wichtigen Segmenten zuriickgezogen, die weiterhin einen groBen Bedarf an AuBenhandelsfinanzierung haben. Hier
ergeben sich Marktchancen fiir die DF Gruppe.

Die DF-Gruppe sieht sich in dieser Nischenrolle weiterhin gut positioniert und die Nachfrage der letzten Monate aus
unserem Netzwerk bestatigt diese Einschatzung. Ende Marz schlossen wir ein bedeutendes Forfaitierungsgeschaft fiir
den Export von Telekommunikationsausriistung von China nach Nigeria ab, und weitere Geschafte stehen kurz vor
der Finalisierung. Die positive Resonanz unserer Geschaftspartner trotz des noch laufenden Insolvenzverfahrens
macht uns Mut und bestétigt unseren strategischen Ansatz. Wir bieten Exporteuren und Investoren keine Finanzierungs-
I6sungen von der Stange, sondern bedarfsgerecht strukturierte Produkte in Markten, die unsere Erfahrung und die
lokalen Kenntnisse unserer Handelsspezialisten erfordern.

Die DF-Gruppe sieht sich nach dem Inkrafttreten des Insolvenzplanes gut aufgestellt, um von den positiven Rahmen-
bedingungen zu profitieren. Nach schmerzhaften Einschnitten fir alle Beteiligten, ist die kiinftige operative Gesell-
schaft schuldenfrei und kann mit dem Eigenkapital aus den Kapitalerhdhungen das operative Geschaft anschieben.
Ein motiviertes Team, optimierte interne Prozesse, eine weiterhin gute Marktakzeptanz... Nicht alles was zahlt, ist
zahlbar. Doch unser Anspruch steht: Ziel ist es, die DF-Gruppe zuriick in die Erfolgsspur zu fihren, das Geschaftsvolumen

sukzessive zu steigern und ab 2017 positive operative Ergebnisse vorzulegen. Daran lassen wir uns messen.

Mit besten Griilen

Thr Vorstand der DF Deutsche Forfait AG
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KONZERNLAGEBERICHT ZUM GESCHAFTSJAHR 2015

o

GRUNDLAGEN DES KONZERNS

Die DF-Gruppe befindet sich seit dem 1. Januar 2016 in einem
Regelinsolvenzverfahren in Eigenverwaltung. Nachdem sich
die DF-Gruppe mit den wesentlichen Glaubigergruppen auf
die Eckpunkte eines Insolvenzplanes verstandigt hat, wurde
dieser am 29. Februar 2016 beim zustandigen Insolvenz-
gericht Kdln eingereicht. Der Erdrterungs- und Abstimmungs-
termin zum Insolvenzplan fand am 29. April 2016 statt. Bei
diesem Termin stimmten die Glaubiger dem Insolvenzplan
zu, der sodann vom Insolvenzgericht bestatigt wurde. Der
Insolvenzplan sichert den Glaubigern eine bestmadgliche
Befriedigung ihrer Forderungen und erméglicht der
DF-Gruppe auf Basis der beschlossenen MaBnahmen eine
Fortfihrung ihrer Geschaftstatigkeit. Vor diesem Hintergrund
erfolgt die Aufstellung des Konzernabschlusses zum
31. Dezember 2015 unter der Going Concern Annahme.

GESCHAFTSMODELL

Die DF-Gruppe ist Spezialist fir AuBenhandelsfinanzierun-
gen mit dem Schwerpunkt auf Emerging Markets. Ein klas-
sisches Instrument der AuBenhandelsfinanzierung ist die
Forfaitierung. Bei der Forfaitierung werden AuBenhandels-
forderungen (im Folgenden kurz auch ,Forderungen”) mit
einem Abschlag vom Nominalwert angekauft. Dieser Markt-

Klassische Forfaitierung

Lieferung mit Zahlungsziel
it
— >
- Importeur
Forderung mit Bank als Adressenrisiko

f ~
Ankauf der Forderung '\‘
A

Verkauf der Forderung
DF Deutsche Forfait > Investor

Exporteur

Zahlung bei Falligkeit

I
I

wertabschlag wird auf Basis des laufzeit- und wéhrungs-
kongruenten Geld- oder Kapitalmarktzinssatzes (beispiels-
weise 6-Monats- oder 1-Jahres-LIBOR oder 2-Jahres-Swap-
satz) zuziiglich einer Risikomarge ermittelt. In der Risiko-
marge wird das individuelle Risiko des einzelnen Geschéfts
beriicksichtigt, das vor allem von den Lander- und Adressen-
risiken des Primdrschuldners (Importeur) und Sekundar-
schuldners (zum Beispiels Kreditversicherung, garantierende
Bank) abhangt. Auch die Komplexitdt des Geschafts inklusive
der Dokumentation hat Einfluss auf die Risikomarge.

Die DF-Gruppe erwirbt die AuBenhandelsforderungen ent-
weder direkt vom Exporteur oder Importeur (Primarmarkt)
oder von Banken oder anderen Forfaitierungsgesellschaften
(Sekunddrmarkt), die ihrerseits zuvor die Forderungen vom
Exporteur oder Importeur erworben haben. Die Forderungen
werden an Investoren, in der Regel Banken, weiterverduBert.

Neben der Forfaitierung bietet die DF-Gruppe ihren Kunden
die Ubernahme von Risiken durch Ankaufszusagen an. Im
Unterschied zur Forfaitierung werden bei Ankaufszusagen
ausschlieBlich Lander- und Adressenrisiken Gibernommen, je-
doch keine Liquiditat bereitgestellt. Ankaufszusagen werden
durch Bankgarantien, Riickhaftungen Dritter oder Kredit-
versicherungen zugunsten der DF-Gruppe abgesichert und
damit ausplatziert. Darlber hinaus werden auch Leasing-
oder Darlehensforderungen angekauft. Auch diese Forderun-
gen werden in der Regel verkauft oder beispielsweise durch
Ankaufszusagen dritter Parteien abgesichert. SchlieBlich ver-
mittelt die DF-Gruppe Forfaitierungsgeschafte zwischen An-
und Verkaufsparteien, ohne hierbei selber Liquiditat bereit
zu stellen oder ins Risiko zu gehen. Bei der Vermittlung von
Geschaften kommt der DF-Gruppe ihr langjahrig aufgebautes
Netzwerk auf der An- und Verkaufsseite zu Gute.

Struktur der DF-Gruppe
Neben der in KéIn ansassigen DF Deutsche Forfait AG
(,DF AG" oder ,Gesellschaft”) als Konzernobergesellschaft
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KONZERNLAGEBERICHT ZUM GESCHAFTSJAHR 2015

gehoren fiinf Tochtergesellschaften zur DF-Gruppe. Diese
haben ihren Firmensitz in Brasilien (So Paulo), Tschechien
(Prag), den USA (Miami, inaktiv), Pakistan (Lahore) und
Dubai. Das internationale Netzwerk wird erganzt durch
eine Niederlassung in Frankreich (Paris) und einen weiteren
Partner in Italien.

Neben diesem internationalen Netzwerk von Tochtergesell-
schaften und Niederlassungen kooperiert die DF-Gruppe mit
externen Vermittlern (insgesamt die ,, Vertriebsorganisation”).
Diese Vertriebsorganisation sichert den direkten Zugang zu
den verschiedenen regionalen Markten und gibt der DF-
Gruppe die Flexibilitat, auf geanderte Bedingungen in den
jeweiligen lokalen Markten zu reagieren und sich aus
Markten (temporadr) zurlickzuziehen oder neue attraktive

Markte kurzfristig zu erschlieBen.

Mit Ausnahme der Tochtergesellschaft in Prag, die bei Bedarf
in die Abwicklung einzelner Geschafte eingebunden ist und
zu diesem Zweck ein eigenes Handelsbuch fihrt, konzen-
trieren sich die auslandischen Tochtergesellschaften und
Niederlassungen sowie Vermittler ausschlieBlich auf das
Marketing- und Vertriebsaktivitaten. Ihnen obliegt dabei die
interne und externe Projektkoordination einer jeden Trans-
aktion: Das umfasst sowohl die Akquisition, Vorbereitung
und Verhandlung der Parameter des Ankaufs als auch die
Weiterplatzierung von AuBenhandelsforderungen. Dies gilt
analog flr Ankaufszusagen oder die Abwicklung von Ver-
mittlungsgeschéften. Die dezentrale Vertriebsorganisation
hat jedoch keine eigensténdige Kompetenz zum Abschluss
von Geschaften. Neben der Kontaktpflege zu Bestands-
kunden zahlt die Akquisition von Neukunden und die
Beobachtung bestehender und Identifizierung neuer Mérkte
zum Aufgabenbereich der Vertriebsorganisation. Aufgrund
dieser klaren Fokussierung und Aufgabenverteilung zwischen
Vertriebsorganisation und Muttergesellschaft kénnen neue
Markte vergleichsweise schnell und ohne groBen finanziellen
Aufwand erschlossen werden.

Die Muttergesellschaft DF AG koordiniert die Vertriebsorga-
nisation und ist zudem zentral fir die Refinanzierung der

DF-Gruppe, das Risikomanagement, die Vertragsabwicklung

und -dokumentation sowie die abschlieBende Ausplat-
zierung der Geschafte zustandig.

Mitarbeiter: Effizienzsteigerung und Anpassung
an finanzielle Ressourcen

Im Jahresverlauf 2015 hat sich die Anzahl der Mitarbeiter
der DF-Gruppe einschlieBlich Kooperationspartner weiter
reduziert und lag zum Jahresende 2015 mit 33 Beschéftig-
ten unter dem Niveau des Vorjahres von 41. Aufgrund der
andauernden finanzwirtschaftlichen und operativen Restruk-
turierung der Gesellschaft und der damit verbundenen
Unsicherheit haben einige Mitarbeiter das Unternehmen
verlassen. Diese Personalabgange werden durch Effizienz-
steigerung in den operativen Abldufen sowie Verbesserungen
in der IT-Infrastruktur aufgefangen. Gleichzeitig hat die
Gesellschaft bei der Planung der Mitarbeiterkapazitaten die
reduzierten finanziellen Ressourcen berticksichtigt, die fir
das operative Geschaft zur Verfiigung stehen. Zum Jahres-
ende 2015 sind von den insgesamt 33 Beschaftigen 26
Mitarbeiter bei der DF AG, sechs Beschaftigte in den
Niederlassungen sowie bei Tochtergesellschaften in den
Bereichen Marketing und Vertrieb tétig. Ein Mitarbeiter
arbeitete bei einem Kooperationspartner exklusiv fiir die DF-
Gruppe. Der bestehende Mitarbeiterstamm ist ausreichend
um nach abgeschlossenem Insolvenzverfahren das operative
Geschaft wieder in einem Umfang aufzunehmen, der es der
DF-Gruppe einerseits ermdglicht, sich weiterhin als globaler
Anbieter von AuBenhandelsfinanzierungen fir Entwicklungs-
und Schwellenldnder zu positionieren und tatig zu sein
sowie andererseits profitabel zu wirtschaften.

STRATEGISCHE UNTERNEHMENSZIELE

Das Ziel der DF-Gruppe ist es, nach der erfolgreich um-
gesetzten Sanierung der DF AG, ein Geschaftsvolumen etwa
in Hohe des Geschéftsvolumens der Geschéftsjahre vor der
Aufnahme auf die Liste der Specially Designated Nationals
and Blocked Persons (,, SDN-Sanktionsliste”) zu Beginn des
Jahres 2014 zu realisieren und wieder positive Ergebnisse
zu erzielen. Zu den zur Erreichung dieser Ziele im Einzelnen
vorgesehenen MaBnahmen verweisen wir auch auf unserer
Darstellungen im Nachtrags- sowie im Prognosebericht.

DF Deutsche Forfait AG
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Die hisherige operative Tatigkeit der DF AG soll nach Aus-
gliederung der operativen Geschéftstatigkeit von der neu
gegriindeten DF Deutsche Forfait GmbH (,,DF GmbH"), einer
hundertprozentigen Tochtergesellschaft der DF AG, fort-
gefiihrt werden. Auf die neu gegriindete Tochtergesellschaft
sollen — mit Ausnahme der Beteiligung an der DF Deutsche
Forfait s.r.o., Prag (,DF sro”) und der Deutsche Kapital
Limited, Dubai (,DKL") — auch séamtliche Beteiligungen an
den Vertriebskapitalgesellschaften, die derzeit unmittelbar
von der DF AG gehalten werden, ibergehen. Die DF sro und
die DKL sollen auch kiinftig mit der Vergabe von Darlehen
und der Strukturierung, Platzierung und Verwaltung von
Trade Finance Fonds eine, jeweils von der bisherigen
Geschaftstatigkeit der DF AG unterscheidbare Geschéfts-
tatigkeit betreiben. Um das Ziel zu erreichen, ein Geschafts-
volumen zu realisieren, das dem der Geschaftsjahre vor der
Aufnahme auf die SDN-Sanktionsliste entsprach, verfolgt
die DF-Gruppe die folgende Strategie.

Ausbau der Vermittlung von Forfaitierungsgeschaften

Die DF-Gruppe plant kurz- und mittelfristig, das Geschaft
der Vermittlung von Forfaitierungsgeschéften, sowohl auf
der Ankaufs- als auch der Verkaufsseite, auszubauen. Da die
Vermittlung von Forfaitierungsgeschaften keine Liquiditats-
bindung auf Seiten der DF-Gruppe auslost, wird mit diesem
Strategieansatz der eingeschrankten finanziellen Ressourcen
der DF-Gruppe, insbesondere auf der Fremdkapitalseite,
nach Abschluss des Insolvenzverfahrens Rechnung getragen.
Die DF-Gruppe kann dabei auf ihr bestehendes Netzwerk
an Kontakten, sowohl auf der Ankaufs- als auch der
Verkaufsseite, zurlickgreifen und von den Informations-
ungleichgewichten zwischen der Ankaufs- und Verkaufsseite
profitieren.

Erhéhung der Umschlagshaufigkeit bei
Forfaitierungsgeschaften

Mittelfristig strebt die DF AG an, sich wieder auf das histo-
risch von ihr betriebene Forfaitierungsgeschaft im Sinne
des An- und spateren Weiterverkaufs von Forderungen zu
konzentrieren. In welchem Zeitrahmen dies genau erfolgen
wird, ist in erster Linie von der Akquisition neuen Fremd-
kapitals abhangig. In dem Geschaftsmodell des An- und

Weiterverkaufs von Forderungen mit Forfaitierungsvolumina
von zwischen EUR 3,0 Mio. und EUR 5,0 Mio. verflgt die
DF-Gruppe Uber eine herausragende Marktstellung und
kann ihre Wettbewerbsvorteile und ihr spezifisches Know-
how optimal nutzen. Nach erfolgter Umstrukturierung der
DF-Gruppe entsprechend den im Insolvenzplan vorgesehe-
nen MaBnahmen, wird das operative Geschaft zukunftig
tber die 100%ige Tochtergesellschaft DF GmbH abgewickelt.
Geplant ist zudem, die Haltedauer der Forderungen zu
reduzieren. Dabei steht wegen der gegenwartigen stark ein-
geschrankten Refinanzierungsméglichkeiten der DF-Gruppe
die risikoertragsoptimale Verwendung der verfiigharen
finanziellen Ressourcen und Liquiditat im Mittelpunkt des
unternehmerischen Handelns. Gemessen an dem von der
DF AG in den vergangenen Jahren realisierten Forfaitie-
rungsvolumen kann eine Wiedergewinnung der Profitabilitat
nur Uber die optimale Ausnutzung der zur Verfligung
stehenden begrenzten Fremd- und Eigenkapitalressourcen
erfolgen und so die Rendite auf das eingesetzte Gesamt-

kapital erhoht werden.

Wesentliches Kriterium der Gesamtkapitalrentabilitat ist
dabei, wie fir jedes Handelsunternehmen, die Umschlags-
haufigkeit der angekauften und verkauften Ware — im Fall
der DF-Gruppe der AuBenhandelsforderungen. Diese kann
zum einen durch Verbesserung der internen operativen
Abldufe und IT-Infrastruktur verbessert werden. Fiir die
Umschlagshdufigkeit/ Gesamtkapitalrentabilitat sind ande-
rerseits auch externe oder marktseitig gegebene Parameter
relevant: So ist neben der Komplexitdt der jeweiligen
Transaktion (AuBenhandelsforderungen) auch die Breite
der Platzierungs- respektive Investorenbasis und damit die
Fahigkeit, einzelne AuBenhandelsforderungen ausplatzieren
zu konnen, entscheidend.

Verbreiterung der Platzierungs- und Ertragsbasis durch
ABS-/ABCP-Strukturen

Neben der Verbesserung der internen operativen Prozesse
zur Erhohung der Gesamtkapitalrentabilitat plant die DF-
Gruppe dartber hinaus ihre Investorenbasis und damit den
potentiellen Abnehmerkreis von Forfaitierungsforderungen
zu vergroBern. Angestrebt wird dabei insbesondere Anleger-
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kreise zu erschlieBen, die in der Vergangenheit nicht in die
Vermdgensklasse ,AuBenhandelsforderungen” investiert
haben respektive fiir die diese Anlageklasse nicht relevant
war, da sie (i) nicht Gber den Marktzugang (ii) nicht iber
das notwendige Fachwissen zur Risikobeurteilung und
Verwaltung verfligen und (iii) AuBenhandelsforderungen
bestimmte formale, in den Anlagerichtlinien vieler institutio-
neller Investoren vorgesehene Kriterien, wie Rating und

Handelbarkeit, nicht erfillen.

Geplant ist zu diesem Zweck, Forderungen nach speziellen,
vordefinierten Eigenschaften oder Auswahlkriterien zu biin-
deln, unter Einschaltung von Zweckgesellschaften zu ver-
briefen und bei Investoren am Kapitalmarkt zu platzieren
(sogenannte Asset Backed Securities- (,ABS") respektive
Asset Backed Commercial Paper (,ABCP")-Strukturen,
(,,ABS-/ABCP-Strukturen™)).

Durch die ABS-/ABCP-Strukturen kann die DF-Gruppe ihre
Platzierungsbasis verbreitern, da diese Papiere in der Regel
uber ein Investment Grade Rating verfiigen und wertpapier-
maBig verbrieft und damit handelbar (fungibel) sind. Da
mehrere AuBenhandelsforderungen zu einem Portfolio zu-
sammengefasst werden, erhoht sich die Platzierbarkeit: Der
Investor erwirbt kein singuldres Risiko. Die Verwaltung der
in den ABS-/ABCP-Strukturen zusammengefassten oder
verbrieften Forderungen erfolgt tiblicherweise durch deren
Initiator/Sponsor, das heiBt die DF-Gruppe, als sogenannter
Service Agent. Mit Ubernahme dieser Verwaltungsfunktion
erschlieBt sich die DF-Gruppe eine von ihrem Handels- und
Vermittlungsgeschaft vollkommen unabhdngige zusatzliche
Ertragsquelle. Im Ergebnis schaffen ABS-/ABCP-Strukturen
damit die Voraussetzungen fiir eine deutliche Ausweitung
des Forfaitierungsvolumens, auch weil das Geschaft mit
diesen Investorengruppen in einem weitaus héheren MafBe
standardisiert ist und kiirzere Abwicklungszeiten hat.

Verbreiterung der Platzierungs- und Ertragshasis
durch Trade Finance Fonds

Nach dem erfolgreichen Abschluss der Sanierung soll die
bereits fiir 2014 geplante Auflegung des ersten von der DF-
Gruppe initiierten Trade Finance Fonds durchgefiihrt werden.

In diesen sollen — analog den ABS-/ABCP-Strukturen — an-
gekaufte Forderungen geblindelt werden und institutionelle
Investoren, die aus verschiedenen, im vorhergehenden
Abschnitt dargestellten, Griinden diese Forderungen nicht
unmittelbar kaufen kénnen oder wollen, eine Beteiligung
an dem Trade Finance Fonds und damit indirekt respektive
mittelbar an der Performance der im Trade Finance Fonds
zusammengefassten AuBenhandelsforderungen, angeboten

werden.

Beabsichtigt ist durch die Auflegung von Trade Finance
Fonds zudem, die Haltedauer der von der DF-Gruppe ange-
kauften Forderungen zu verringern oder deren Umschlags-
héufigkeit zu steigern sowie ihre Liquiditat besser zu nutzen.
Auch beziiglich dieser Aspekte gelten die fiir ABS-/ABCP-
Strukturen geschilderten Uberlegungen analog: Da der
DF-Gruppe die Anlagerichtlinien der Trade Finance Fonds
bekannt sind, kann sie auf der Ankaufseite gezielt nach
Forderungen im Markt Ausschau halten und solche erwerben,
die diesen Kriterien entsprechen. Da der jeweilige Trade Finance
Fonds zudem immer derselbe (Vertrags-) Partner ist ergibt
sich eine gewisse Standardisierung in der Dokumentation;
diese muss zumindest nicht, wie bei wechselnden Kontra-
henten, stets grundlegend neu verhandelt werden. Das
Portfolio der Trade Finance Fonds soll aus einer Vielzahl von
Forderungen mit unterschiedlichen Laufzeiten, Strukturen
sowie Primar-/Sekundarschuldner- und Landerrisiken be-
stehen, die in dem Investmentvehikel geblindelt werden.

Ausbau des hohermargigen Forfaitierungsgeschafts

Nach dem erfolgreichen Abschluss der Sanierung plant
die DF-Gruppe, sich wieder auf von Dokumentationserfor-
dernissen und/oder Struktur komplexeres Forfaitierungs-
geschaft und damit héhermargige Transaktionen aus Emerging
Markets oder Entwicklungsléandern zu konzentrieren. Ob, in
welchem Zeitrahmen und in welchem AusmaB dies gelingt,
ist angesichts der Risikopolitik und der Risikorichtlinien der
DF-Gruppe vorrangig von der Eigenkapitalposition (absolute
Hohe des Eigenkapitals und Eigenkapitalquote der DF-
Gruppe) und der Verfiigbarkeit von Fremdkapital in den
nachfolgenden Geschaftsjahren abhangig.

DF Deutsche Forfait AG
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STEUERUNGSSYSTEM

Fir die DF-Gruppe ist das Rohergebnis (inklusive Bewer-
tungsergebnis) abziiglich Finanzergebnis die entscheidende
SteuerungsgroBe fiir den Erfolg im Forfaitierungsgeschaft.

Rohergebnis einschlieBlich Finanzergebnis und Bewertungsergebnis

In der Periode akquiriertes Geschaftsvolumen

Das Rohergebnis einschlieBlich Bewertungsergebnis und ab-
ziiglich Finanzergebnis ergibt sich aus dem Forfaitierungs-
volumen und der durchschnittlichen Marge, diese enthalt
unter anderem den wahrend der Haltedauer einer Forderung
erzielten laufenden Zinsertrag sowie die Differenz zwischen
An- und Verkaufspreis der jeweiligen Forderung. Neben dem
Bewertungsergebnis ist dariiber hinaus hierin auch das
Finanzergebnis enthalten, da es in unmittelbarem Zusammen-
hang mit dem Forfaitierungsgeschaft steht. Die Forderungen
werden fiir den Zeitraum zwischen Auszahlung des Kauf-
preises fir den Erwerb und Zahlungseingang aus dem Verkauf
oder der Tilgung der jeweiligen Forderung bei deren Endfllig-
keit refinanziert. In diesem Zeitraum fallen Zinsaufwendungen
fur die Refinanzierung der im Handelsportfolio gehaltenen
Forderungen durch die Anleihe und Bankkredite an.

Eine weitere wesentliche SteuerungsgréBe fiir das Geschaft
der DF-Gruppe ist das Geschéftsvolumen, definiert als
Summe (i) der Nominalwerte aller in einer Berichtsperiode
abgeschlossenen Forfaitierungsgeschafte (einschlieBlich An-
kaufszusagen) (i) der Nominalwerte aller in einer Berichts-
periode abgeschlossenen Vermittlergeschafte (iii) der
Nominalwerte aller in einer Berichtsperiode syndizierten
und/oder platzierten Darlehen erfasst. SchlieBlich stellt die
DF-Gruppe in ihrem Steuerungssystem und der externen
Berichterstattung auf das Konzernergebnis ab.

Neben den extern kommunizierten SteuerungsgroBen hat
die DF-Gruppe fiir die Erreichung ihrer strategischen und
operativen Ziele zusatzlich ein umfangreiches internes
Steuerungssystem implementiert: Dies besteht aus (i) einem
Scoring-Modell und (ii) einem Risk-Adjusted Pricing Modell.
Mit beiden Komponenten des internen Steuerungssystems
soll eine effizientere Allokation aller Ressourcen (im
Wesentlichen Humankapital, Eigen- und Fremdkapital) auf
Geschafte mit einem attraktiven Rendite-Risiko-Mix und
einer moglichst kurzen Refinanzierungs- und Haltedauer
erreicht werden. Damit wird die geschaftspolitische Ausrich-
tung der DF-Gruppe noch stérker auf den kapitaleffizienten
Handel mit AuBenhandelsforderungen fokussiert. Geschafte
mit klrzerer Haltedauer sind aus Sicht der DF-Gruppe
besonders attraktiv, da sie eine hohere Umschlagshdufigkeit
der zur Verfligung stehenden Refinanzierungsmittel ermdg-
lichen. Auf gleicher Refinanzierungsbasis kdnnen bei hoherer
Umschlagshdufigkeit ein hoheres Geschaftsvolumen und
damit zugleich — bei ceteris paribus gleicher durchschnitt-
licher Marge — steigende absolute Ertrdge generiert werden.
Damit honoriert das Scoring-Modell Geschéfte, die durch
eine hohe Rendite bei gleichzeitig kurzer Haltedauer ge-
kennzeichnet sind und damit im Einklang mit dem auf den
Handel fokussierten Geschaftsmodell der DF-Gruppe stehen.

Das Scoring-Modell dient der quartalsweisen Bewertung
der Vertriebsleistung der einzelnen Einheiten der Vertriebs-
organisation unter qualitativen und quantitativen Gesichts-
punkten. Es ist damit eine wesentliche Grundlage fir die
Steuerung der Vertriebsorganisation im Sinne der Erreichung
der Unternehmensziele.

Im qualitativen Bereich werden unter anderem die Entwick-
lung der Kundenbasis (Neu-, Bestandskunden), die Anzahl
von Kundenanfragen, die Marketingaktivitdten sowie weitere
Faktoren (zum Beispiel Akquisition von Kreditlinien) diffe-
renziert nach Vertriebseinheiten bewertet.

DF Deutsche Forfait AG
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WIRTSCHAFTSBERICHT

Das Geschéftsjahr 2015 wurde durch die finanzwirtschaft-
liche und operative Restrukturierung der DF AG sowie der
DF-Gruppe gepragt, die im Nachgang zu dem SDN-Listing
erforderlich geworden war. Wahrend die MaBnahmen auf
der Fremdkapitalseite, (i) Neueinrdumung der Banklinien in
der Hohe, wie sie vor dem SDN-Listing bestanden haben, mit
einer Laufzeit bis 31. Dezember 2016 sowie Zinsreduzierung
und (i) Reduzierung des Nominalzinssatzes der Anleihe im
ersten Halbjahr 2015 erfolgreich umgesetzt werden konnten,
konnte die am 12. Juni 2015 angekiindigte Kapitalerhdhung
gegen Bareinlagen mit Bezugsrechten der Aktiondre (,,Bar-
kapitalerhéhung"”) nicht erfolgreich platziert werden. Bei
Abschluss der Barkapitalerhéhung der DF AG am 22. Juli
2015 waren insgesamt nur 3.093.955 neue, auf den Namen
lautende Stlickaktien zum Preis von EUR 1,30 platziert, so
dass der Bruttoemissionserlds aus der Barkapitalerhdhung
nur rund EUR 4,0 Mio. betrug. Von den angebotenen ins-
gesamt 6.800.000 neuen, auf den Namen lautenden Stiick-
aktien wurden damit nur 45% gezeichnet. Bei Umsetzung
(Eintragung) der Barkapitalerhohung ware die Starkung
des Eigenkapitals um EUR 6,0 Mio. geringer ausgefallen als
im Rahmen des IDW S6-Gutachtens vom 29. April 2015
vorgesehen. Auf Grundlage dieser verringerten Eigenkapital-
basis ware ein Going Concern der DF AG aus Sicht der
Ersteller des IDW S6-Gutachtens nicht sichergestellt
gewesen, so dass die Sanierungsfahigkeit nicht bescheinigt

werden konnte.

Voraussetzung flir die Umsetzung der Barkapitalerhdhung
(Eintragung in das Handelsregister) war die Eintragung der
Sachkapitalerhdhung in das Handelsregister. Im Rahmen der
Sachkapitalerhéhung sind der Gesellschaft im Juni 2015
Teilschuldverschreibungen im Nominalwert von insgesamt
EUR 5,6 Mio. zum Umtausch gegen Aktien angeboten
worden. Die Eintragung der Sachkapitalerhéhung in das
Handelsregister hing von der Bestatigung der Werthaltigkeit

der Sacheinlage ab; letztere wiederum setzte ein Mindest-
platzierungsvolumen der Barkapitalerhdhung von EUR 8,5
Mio. voraus. Somit war fir die Eintragung der Sach- und
Barkapitalerh6hung in das Handelsregister die SchlieBung
der Finanzierungsliicke notwendig, die in Folge der zu gering
ausgefallenen Barkapitalerhohung entstanden war. Die
SchlieBung der Finanzierungsliicke musste bis zum 30. Sep-
tember 2015 erfolgen, da zu diesem Datum die von den
Investoren und Anleihegldubigern im Rahmen der Bar- und
Sachkapitalerhéhung abgegebenen Zeichnungserklarungen
respektive Umtauschangebote unverbindlich wurden.

Trotz aller Bemihungen ist es der Gesellschaft bis zum 29.
September 2015 nicht gelungen, die Finanzierungsliicke zu
schlieBen. Die Eintragung der Bar- und Sachkapitalerhéhung
in das Handelsregister konnte daher nicht wie geplant bis
zum 30. September 2015 erfolgen. Damit waren beide
Kapitalerhdhungen gescheitert und die geplante Eigen-
kapitalstarkung aus der Sach- und Barkapitalerhdhung
konnte nicht erreicht werden. Da die Kreditvertrdge mit den
kreditgebenden Banken diesen ein Kiindigungsrecht fir den
Fall gewahrt haben, dass die EigenkapitalmaBnahmen unter
bestimmten Schwellenwerten zurlickbleiben und der Going
Concern oder die Sanierungsfahigkeit auf dieser Basis nicht
bestatigt werden konnte, war zu erwarten, dass die kredit-
gebenden Banken von ihrem Kiindigungsrecht Gebrauch
machen werden.

Die Gesellschaft hat daher am 29. September 2015 beim
Amtsgericht K6In einen Antrag auf Einleitung eines Schutz-
schirmverfahrens in Eigenverwaltung gestellt. Der Antrag
wurde am 30. September 2015 durch das Amtsgericht Kdln
genehmigt und Dr. Jorg Nerlich wurde zum vorlaufigen
Sachwalter bestellt. Zusatzlich wurde ein fakultativer
Glaubigerausschuss eingerichtet, in dem ein Vertreter der
kreditgebenden Banken und der auf der 2. Glaubiger-
versammlung im Februar 2015 gewdhlte Gemeinsame
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Vertreter der Anleiheglaubiger sowie die Bundesagentur fiir
Arbeit (BfA) vertreten sind. Nach Er6ffnung des Schutz-
schirmverfahrens haben die kreditgebenden Banken der
DF AG im Oktober 2015 ihre Kreditlinien gekiindigt.

In den drei Monaten des Schutzschirmverfahrens in Eigen-
verwaltung ist es der Gesellschaft gelungen, sich mit den
wesentlichen Glaubigergruppen auf ein tragfahiges Sanie-
rungskonzept zu einigen. Neben einem Forderungsverzicht
der Glaubiger ist der Einstieg eines strategischen Investors
inWege einer Barkapitalerhdhung ein wesentlicher Bestand-
teil des Sanierungskonzeptes. Trotz intensiver Bemiihungen
der Gesellschaft und einer eingeschalteten externen M&A
Beratungsgesellschaft ist es nicht gelungen bis zum Ende
des Schutzschirmverfahrens (31. Dezember 2015) eine
verbindliche Zusage eines Investors zur Ubernahme einer
Barkapitalerhohung zu erhalten. Damit war die Einreichung
eines Insolvenzplans bis zum Jahresende 2015 nicht mdg-
lich. Das Amtsgericht (Insolvenzgericht) KdIn hat daher mit
Beschluss vom 1. Januar 2016 planmaBig das Insolvenz-
verfahren flir die DF AG er6ffnet und gleichzeitig angeordnet,

dass die Eigenverwaltung bestehen bleibt.

GESAMTWIRTSCHAFTLICHE UND BRANCHEN-
BEZOGENE RAHMENBEDINGUNGEN

Im Jahr 2015 lag das Wachstum der weltweiten Wirtschaft
nach Angaben des Internationalen Wahrungsfonds (IWF)
mit 3,1% um 0,4 Prozentpunkte unter der urspriinglichen
Jahresprognose von Januar 2015. Diese Entwicklung ist in
erster Linie auf das gesunkene Wirtschaftswachstum in
China und die damit verbundene Unsicherheit tber die
zukiinftige wirtschaftliche Entwicklung des Landes zuriick-
zufiihren. Anhaltend niedrige Energie- und Rohdlpreise
sowie die positive wirtschaftliche Entwicklung in den USA
(+2,5%), sorgen allerdings in den Industrielandern fiir ein
stabiles Wachstum von 1,9%. In den Schwellen- und Ent-
wicklungslandern lag das Wachstum im Jahr 2015 bei 4,0%.
Das ist zum flinften Mal in Folge ein Wachstumsriickgang und
bedeutet den niedrigsten Wert seit der Finanzkrise 2008.

Auch wenn in einigen wichtigen Schwellen- und Entwick-
lungslandern wie China, Brasilien oder Russland die wirt-
schaftliche Entwicklung im letzten Jahr nicht den
Erwartungen entsprach, sieht die DF-Gruppe die Markt-
bedingungen insgesamt positiv. Die weiter wachsende
Mittelschicht und das weitere Reifen der Wirtschaft in den
Schwellenlandern starkt die Zuversicht der Unternehmen,
insbesondere in der Konsum- und Investitionsgiiterbranche,
auch mittel- bis langfristig steigende Handelsvolumina
erwarten zu kénnen.

Der Trade Confidence Index, ein von der internationalen
GroBBbank HSBC zweimal jéhrlich ermittelter Indikator fiir
die kurzfristige Entwicklung des globalen Handels, lag im
Herbst 2015 mit 120 deutlich ber der neutralen Marke von
100 Punkten. Auch wenn sich die Aussichten im Jahres-
verlauf etwas eintriibten — sechs Monate zuvor lag der Index
noch bei 124 Punkten — bedeutet der Wert, dass ein GroB-
teil der Unternehmen nach wie vor positiv in die Zukunft
blickt. Dies spiegelt sich darin wider, dass 64% der befragten
Unternehmen wachsende Handelsvolumina erwarten. Beste
Aussichten fiir die folgenden sechs Monate wurden fiir
Bangladesch, Indien und weiterhin, trotz des gesunkenen
Wirtschaftswachstums in 2015, fr China veranschlagt. Die
Experten gehen davon aus, dass die gesunkene Wirtschafts-
leistung flir China eher zyklischer denn struktureller Natur
ist und fiir 2016 mit einer moderaten Erholung zu rechnen
ist. Diese Aussichten unterstreichen die Erwartung, dass
Asien sowohl kurz- als auch mittelfristig weltweit die Wachs-
tumsregion Nummer eins sein wird. Insbesondere die
Nachfrage nach Maschinen und die Umsetzung von Infra-
strukturprojekten in dieser Region werden den globalen
Handel zwischen Industrie- und Schwellenlandern steigern
und bieten so, speziell fir Deutschland, reichlich Potential
fur die Exportwirtschaft. Jedoch wird auch der Handel
zwischen den Entwicklungs- und Schwellenlandern zuneh-
men und zu einem Anstieg der Nachfrage, aber auch des
Angebots in diesen Landern fiihren. Die DF-Gruppe plant,
mit ihrem Fokus auf den Handel mit Schwellen- und
Entwicklungslandern, sich diese Entwicklung zu nutze zu
machen und wieder als verldsslicher Partner fiir die Import-
und Exportwirtschaft aufzutreten.

DF Deutsche Forfait AG

13




14

KONZERNLAGEBERICHT ZUM GESCHAFTSJAHR 2015

GESCHAFTSVERLAUF

Ertragslage

Die DF-Gruppe hat im Geschaftsjahr 2015 einen Konzern-
verlust von EUR 27,0 Mio. erwirtschaftet. (Vorjahr: Konzern-
verlust EUR 15,5 Mio.). Neben den weiterhin sehr hohen
Rechts- und Beratungskosten im Zusammenhang mit der
finanzwirtschaftlichen Restrukturierung, war vor allem das
negative Bewertungsergebnis ausschlaggebend fir den

hohen Konzernverlust.

Das Geschftsvolumen konnte gegeniiber dem Geschéfts-
jahr 2014 von EUR 30,2 Mio. auf EUR 50,9 Mio. (+68%) in
2015 gesteigert werden, lag jedoch weiterhin deutlich unter
einem Niveau, das ein ausgeglichenes Konzernergebnis er-
maglicht. Das insgesamt geringe Geschaftsvolumen war be-
griindet durch die wahrend des gesamten Geschaftsjahres
andauernde und nicht abgeschlossene finanzwirtschaftliche
Restrukturierung. Somit standen der DF-Gruppe zum einen
keine ausreichenden finanziellen und operativen Ressourcen
fur ein hoheres Geschéftsvolumen zur Verflgung. Zum
anderen waren die personellen Kapazitaten der Gesellschaft
sehr stark in die notwendigen Analyse- und Zuarbeiten im
Rahmen der Erstellung von Gutachten durch externe Berater
sowie die Vorbereitung und Umsetzung der finanziellen
Restrukturierung eingebunden. Das Geschaftsvolumen wies
eine sehr breite Diversifizierung nach Landern auf.

Gliederung des Geschaftsvolumens in Hohe von
EUR 50,9 Mio. im Jahr 2015 nach Léndern

Sonstige

Deutschland

Ghana
Irak

EUR 50,9 Mio.

Togo Geschaftsvolumen

Nigeria Pakistan

Das Rohergebnis vor Finanzergebnis verringerte sich von
EUR 0,6 Mio. im Jahr 2014 auf EUR -14,3 Mio. im Jahr
2015. Den forfaitierungstypischen Ertrdgen in Hohe von EUR
12,7 Mio. standen im Geschéftsjahr 2015 forfaitierungs-
typische Aufwendungen in Héhe von EUR 26,9 Mio. gegen-
uber. Die hohen forfaitierungstypischen Aufwendungen sind
vor allem der Fair-Value Bewertung der zu Handelszwecken
gehaltenen Forderungen in Héhe von EUR 15,0 Mio. ge-
schuldet.

Das Bewertungsergebnis in Hohe von EUR -12,8 Mio. setzt
sich zusammen aus dem Nettoeffekt der Fair-Value
Bewertung, der in der Position , Forfaitierungsaufwendun-
gen” und der entsprechenden Ertragsposition erfasst ist,
sowie dem Nettoeffekt von EUR 2,2 Mio., der in der Position
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen
sowie Zufiihrungen zu Riickstellungen fiir Forfaitierungs-
und Ankaufszusagen” sowie der entsprechenden Ertrags-
position enthalten ist. Die Anpassung der Bewertung der
einzelnen Positionen des Forderungsportfolios erfolgte zum
einen vor dem Hintergrund der aktuellen Situation der
Gesellschaft im Schutzschirmverfahren und zum anderen
der aktuellen Entwicklungen bei einzelnen Forderungen im
Bestandsportfolio. Dabei hat sich die Gesellschaft auf das
Gutachten einer unabhangigen Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft gestltzt, das fiir Zwecke des Insolvenzplans erstellt
wurde.

Gliederung des Geschaftsvolumens in Hohe von
EUR 30,2 Mio. im Jahr 2014 nach Léndern

Togo Sonstige
Peru
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6% Nigeria
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage beliefen sich im
Geschaftsjahr 2015 auf EUR 1,3 Mio. (Vj. EUR 0,4 Mio.) und
enthalten die ergebniswirksame Aufldsung von Zinsverbind-
lichkeiten in Hohe von EUR 1,0 Mio. Die Auflésung dieser
Zinsverbindlichkeiten wurde durch die Anderungen der An-
leihebedingungen gemaB Beschluss der Zweiten Glaubiger-
versammlung vom 19. Februar 2015 notwendig, da die auf
Basis des urspriinglich vereinbarten Nominalzinssatzes von
7,875% p.a. fiir den Zeitraum vom 27. Mai 2014 bis zum
31. Dezember 2014 entstandenen und passivierten Zins-
verbindlichkeiten mit der riickwirkenden Reduzierung des
Nominalzinssatzes auf 2,000% p.a. teilweise erfolgswirksam
ausgebucht werden konnten.

Durch die im Geschaftsjahr 2015 mit den kreditgebenden
Banken sowie den Anleihegldubigern vereinbarte Zins-
reduzierung verbesserte sich das Finanzergebnis der
DF-Gruppe von EUR -4,4 Mio. auf EUR -2,2 Mio. (+51,0%).
Das Konzern-Rohergebnis einschlieBlich Finanzergebnis
verringerte sich insgesamt von EUR -3,8 Mio. im Vorjahr auf
EUR -16,4 Mio im Geschaftsjahr 2015. Die Rohergebnis-
Marge war dementsprechend negativ.

Die Verwaltungskosten, die sich aus Personalaufwand,
Abschreibungen und sonstigem betrieblichen Aufwand
zusammensetzen, betrugen im Geschéftsjahr 2015 ins-
gesamt EUR 12,1 Mio. nach EUR 12,0 Mio. im Vorjahres-
zeitraum (+ 0,6%). Aufgrund der geringeren Mitarbeiteran-
zahl verringerten sich die Personalkosten von EUR 3,9 Mio.
auf EUR 3,0 Mio. (-24,5%). Die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen stiegen aufgrund der andauernden Restruk-
turierung noch einmal um 13% von EUR 8,0 Mio. auf
EUR 9,0 Mio. Der Anstieg der sonstigen betrieblichen Auf-
wendungen ist in den hohen Rechts- und Beratungskosten
begriindet, die im Zusammenhang mit den (Eigen-)Kapital-
sowie SanierungsmaBnahmen im abgelaufenen Geschafts-
jahr angefallen sind.

Der Konzernjahresfehlbetrag belief sich auf EUR 27,0 Mio.
(Vj. EUR -15,5 Mio.). Das im Lagebericht fir das Geschafts-
jahr 2014 formulierte Ziel, den Konzernverlust deutlich zu
reduzieren, wurde klar verfehlt. Fiir die nochmalige Aus-
weitung des Konzernverlustes gab es vor allem drei Griinde:

(1) Geringes Geschaftsvolumen, da durch die zum einen
zeitlich verzogert und betraglich nicht wie geplant
umgesetzten KapitalmaBnahmen keine ausreichenden
Mittel fiir Neugeschéft zur Verfligung standen.

(2) Aufwendungen aus Fair-Value Bewertung von
Forderungen, die zu Handelszwecken gehalten werden
in Hohe von EUR 15,0 Mio.

(3) Hohe Rechts- und Beratungskosten im Zusammen-
hang mit der Vorbereitung und Durchfiihrung des
finanzwirtschaftlichen Restrukturierungsprogramms
(einschlieBlich spezifischer Kosten des Schutzschirm
verfahrens) und den in diesem Zusammenhang
geplanten KapitalmaBnahmen.

Finanzlage

Die DF-Gruppe hat im Geschaftsjahr 2015 einen positiven
operativen Cash Flow von EUR 5,8 Mio. (Vorjahr EUR -1,3
Mio.) erzielt. Der positive operative Cash Flow im Berichts-
jahr ergibt sich vor allem aus der Veranderung des Forde-
rungsportfolios in Hohe von insgesamt EUR 37,7 Mio.
Davon enfallen EUR 15,9 Mio auf die nicht liquiditatswirk-
same Fair-Value Bewertung des Restrukturierungsportfolios.
Unter Liquiditatsgesichtspunkten wurde der hohe Konzern-

verlust insoweit kompensiert.

Per 31. Dezember 2015 weist die DF-Gruppe bedingt
durch den Konzernverlust in Hohe von EUR 27,0 Mio. ein
negatives Eigenkapital in Héhe von EUR 32,1 Mio. aus
(Vorjahr: negatives Eigenkapital von EUR 5,3 Mio.).

Zum Bilanzstichtag betrugen die Verbindlichkeiten der
DF-Gruppe gegeniiber Kreditinstituten EUR 38,1 Mio. Sie
bestanden fast ausschlieBlich in USD und EUR. Die Kredit-
linien der DF AG sind im September/Oktober 2015 im Zuge
der Er6ffnung des Schutzschirmverfahrens durch die kredit-
gebenden Banken gekiindigt worden. Gegenlber dem Vor-
jahr sind die Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
zum Bilanzstichtag um EUR 5,2 Mio. (-13,6%) zurlick-
gegangen. Neben den Verbindlichkeiten gegentiber Kredit-
instituten bestand noch eine langfristige Finanzverbind-
lichkeit in Hohe von EUR 29, 1. Mio., die aus der Platzierung
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einer Anleihe in Hohe von nominal EUR 30 Mio. im Mai
2013 resultiert. Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen betrugen EUR 3,1 Mio. nach 9,6 Mio. im Vorjahr
(- 67,4%) und betreffen im Wesentlichen zur Weiterleitung
an unsere Kunden bestimmte Zahlungseingange vor dem
Bilanzstichtag. Die sonstigen kurzfristigen Schulden redu-
zierten sich um EUR 6,2 Mio. auf EUR 2,2 Mio. (- 73,8%).
Der Riickgang ist im Wesentlichen durch die Riickzahlung
der Finanzverbindlichkeiten gegeniber dem Investor (Fremd-
kapitalgeber) begriindet, der im Jahr 2014 die Kreditforde-
rungen der tschechischen Banken gegentiber der DF s.r.0.
ibernommen hat. Danach wurden die erworbenen Kredit-
forderungen in ein neues Darlehensverhdltnis umgeschuldet
und entsprechend der vertraglichen Regelungen getilgt.

Zum Bilanzstichtag bestanden (auBerbilanzielle) Eventual-
verbindlichkeiten aus drei Ankaufszusagen und einer
Forfaitierungszusage in Hohe von insgesamt EUR 6,6 Mio.
Fir die Ankaufszusagen wurde eine Risikovorsorge von
EUR 0,2 Mio. gebildet.

Vermdgenslage

Die DF-Gruppe hatte zum Bilanzstichtag 31. Dezember
2015 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe
von EUR 32,0 Mio. im Bestand. Gegeniiber dem Vorjahres-
wert entspricht dies einem Riickgang von EUR 37,7 Mio.
(-54,1%). Der niedrigere Bestand an Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen hat mehrere Griinde. Zum einen
konnten Forderungen in Hohe von EUR 28 Mio. inkassiert
werden und zum anderen sind durch das geringe Geschafts-
volumen nur in geringerem Umfang (EUR 5 Mio.) neue For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen bis zum Stichtag
hinzugekommen. Weiterhin wurden auf den Forderungs-
bestand in erheblichem MaBe (EUR 16 Mio.) Wertberich-
tigungen vorgenommen. Die Anpassung der Bewertung des
Forderungsportfolios erfolgte vor dem Hintergrund der

Situation der DF AG im Schutzschirmverfahren und der Ent-

wicklungen bei einzelnen Forderungen im Bestandsportfolio.
Dabei hat sich der Vorstand auf das Gutachten einer unab-
héngigen Wirtschaftspriifungsgesellschaft gestitzt, das fiir
Zwecke des Insolvenzplans erstellt wurde. Zusétzlich wurden
bei der Ermittlung des Fair-Values weitere, bisher in diesem
Gutachten nicht enthaltene, zu erwartende Finanzmittel-
abfllisse zur Beitreibung der Forderungen oder Sicherheiten-
verwertung in Hohe von EUR 1,2 Mio. berlicksichtigt.

Der Bestand an liquiden Mitteln betrug zum Bilanzstichtag
EUR 7,6 Mio. und lag damit um 48,2% unter dem Vorjahres-
wert von EUR 14,7 Mio. Im Bestand an liquiden Mitteln sind
auch verpfandete Guthaben, zur Weiterleitung bestimmte
Zahlungen sowie als Sicherheit fiir eine wahrungskongru-
ente Finanzierung hinterlegte Mittel enthalten.

Die DF-Gruppe ist zum Bilanzstichtag bilanziell tiberschuldet.
Der Grund hierfiir liegt in den hohen Konzernjahresverlusten
der Geschaftsjahre 2014 und 2015 die durch die Aufnahme
der DF AG auf die SDN-Liste der OFAC sowie den, in Folge
dessen notwendig gewordenen Aufwendungen fiir die finanz-
wirtschaftliche Restrukturierung der Gruppe entstanden sind.

Insgesamt ist das Geschaftsjahr 2015 sehr ungtinstig fir die
DF-Gruppe verlaufen. Wahrend im ersten Halbjahr 2015 die
geplanten RestrukturierungsmaBnahmen unter anderem mit
der Neueinrdumung von Bankkrediten in der vor dem SDN-
Listing bestandenen Hohe und einer einhergehenden Zins-
reduzierung sowie der Herabsetzung der Nominalverzinsung
der Anleihe planmaBig verliefen, war die DF AG in der zwei-
ten Jahreshdlfte durch die gescheiterte Barkapitalerhdhung
gezwungen, Antrag auf die Erdffnung des Schutzschirm-
verfahrens in Eigenverwaltung zu stellen. Durch die wahrend
des gesamten Jahres andauernden RestrukturierungsmaB-
nahmen war es der DF-Gruppe nicht mdglich, das operative
Geschaft wie geplant wieder aufzunehmen und auszubauen,
so dass sich in Kombination mit den Aufwendungen aus der
Fair-Value Bewertungen der Forderungen und den Rechts-
und Beratungskosten ein hoher Konzernverlust ergab.
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FINANZIELLE UND NICHT FINANZIELLE
LEISTUNGSINDIKATOREN

Die finanziellen Leistungsindikatoren der DF-Gruppe sind
das Geschaftsvolumen (bis Geschaftsjahr 2012 einschlieBlich
als , Forfaitierungsvolumen” bezeichnet), das Rohergebnis
(einschlieBlich Bewertungsergebnis) abziiglich Finanzergeb-
nis sowie das Konzernergebnis.

Als Geschéftsvolumen wird der Nominalwert der in einer
Periode akquirierten AuBenhandelsgeschafte bezeichnet.
Das Geschaftsvolumen lag in den Jahren 2010 bis 2012 bei
durchschnittlich rund EUR 660 Mio. pro Geschaftsjahr. Im
den Jahren 2014 und 2015 betrug das Geschéftsvolumen
bedingt durch die Aufnahmen der DF AG auf die SDN-Liste
des OFAC sowie der anschlieBenden finanzwirtschaftlichen
Restrukturierung und Insolvenz der DF AG lediglich EUR
30,2 Mio. und EUR 50,9 Mio. Nach Umsetzung der im
Kapitel ‘Ziele und Strategien” beschriebenen MaBnahmen
soll wieder ein Geschéftsvolumen in Hohe des Durchschnitts
der Jahre 2010 bis 2012 erreicht werden. Ein weiterer
finanzieller Leistungsindikator ist das bereits beschriebene
Rohergebnis einschlieBlich Finanzergebnis und Beteiligungs-
ergebnis sowie die sich daraus ableitende durchschnittliche
Marge. Das Rohergebnis einschlieBlich Finanzergebnis be-
trug in den Geschaftsjahren 2010 bis 2012 durchschnittlich
rund EUR 12 Mio. In den Jahren 2014 und 2015 lag das
Rohergebnis wegen der Zuflihrungen zu Wertberichtigungen
und Abschreibungen sowie die Aufnahme der DF AG auf die
SDN Liste der OFAC mit EUR -3,8 Mio. und EUR -16,4 Mio.
deutlich darunter. SchlieBlich ist das Konzernergebnis ein
wichtiger finanzieller Leistungsindikator. Das Konzernergebnis
war in den letzten Jahren durch eine Reihe von Sonderfak-
toren starken Schwankungen unterworfen. Das Ziel eines
positiven Konzernergebnisses wurde im Geschéftsjahr 2015
klar verfehlt. Der Konzemverlust hat sich gegeniber 2014
bedingt durch hohe Rechts- und Beratungskosten sowie
Wertberichtigungen auf das Forderungsportfolio noch ein-
mal deutlich erhoht.

Als nicht finanziellen Leistungsindikator hat die DF-Gruppe
im Jahr 2013 ein Scoring Modell eingefihrt, welches der
Bewertung der Vertriebsleistung der einzelnen Einheiten der
Vertriebsorganisation dient.

VERGUTUNGSBERICHT

Vergiitung des Vorstands

Grundgziige des Vergiitungssystems

Die Vergiitung des Vorstands besteht aus einer Fest-
verglitung, einer Erfolgstantieme, Nebenleistungen sowie
einer Altersvorsorge.

Die Festvergiitung besteht aus einem Jahresgehalt, das
in zwolf gleichen monatlichen Raten gezahlt wird. Bemes-
sungsgrundlage der Erfolgstantieme ist der Gewinn je Aktie
der Gesellschaft in dem Tantiemejahr (durchschnittliches
Ergebnis je Aktie in EUR). Sofern der Gewinn pro Aktie einen
Wert von EUR 0,35 iibersteigt, erhélt jedes Vorstandsmit-
glied eine Erfolgstantieme in Hohe von 5% des EUR 0,35
iiberschieBenden Teils des Gewinns je Aktie. Die Erfolgs-
tantieme fiir ein Tantiemejahr ist auf das Zweifache der Fest-
verglitung begrenzt. 49% der Erfolgstantieme werden nach
Feststellung des Jahresabschlusses bis zum 31. Marz des
Folgejahres ausgezahlt. Die restlichen 51% werden auf das
folgende Jahr vorgetragen und ausbezahlt, sofern der
Berechnungsmodus im Folgejahr ebenfalls zur Zahlung einer
Erfolgstantieme flhrt.

AuBerdem erhalten die Mitglieder des Vorstands bestimmte
Nebenleistungen. Dazu gehéren die Stellung eines Dienst-
wagens und Versicherungsprémien fiir eine Gruppenunfall-
und eine Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung (D&0-
Versicherung). Die D&O-Versicherung sieht einen angemes-
senen Selbstbehalt vor, der den Anforderungen des § 93
Abs. 2 Satz 3 AktG entspricht. Fir den Fall einer unverschul-
deten Dienstunfahigkeit ist zusatzlich vereinbart, die Beziige
befristet fortzuzahlen.

Dem Vorstandsmitglied Frank Hock wurde fiir das Geschéfts-
jahr 2015 eine Sonderpramie in Héhe von EUR 75.000,00
fur den Fall zugesagt, dass die Restrukturierung der Gesell-
schaft in 2015 erfolgreich abgeschlossen werden kann.
Weitere Voraussetzung der Sonderpramie ist, dass bis zum
30. November 2015 kein Insolvenzantrag gestellt worden
ist. Am 29. September 2015 hat die Gesellschaft einen
Insolvenzantrag gestellt, so dass die Sonderpramie nicht zur
Auszahlung kam.

DF Deutsche Forfait AG
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Individuelle Vergiitung

In den Tabellen auf den beiden folgenden Seiten sind die
jedem einzelnen Mitglied des Vorstands gewahrten Zuwen-
dungen, Zuflisse und der Versorgungsaufwand nach MaB-
gabe der Empfehlungen der Ziffer 4.2.5 Abs. 3 des Deutschen

Corporate Governance-Kodex individuell dargestellt.

Die Berechnungsformel fiir die variable Vergltung auf
Grundlage des Gewinns je Aktie der Gesellschaft flihrte fir

das Geschéftsjahr 2015 zu keiner erfolgsbezogenen

Individuelle Vergiitung fiir Marina Attawar (Mitglied des Vorstands)

VergUitung. Zu einer Auszahlung der Sonderpramie fiir Frank

Hock kam es ebenfalls nicht.

Fur drei ehemalige Vorstandsmitglieder (Marina Attawar,
ausgeschieden zum 31. Dezember 2015, Jochen Franke,
ausgeschieden zum 30. September 2013, sowie Ulrich
Wippermann, ausgeschieden zum 24. Februar 2014),
bestehen Altersversorgungszusagen, die als leistungsorien-
tierte Versorgungsplane ausgestaltet sind. Die Zusagen be-

inhalten Versorgungsleistungen, wenn das Vorstandsmitglied

Gewahrte Zuwendungen Zufluss
(in EUR) GJ 2014 GJ 2015 GJ 2015 (Min) GJ 2015 (Max) GJ 2014 GJ 2015°
Festvergiitung 305.000,04 305.000,04 305.000,04 305.000,04 305.000,04 266.875,02
Nebenleistungen' 14.624,08 14.716,37 14.716,37 14.716,37 14.624,08 14.716,37
Summe 319.624,12 319.716,41 319.716,41 319.716,41 319.624,12 281.591,39
Einjahrige variable Vergiitung 0,00 0,00 0,00 610.000,00 0,00 0,00
Mehrjahrige variable Vergiitung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 319.624,12 319.716,41 319.716,41 929.716,41 319.624,12 281.591,39
Versorgungsaufwand? 20.494,92 20.494,92 20.494,92 20.494,92 20.494,92 18.244,92
Sonstiges 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00
Gesamtvergiitung 340.119,04 340.211,33 340.211,33 950.211,33 375.119,04 299.836,31
Individuelle Verglitung fiir Mark West (Mitglied des Vorstands seit 01.07.2015)
Gewahrte Zuwendungen Zufluss
(in EUR) GJ 2014 GJ 2015 GJ 2015 (Min) GJ 2015 (Max) GJ 2014 GJ 2015°
Festvergiitung 0,00 165.000,00 165.000,00 165.000,00 0,00 123.750,00
Nebenleistungen’ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 0,00 165.000,00 165.000,00 165.000,00 0,00 123.750,00
Einjahrige variable Vergiitung 0,00 0,00 0,00 660.000,00 0,00 0,00
Mehrjahrige variable Vergiitung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 0,00 165.000,00 165.000,00 825.000,00 0,00 123.750,00
Versorgungsaufwand? 0,00 10.050,24 10.050,24 10.050,24 0,00 7.800,24
Sonstiges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamtvergiitung 0,00 175.050,24 175.050,24 835.050,24 0,00 131.550,24
DF Deutsche Forfait AG
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Individuelle Vergiitung fiir Frank Hock (Mitglied des Vorstands)
Gewahrte Zuwendungen Zufluss

(in EUR) GJ 2014 GJ 2015 GJ 2015 (Min) GJ 2015 (Max) GJ 2014 GJ 2015°
Festvergiitung 305.000,04 305.000,04 305.000,04 305.000,04 305.000,04 266.875,02
Nebenleistungen' 13.259,80 13.345,85 13.345,85 13.345,85 13.259,80 13.345,85
Summe 318.259,84 318.345,89 318.345,89 318.345,89 318.259,84 280.220,87
Einjahrige variable Vergiitung 0,00 0,00 0,00 685.000,00 0,00 0,00
Mehrjahrige variable Vergiitung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 318.259,84 318.345,89 318.345,89 1.003.345,89 318.259,84 280.220,87
Versorgungsaufwand? 20.046,72 20.100,48 20.100,48 20.046,72 20.046,72 17.850,48
Sonstiges 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00
Gesamtvergiitung 338.306,56 338.446,37 338.446,37 1.023.446,37 373.306,56 298.071,35

" Im Jahr 2014: Dienstwagen, Unfallversicherung, Zuschiisse Krankenversicherung/Pflegeversicherung, Job Ticket

2 Im Jahr 2014: Zuschuss Altersversorgung, BVV Grundversorgung

3 Durch Beschluss des Glaubigerausschusses kamen wahrend des Schutzschirmverfahrens im vierten Quartal 2015 nur 50% der Vorstandsvergiitung zur Auszahlung

stirbt oder altersbedingt aus dem Dienst ausscheidet. Jochen
Franke wird in diesem Fall eine Kapitalzahlung gewahrt.
Marina Attawar und Ulrich Wippermann haben demgegen-
iber ein Wahlrecht zwischen laufender Ruhegeldleistung
und Kapitalzahlung. Seit November 2012 wurden aufgrund
des vertraglich vorgesehenen Ablaufs der Beitragszeiten
keine Pramien mehr geleistet.

GemaB dieser Pensionszusagen erhalten die genannten
Vorstandsmitglieder von der DF AG eine garantierte Alters-
pension in Hohe der nachfolgenden Betrage:

e Marina Attawar: Ruhegeldleistung in Hohe von
EUR 11.022,60 jahrlich oder einmalige Kapitalzahlung
in Héhe von EUR 202.518,00

e Ulrich Wippermann: Ruhegeldleistung in Héhe von
EUR 20.964,48 jahrlich oder einmalige Kapitalzahlung
in Hohe von EUR 338.278,00

e Jochen Franke: einmalige Kapitalzahlung in Héhe von
EUR 147.244,00

Dariiber hinaus erhalt Marina Attawar folgende Leistungen
aus einer riickgedeckten Unterstlitzungskasse:

o \ersicherte Jahresrente in Hohe von EUR 15.247,40
oder Kapitalzahlung in Hohe von EUR 273.572,00

Auf der Grundlage von mit den Vorstandsmitgliedern ge-
troffenen Vereinbarungen Gber Entgeltumwandlung werden
oder wurden die arbeitnehmerfinanzierten Beitrdge von der
DF AG an die beiden obigen Versorgungstrager entrichtet.
Bis Februar 2014 beliefen diese sich insgesamt auf monat-
lich EUR 2.300,82. Seit Marz 2014 betragen die Beitrage
monatlich EUR 766,94. Die derzeit gliltigen Vertrage der ak-
tiven Vorstandsmitglieder sehen neben der Grundvergiitung
eine monatliche, zu versteuernde Zusatzleistung in Hohe
von EUR 1.500,00 vor, die fiir Zwecke der betrieblichen

Altersversorgung verwendet werden kann.

Die DF AG hat Vorstandsmitgliedern weder Darlehen
gewdhrt noch Blrgschaften oder Gewahrleistungen fir sie
ibernommen. Die Vorstandsmitglieder waren nicht an Ge-
schaften auBerhalb der Geschaftstatigkeit der Gruppe oder
an anderen, der Form oder der Sache nach ungewdhnlichen
Geschéaften der Gruppe wahrend des laufenden und des vor-
hergehenden Geschéftsjahrs oder an derartigen ungewohn-
lichen Geschaften in weiter zuriickliegenden Geschéftsjahren

DF Deutsche Forfait AG
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Verglitung des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 2015

(in EUR) Festvergiitung Si Id U 19% Gesamtbetrag
Hans-Detlef Bosel 26.000,00 2.500,00 5.415,00 33.915,00
Christoph Freiherr von Hammerstein-Loxten 26.000,00 1.500,00 5.225,00 32.725,00
Dr. Tonio Barlage 12.225,11 2.500,00 2.802,90 17.555,01
Dr. Ludolf-Georg von Wartenberg 13.000,00 1.500,00 2.755,00 17.255,00
Dr. Jiirgen Honert 12.225,11 2.500,00 2.802,90 17.555,01
Gesamt 89.504,22 10.500,00 19.000,80 119.005,02

beteiligt, die noch nicht endgiltig abgeschlossen sind. Die
Mitglieder des Vorstands erhalten keine aktienbasierte Ver-
gutung.

Vergiitung des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 2015

Die Vergltung des Aufsichtsrats ist in § 12 der Satzung
der DF AG geregelt. Danach erhdlt jedes Mitglied des
Aufsichtsrats neben dem Ersatz der ihm bei der Ausiibung
seiner Amtstatigkeit erwachsenden Auslagen eine Fest-
vergUtung von jahrlich EUR 13.000. Der Vorsitzende und
der Stellvertreter erhalten das Zweifache dieses Betrags.
Daneben erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats gemaB
der Satzung ein Sitzungsgeld in Héhe von EUR 500,00 fiir
jede Aufsichtsratssitzung, an der sie teilnehmen.

Im Geschéaftsjahr 2015 betrug die Verglitung fiir die
gesamte Tatigkeit der Mitglieder des Aufsichtsrats der
DF AG EUR 119.005,02. Die individuelle Vergltung der
Mitglieder des Aufsichtsrats fir das Jahr 2015 ist in der
Tabelle auf dieser Seite ausgewiesen. Ein Viertel der jewei-
ligen individuellen Vergiitung wurde an die Aufsichtsrats-

mitglieder ausgezahlt. Bei drei Viertel der jeweiligen indivi-
duellen Vergitung handelt es sich um Insolvenzforderungen.

Es gibt keine Dienstleistungsvertrage zwischen den Mit-
gliedern des Aufsichtsrats und der DF AG, welche Vergiin-
stigungen bei Beendigung des Dienstleistungsverhaltnisses
vorsehen. Neben seiner Aufsichtsratstatigkeit berat Dr. Jirgen
Honert die Gesellschaft in gesellschaftsrechtlichen und
kapitalmarktrechtlichen Fragen. Die Mandatierung der Kanz-
lei Honert + Partner wurde durch den Aufsichtsrat geneh-
migt. Fir personlich erbrachte Leistungen auBerhalb der
oben beschriebenen Aufsichtsratstétigkeit, insbesondere Be-
ratungs- und Vermittlungsleistungen, wurden den Aufsichts-
ratsmitgliedern dartiber hinaus keine Verglitungen oder
Vorteile gewahrt. Zwischen den anderen Aufsichtsrats-
mitgliedern und der Gesellschaft bestehen keine weiteren
Vertrdge.

Die DF AG hat den Aufsichtsratsmitgliedern weder Darlehen
gewahrt, noch Biirgschaften oder Gewahrleistungen fiir sie

Ubernommen.
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DF-AKTIE UND DF-ANLEIHE

DF-Aktie durch vorlaufig gescheiterte Restrukturierung
deutlich im Minus

Fir deutsche Aktiondre war 2015 ein facettenreiches
Borsenjahr. Die Entwicklung des Leitindex DAX innerhalb
der ersten Monate wurde durch die Fortsetzung der lockeren
Geldpolitik seitens der Europdischen Zentralbank positiv
beeinflusst. Im Frihjahr erreichte der DAX mit einem Plus
von mehr als 25% ein Rekordhoch von 12.374 Punkten. Der
Kurseinbruch an den chinesischen Bérsen sorgte im zweiten
Quartal 2015 jedoch fiir Unsicherheit bei den Anlegern und
somit flir starke Kursschwankungen. Im darauffolgenden
Abwartstrend erreichte der Leitindex seinen Jahrestiefst-
stand im September bei 9.325 Punkten, schloss zum Jahres-
ende jedoch mit einem Gesamtplus von knapp 9% bei
10.743 Punkten.

Auch die deutschen Nebenwerte entwickelten sich in 2015
positiv. Der MDAX gewann im Jahresverlauf 22% an Wert,
der Nebenwerte-Index SDAX legte um 26% zu ebenso wie
der Technologie-Index TecDAX, der einen Zuwachs von 34%
verzeichnete. Der DAX Sector Financial Services, Branchen-
Index fiir die Finanzwerte unter den deutschen Aktien,
schloss zum Jahresende bei 1.430 Punkten mit 30% im Plus.
Die weltweiten Aktienmarkte entwickelten sich im Jahr 2015
unterschiedlich. Wahrend der Dow Jones Index rund 2% ver-
lor und auch der S&P 500 mit einem Minus von 1% schloss,
entwickelte sich der japanische Index Nikkei im Berichtszeit-
raum positiv und kam wie der DAX auf ein Plus von rund
9%. Der chinesische Hang Seng verzeichnete einen Jahres-
verlust von 6,8%.

Die DF-Aktie entwickelte sich im Laufe des Berichtszeitraums
deutlich negativ. Das Papier verlor im Jahresverlauf rund
80% an Wert. Im ersten Quartal stand die Kursentwicklung
vor allem im Zeichen der Abstimmungen mit den Anleihe-
gldubigern zum Restrukturierungskonzept der Gruppe. Nach
dem positiven Votum der Anleiheglaubiger auf der zweiten
Glaubigerversammlung erreichte die DF-Aktie Ende Februar
ihr Jahreshoch von EUR 1,51. Im zweiten Quartal fiel der
Kurs auf ein Niveau um EUR 1,30, was dem Ausgabepreis

der gescheiterten Barkapitalerhohung im Juni 2015 ent-
sprach. Nachdem bekannt wurde, dass die Zeichnungen der
Neuen Aktien aus der Barkapitalerhdhung deutlich geringer
ausfiel als geplant und der Abschluss der finanziellen
Restrukturierung dadurch geféhrdet war, setzte sich der Ab-
wartstrend der DF-Aktie in den Sommermonaten weiter fort.
Ende September, kurz vor Ankiindigung der Eréffnung des
Schutzschirmverfahrens schloss die DF-Aktie auf ihrem Jah-
restief von EUR 0, 15. Im vierten Quartal stabilisierte sich der
Aktienkurs leicht und schloss am 30. Dezember 2015 bei
einem Kurs von EUR 0,29. Die Marktkapitalisierung der
DF-Gruppe betrug zum Jahresende rund EUR 2,0 Mio. und
damit 80% weniger als Ende 2014 (EUR 9,8 Mio.). Daraus
resultiert ein handelbarer Streubesitz von rund EUR 1,34
Mio. (68,19% der Aktien). Insgesamt wurde im Geschéfts-
jahr 2015 auf Xetra ein Handelsvolumen von EUR 1,5 Mio.
umgesetzt. Das durchschnittliche Handelsvolumen pro Tag
betrug TEUR 1,5.

DF-Anleihe analog zur DF-Aktie mit deutlichen Kursverlusten
Der Kurs der DF-Anleihe hat sich analog zur Aktie im
Geschaftsjahr 2015 deutlich negativ entwickelt. Nachdem
die Anleihe zu Jahresbeginn bei einem Kurs von 53% no-
tierte, wurde infolge der Beschliisse der zweiten Glaubiger-
versammlung vom 16. Februar 2015 der Handel von der
Deutschen Borse bis April ausgesetzt. Begriindet wurde
diese tempordre Aussetzung des Bérsenhandels von der
Frankfurter Wertpapierbérse vor allem mit bestehenden
Unsicherheiten beziiglich der Stlickzinsberechnung. Nach
der Wiederaufnahme des Handels entwickelte sich die An-
leihe zunachst positiv und erreichte im zweiten Quartal bei
einem Kurs von knapp 70% ihren Jahreshéchststand. Im
zweiten Halbjahr 2015 brach die Anleihe dann aber analog
zur DF-Aktie aufgrund der gefahrdeten Restrukturierung
sowie der Eréffnung des Schutzschirmverfahrens ein und
schloss am Jahresende bei knapp 16%.

Insgesamt wurde im Berichtszeitraum ein Handelsvolumen
von EUR 8,6 Mio. in DF-Anleihen umgesetzt, was einem
durchschnittlichen Volumen von rund EUR 34.420 pro Tag
entspricht. Der Vergleichsindex Entry Corporate Bond ent-
wickelte sich im Vergleichszeitraum mit 0,9% leicht positiv.

DF Deutsche Forfait AG
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ERLAUTERNDER BERICHT DES VORSTANDS

S. 4 HGBDB

(1) Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals

Das gezeichnete Kapital der DF AG betragt EUR 6.800.000,00.
Es ist eingeteilt in 6.800.000 auf den Namen lautende Aktien
ohne Nennbetrag (Stiickaktien). Es existiert keine andere
abweichende Aktiengattung. Jede Aktie hat ein Stimmrecht.

(2) Beschrankungen, die Stimmrechte oder die
Ubertragung von Aktien betreffen

Dem Vorstand sind keine Beschrankungen im Hinblick auf

die Ubertragung der Aktien oder die Ausiibung der Stimm-

rechte bekannt, auch nicht solche aus Vereinbarungen

zwischen den Aktiondren.

(3) Beteiligungen am Kapital, die 10% der Stimmrechte
iberschreiten

Die direkten und indirekten Beteiligungen am gezeichneten

Kapital (Aktionarsstruktur), die 10% der Stimmrechte Gber-

schreiten, sind im Anhang zum Jahresabschluss oder im Kon-

zernanhang zum Konzernabschluss der DF AG dargestellt.

(4) Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse
verleihen

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen,

bestehen nicht.

(5) Art der Stimmrechtskontrolle, wenn Arbeitnehmer

am Kapital beteiligt sind und ihre Kontrollrechte

nicht unmittelbar ausiiben
Eine Stimmrechtskontrolle von Arbeitnehmern, die am
Kapital der Gesellschaft beteiligt sind und ihre Kontrollrechte
nicht unmittelbar austiben, besteht nicht.

(6) Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen der
Satzung uber die Ernennung und Abberufung von
Vorstandsmitgliedern und die Anderung der Satzung

GemdB § 6 Abs. 1 der Satzung besteht der Vorstand

mindestens aus zwei Personen; der Aufsichtsrat kann eine

hohere Zahl festlegen und stellvertretende Vorstands-

mitglieder bestellen. Der Aufsichtsrat kann gemaB § 84 Abs.
2 AktG bzw. gemaB § 6 Abs. 2 der Satzung ein Mitglied des
Vorstands zum Vorsitzenden oder zum Sprecher des
Vorstands und ein weiteres Mitglied zu dessen Stellvertreter
ernennen. Vorstandsmitglieder werden gemaB § 84 AktG
durch den Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichts-
rat fasst seine Beschliisse gemaB § 11 Abs. 4 der Satzung
mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit

entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Anderungen der Satzung bediirfen gemaB § 179 Abs. 1
AktG eines Beschlusses der Hauptversammlung, der, soweit
die Satzung keine andere Mehrheit vorsieht, geméB § 179
Abs. 2 AktG eine Mehrheit von Dreiviertel des bei der
Abstimmung vertretenen Grundkapitals erfordert. Soweit
eine Anderung des Unternehmensgegenstandes betroffen
ist, darf die Satzung jedoch nur eine groBere Mehrheit vor-
sehen. Die Satzung der Gesellschaft macht in § 18 Abs. 1
von der Mdglichkeit der Abweichung gemaB § 179 Abs. 2
AktG Gebrauch und sieht vor, dass Beschliisse grundséatzlich
mit einfacher Stimmenmehrheit und, soweit eine Kapital-
mehrheit erforderlich ist, mit einfacher Kapitalmehrheit
gefasst werden konnen. Der Aufsichtsrat ist nach § 13 Abs.
3 der Satzung befugt, Satzungsanderungen zu beschlieBen,

die nur deren Fassung betreffen.

(7) Befugnisse des Vorstands, Aktien auszugeben oder
zuriickzukaufen

Erwerb und Verwendung eigener Aktien

Die Hauptversammlung der DF AG vom 10. Juni 2015 hat

folgende Ermachtigung zum Erwerb und zur VerduBerung

eigener Aktien beschlossen:

a) Die Gesellschaft wird ermachtigt, bis zum 10. Juni 2020
bis zu 680.000 Stiick eigene Aktien, das sind insgesamt 10%
des aktuell bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft, zu
erwerben. Von dem Zeitpunkt, an dem die Durchfiihrung der
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vom Vorstand im Mai 2015 mit Zustimmung des Aufsichts-
rats beschlossenen Kapitalerhéhung aus Genehmigtem
Kapital gegen Sacheinlagen von EUR 6.800.000,00 um bis
zu EUR 3.400.000,00 auf bis zu EUR 10.200.000,00 in
voller Hohe, also in Hohe von EUR 3.400.000,00 in das
Handelsregister der Gesellschaft eingetragen ist und das
Grundkapital der Gesellschaft sich dadurch auf EUR
10.200.000,00 erhdht hat, erweitert sich die Ermachtigung
auf den Erwerb von bis zu 1.020.000 Stiick eigene Aktien.
Der Erwerb darf nur (iber die Bérse erfolgen. Dabei darf der
von der Gesellschaft gezahlte Erwerbspreis (ohne Erwerbs-
nebenkosten) den durch die Eréffnungsauktion am Handels-
tag ermittelten Kurs flr Aktien der Gesellschaft im
XETRA-Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolge-
system) an der Frankfurter Wertpapierbdrse um nicht mehr
als 10% iber- oder unterschreiten.

b) Die Ermachtigung kann unmittelbar durch die Gesell-
schaft oder durch von der Gesellschaft beauftragte Dritte
ganz oder in mehreren Teilbetrdgen im Rahmen der vor-
genannten Beschrankungen ausgeiibt werden. Die Erméch-
tigung kann zu jedem gesetzlich zuldssigen Zweck, ins-
besondere in Verfolgung eines oder mehrerer der in ¢), d),
e), ) und g) genannten Zwecke ausgelbt werden. Erfolgt
die Verwendung zu einem oder mehreren der in c), d), e)
oder f) genannten Zwecke, ist das Bezugsrecht der Aktionare

ausgeschlossen.

¢) Der Vorstand wird ermachtigt, die aufgrund der vor-
stehenden Ermdchtigung erworbenen eigenen Aktien auch
in anderer Weise als (iber die Bérse oder durch ein Angebot
an alle Aktiondre zu verduBern unter der Voraussetzung,
dass die VerduBerung gegen Barzahlung und zu einem Preis
erfolgt, der den Bérsenkurs von Aktien der Gesellschaft zum

Zeitpunkt der VerauBerung nicht wesentlich unterschreitet.

Diese Ermachtigung ist beschrankt auf Aktien mit einem an-
teiligen Betrag des Grundkapitals, der insgesamt 10% des
Grundkapitals nicht Ubersteigen darf, und zwar weder im
Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung (wie
unter a) beschrieben) noch — falls dieser Wert geringer ist —
im Zeitpunkt der Austibung der vorliegenden Ermdchtigung.

Die Hochstgrenze von 10 % des Grundkapitals vermindert
sich um den anteiligen Betrag des Grundkapitals, der auf
diejenigen Aktien entfallt, die wahrend der Laufzeit dieser
Ermdchtigung im Rahmen einer Kapitalerh6hung unter Aus-
schluss des Bezugsrechts gemaB § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
ausgegeben werden. Die Hochstgrenze von 10% des Grund-
kapitals vermindert sich ferner um den anteiligen Betrag des
Grundkapitals, der auf diejenigen Aktien entfallt, die zur
Bedienung von Options- und/oder Wandelanleihen ausge-
geben werden, sofern die Schuldverschreibungen wahrend
der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts in entsprechender Anwendung des § 186 Abs.
3 Satz 4 AktG ausgegeben werden.

d) Der Vorstand wird ermachtigt, die aufgrund der vor-
stehenden Ermachtigung erworbenen eigenen Aktien an Dritte
zu (ibertragen, soweit dies zu dem Zweck erfolgt, Unter-
nehmen, Unternehmensteile oder Beteiligungen an Unter-
nehmen oder sonstige Vermdgensgegenstande zu erwerben
oder Unternehmenszusammenschliisse durchzufihren.

e) DerVorstand wird ermachtigt, die aufgrund der vorste-
henden Ermdchtigung erworbenen eigenen Aktien den
Inhabern von Bezugsrechten in Erfiillung der Verpflichtungen
der Gesellschaft aus dem unter TOP 9 beschriebenen
Aktienoptionsplan 2015 anzubieten und zu Ubertragen. So-
weit eigene Aktien an Mitglieder des Vorstands der Gesell-
schaft Ubertragen werden sollen, entscheidet dariiber der
Aufsichtsrat.

f)  Der Vorstand wird erméachtigt, die aufgrund der vor-
stehenden Erméachtigung erworbenen eigenen Aktien zur
Erfiillung der Verpflichtungen der Gesellschaft aus von dieser
begebenen oder garantierten Wandel- und/oder Options-
anleihen zu nutzen, insbesondere zur Erfillung der Verpflich-
tungen aus Wandel- und/oder Optionsanleihen, die
aufgrund der unter TOP 8 vorgeschlagenen Ermachtigung
begeben werden.

g) Der Vorstand wird erméchtigt, die aufgrund der vor-
stehenden Ermdchtigung erworbenen eigenen Aktien ohne
weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen. Die
Einziehung kann auch ohne Kapitalherabsetzung durch
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Anpassung des anteiligen Betrages der (ibrigen Stlickaktien
am Grundkapital der Gesellschaft erfolgen.

h) Von den Ermachtigungen in c), d), e), f) und g) darf der
Vorstand nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats Gebrauch
machen. Der Aufsichtsrat wird im Fall der g) zur Anpassung
der Zahl der Stiickaktien in der Satzung ermachtigt. Im
Ubrigen kann der Aufsichtsrat bestimmen, dass MaBnahmen
des Vorstands aufgrund dieses Hauptversammlungs-
beschlusses nur mit seiner Zustimmung vorgenommen

werden durfen.

Die Durchfiihrung der unter a) beschriebenen Sachkapital-
erhdhung wurde nicht in das Handelsregister eingetragen.
Die Ermdchtigung zum Erwerb eigener Aktien bezieht sich
deshalb auf den Erwerb von bis zu 680.000 Stiick eigene
Aktien.

Genehmigtes Kapital

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 24. Mai 2012
wurde der Vorstand ermachtigt, das Grundkapital der DF AG
mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 24. Mai 2017
einmalig oder mehrmalig um bis zu insgesamt EUR
3.400.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen (ein-
schlieBlich so genannter gemischter Sacheinlagen) durch
Ausgabe von bis zu 3.400.000 neuen, auf den Inhaber
lautende Stiickaktien zu erhdhen (Genehmigtes Kapital
2012) und dabei einen vom Gesetz abweichenden Beginn
der Gewinnbeteiligung zu bestimmen. Den Aktiondren ist
grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vorstand
wurde jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionére auszuschlieBen
(1) zur Vermeidung von Spitzenbetragen, (2) bei einer
Kapitalerhohung gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabe-
betrag der unter Ausschluss des Bezugsrechts gemaB § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Aktien den
Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet und die unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemaB § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG ausgegebenen neuen Aktien insgesamt 10% des
Grundkapitals nicht diberschreiten und zwar weder zum Zeit-
punkt des Wirksamwerdens noch zum Zeitpunkt der Aus-
ibung der Erméchtigung, (3) bei einer Kapitalerhéhung

gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Zweck des Erwerbs
eines Unternehmens, von Unternehmensteilen, einer Betei-
ligung an einem Unternehmen oder sonstigen wesentlichen
Betriebsmitteln, (4) um den Inhabern von Optionsscheinen
respektive Wandel- oder Optionsanleihen ein Bezugsrecht
in dem Umfang einzurdumen, wie es ihnen nach Ausiibung
eines Wandlungs- oder Optionsrechts oder in Erfiillung einer
Wandlungspflicht als Aktiondr zustehen wiirde sowie (5) um
Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und
mit ihr verbundener Unternehmen zu begeben.

Wandel- und Optionsschuldverschreibungen/Optionsanleihe
Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 10. Juni 2015
wurde der Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats bis zum 10. Juni 2020 einmalig oder mehrmals
auf den Inhaber lautende Options- und/oder Wandelschuld-
verschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR
50.000.000,00 auszugeben und den Inhabern bzw. Glau-
bigern von Optionsschuldverschreibungen Optionsrechte
bzw. den Inhabern bzw. Glaubigern von Wandelschuld-
verschreibungen Wandlungsrechte auf neue, auf den Namen
lautende Stiickaktien der Gesellschaft bis zu einem an-
teiligen Betrag am Grundkapital von insgesamt bis zu EUR
2.720.000,00 nach naherer MaBgabe der Options- oder
Wandelanleihebedingungen zu gewdhren. Die Options-
schuldverschreibungen und/oder Wandelschuldverschrei-
bungen (zusammengefasst auch , Schuldverschreibungen”
und in ihrer jeweiligen Stlickelung jeweils auch , Teilschuld-
verschreibung”) kdnnen auBer in Euro auch — unter Begren-
zung auf den entsprechenden Euro-Gegenwert — in der
gesetzlichen Wahrung eines OECD-Landes begeben werden.
Sie kénnen auch durch unmittelbare oder mittelbare Mehr-
heitsbeteiligungsgesellschaften der DF Deutsche Forfait AG
ausgegeben werden; in diesem Fall ist der Vorstand erméch-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fiir die Gesellschaft
die Garantie flir die Schuldverschreibungen zu ibernehmen
und den Inhabern solcher Schuldverschreibungen Options-
rechte/Wandlungsrechte auf neue Aktien der DF Deutsche
Forfait AG zu gewahren.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist zu diesem Zweck um
bis zu EUR 2.720.000,00 durch Ausgabe von bis zu
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2.720.000 neuen, auf den Namen lautende Stiickaktien
bedingt erhdht worden (Bedingtes Kapital 2015/1).

Gewahrung von Bezugsrechten (Aktienoptionen) an Arbeit-
nehmer und Mitglieder der Geschaftsfiihrung der Gesell-
schaft oder eines verbundenen Unternehmens

Die Hauptversammlung vom 10. Juni 2015 hat Vorstand und
Aufsichtsrat ermachtigt, bis zum 10. Juni 2020 einmalig
oder mehrmals zum Zwecke der Beteiligung der in § 192
Abs. 2 Nr. 3 AktG genannten Personen am Unternehmen
Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft (Optionsrechte)
auszugeben. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Ausstattung
und Ausgabe der Optionsrechte in einem Aktienoptionsplan
festzulegen (,Aktienoptionsplan 2015"). Sollen Options-
rechte an den Vorstand der Gesellschaft ausgegeben
werden, obliegt die Entscheidung tiber die Ausgabe und die

Festlegung der weiteren Einzelheiten allein dem Aufsichtsrat.

Das Grundkapital der Gesellschaft wurde um bis zu EUR
680.000,00 durch Ausgabe von bis zu 680.000 neuen, auf
den Namen lautende Stlickaktien bedingt erhdht (Bedingtes
Kapital 2015/11). Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur in-
soweit durchgefiihrt, wie die Inhaber von Optionsrechten
aus dem Aktienoptionsplan 2015, die von der Gesellschaft

aufgrund der Erméchtigung der Hauptversammlung vom

10. Juni 2015 im Zeitraum bis zum 10. Juni 2020 ausgegeben
werden konnen, von ihren Bezugsrechten auf Stlickaktien
der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft die
Bezugsrechte nicht durch Lieferung eigener Aktien erfillt.
Die neuen Stlickaktien nehmen von Beginn des Geschéfts-
jahres an, in dem sie durch Ausiibung von Optionsrechten
entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzulegen,
es sei denn, es sollen Optionsrechte an Mitglieder des
Vorstands ausgegeben werden; in diesem Fall legt der
Aufsichtsrat die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der
bedingten Kapitalerhéhung fest.

(8)  Wesentliche Vereinbarungen der DF AG, die unter
der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines
Ubernahmeangebots stehen

Es bestehen keine wesentlichen Vereinbarungen die unter

der Bedingung eines Kontrollwechsels stehen.

(9)  Entschadigungsvereinbarungen der DF AG, die fiir
den Fall eines Ubernahmeangebots mit Vorstands-
mitgliedern oder Arbeitnehmern getroffen sind

Es bestehen keine Entschadigungsvereinbarungen der

DF AG, die fiir den Fall eines Ubernahmeangebotes mit den

Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen

sind.

ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG

e

QO [ ] D
O

Die Erkldrung gemdB §289a HGB ist auf der Website
der DF AG im Bereich Investor Relations unter Corporate
Governance eingestellt.
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NACHTRAGSBERICHT

Eréffnung des Regelinsolvenzverfahrens

Das Amtsgericht K6In hat mit Beschluss vom 1. Januar 2016
planmaBig das Insolvenzverfahren tber das Vermégen der
DF AG eréffnet und gleichzeitig angeordnet, dass die Eigen-
verwaltung bestehen bleibt. Die DF AG hatte am 29.
September 2015 ein Schutzschirmverfahren gemaf § 270b
in Eigenverwaltung beantragt, dem das Gericht wegen der
bestehenden Sanierungsaussichten folgte.

Riicktritt des stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden

Am 15. Januar 2016 hat Christoph Freiherr von Hammer-
stein-Loxten, stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats
der DF AG, seinen Posten aus Altersgriinden mit sofortiger

Wirkung niederlegt.

Bestatigung des Insolvenzplanes am 29. April 2016

Im Insolvenzverfahren (iber das Vermdgen der DF AG hat
die Gesellschaft am 29. Februar 2016 einen Insolvenzplan
beim Amtsgericht Kdln (Insolvenzgericht) eingereicht. Ziel
des Insolvenzplans ist die Entschuldung und Fortfiihrung der
Gesellschaft. Kernpunkte des Insolvenzplanes sind, dass die
Gesellschaft unter Beibehaltung der Bérsennotierung fort-
gefiihrt und ihre Kapitalstruktur durch einen teilweisen
Forderungsverzicht der Glaubiger, eine Kapitalherabsetzung
sowie eine sich anschlieBende Sach- und Barkapital-
erhdhung umgestaltet wird. Durch diese MaBnahmen soll
erreicht werden, dass der DF AG und der DF-Gruppe wieder
eine ausreichende Eigenkapitalbasis fir die Durchfihrung
des operativen Geschafts zur Verfligung steht. Die DF-Gruppe
strebt an, ihre zukUnftige operative Tatigkeit mit einer Risiko-
struktur und einem Risikoprofil vergleichbar der/dem vor
dem SDN-Listing zu betreiben. Um dieses Ziel zu erreichen
ist im Insolvenzplan ein Kapitalschnitt im Verhaltnis 10:1
vorgesehen. Damit wird untern anderem dem Interesse des
neuen strategischen Investors nach einer Mehrheitsbeteili-
gung an der DF AG Rechnung getragen. Das Eigenkapital
der DF AG soll durch eine sich anschlieBende Barkapitaler-
héhung im ausmachenden Betrag von bis zu EUR 7,5 Mio.

erhoht werden, die vollstandig durch den strategischen
Investor gezeichnet wird. Darliber hinaus war im Insolvenz-
plan eine Sachkapitalerhéhung in Hohe von bis zu
EUR 4,022 Mio. vorgesehen. Im Rahmen der Sachkapital-
erhéhung konnten die Zeichner der gescheiterten Barkapital-
erhohung 2015 ihren jeweiligen Riickforderungsanspruch in
Form einer Sacheinlage in die Gesellschaft einbringen. Bis
zum 29. April 2016 lagen der DF AG unterzeichnete
Sachkapitalerhéhungsvertrage im Volumen von EUR 3,7
Mio. vor. Der Emissionskurs fiir die sowohl im Rahmen der
Sach- als auch fir die Barkapitalerhdhung auszugebenden
Neuen Aktien im rechnerischen Nennwert von EUR 1,00
wird EUR 1,00 betragen. Fir beide Eigenkapitalmanahmen
wurde des gesetzliche Bezugsrecht der Altaktiondre aus-
geschlossen. Die Durchfiihrung der Kapitalherabsetzung
sowie der Bar- und Sachkapitalerhdhung sowie deren Ein-
tragung ins Handelsregister erfolgen nach Rechtskraft des
Insolvenzplans. Hierzu und zu den diesbeziiglich noch
bestehenden Unsicherheiten verweisen wir auch auf die
Darstellung im Risikobericht Abschnitt Refinanzierungsrisiko
sowie bestandsgefahrdende Tatsachen. Neben den Kapital-
maBnahmen zur Starkung des Eigenkapitals erfolgt auf
der Fremdkapitalseite ein Schuldenschnitt: Die Bestands-
glaubiger der DF AG verzichten im Insolvenzplan auf rund
62% ihrer Forderungen. Die Bedienung der nach dem Teil-
verzicht der Bestandsglaubiger verbleibenden Verbindlich-
keiten erfolgt dabei ausschlieBlich in dem MaBe und zu den
Zeitpunkten, wie und zu denen das zum Zeitpunkt der
Feststellung des Insolvenzplanes bestehende Vermdgen der
DF-Gruppe verwertet wird. Durch die Regelungen im Insol-
venzplan gehen alle Chancen und Risiken aus der Verwer-
tung der zum Zeitpunkt der Genehmigung bestehenden
Vermdgensgegenstande inklusive der (berfalligen Forderun-
gen auf die Glaubiger der DF AG Uber. Der finale Insolvenz-
plan wurde am 29. April 2016 vom Amtsgericht Kéln
bestétigt und erlangte nach Ablauf der Rechtsmittelfrist
mit Beschluss vom Insolvenzgericht vom 20. Mai 2016
Rechtskraft.
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CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

INTERNES KONTROLLSYSTEM UND RISIKO-
MANAGEMENTSYSTEM BEZOGEN AUF DEN
KONZERNRECHNUNGSLEGUNGSPROZESS

Die DF AG ist die Muttergesellschaft der DF-Gruppe. Hier ist
das Rechnungswesen, das Controlling, die Liquiditats-
planung sowie die Risikosteuerung und -Uiberwachung fiir
die gesamte DF-Gruppe angesiedelt. Die Liquiditdtsplanung
fir den Konzern, die DF AG und die DF s.r.o wird taglich auf
Basis aktueller Kontoausziige erstellt. Diese umfasst die
erwarteten Ein- und Auszahlungen aus den Forfaitierungs-
geschéften sowie die geplanten Verwaltungs- und Refinan-
zierungskosten. Fiir die jeweils folgenden zwei Wochen erfolgt
die Liquiditatsplanung auf Tageshasis, flr die nachsten drei
Monate auf Wochenbasis und anschlieBend auf Monatsbasis.

Die Risikosteuerung und -Uberwachung erfolgt auf Basis
eines detaillierten, schriftlich fixierten Risikomanagement-
systems, das eine Diversifizierung des Forderungsportfolios
der DF-Gruppe sicherstellt. Das Risikomanagementsystem
enthalt ein Limitsystem, das aus Adressen-, Lander- und
Risikogruppenlimiten besteht. Lander mit einem &hnlichen
Risikoprofil werden dabei in einer der fiinf Risikogruppen
zusammengefasst.

Das Rechnungswesen ist fiir die Kontenplane, die Kontie-
rungsrichtlinien, alle Vorgaben und Ablaufe zur Buchfihrung
in der DF-Gruppe verantwortlich. Hierbei werden lander-
spezifische Anforderungen und Gesetze beriicksichtigt. Im
Konsolidierungskreis sind die Tochtergesellschaften in Prag
(DF Deutsche Forfait s.r.o. (,DF s.r.0")) sowie die Deutsche
Kapital Limited, Dubai (,,DKL") enthalten. Bei der DF s.r.0.
erfolgt die Buchfiihrung durch einen externen Dienstleister
und wird vor allem bei der Erstellung der Jahresabschliisse
eng durch das Rechnungswesen der DF AG begleitet. Die
Buchfiihrung sowie die Erstellung der lokalen Jahres-
abschliisse der DKL erfolgt durch das Rechnungswesen der
DF AG und wird monatlich mit der Geschéftsleitung der DKL

abgestimmt. Diese Jahresabschlisse werden in beiden
Fallen von vor Ort ansassigen Wirtschaftsprifungsgesell-
schaften einer Abschlusspriifung unterzogen. Die endgiiltige
Wiirdigung und Abstimmung aller erforderlichen Unterlagen

und Inter-Company-Beziehungen erfolgt in Kéln.

Fir die Finanzbuchhaltung wird eine Standardsoftware ein-
gesetzt, fir die ein Software-Testat einer Wirtschafts-
priifungsgesellschaft vorliegt. Die Software ist zentral auf
dem Server der Muttergesellschaft installiert und die DF s.r.o.
besitzt einen Online-Zugriff. Das zentrale Rechnungswesen
in K6ln hat damit fortlaufend Einblick in die Buchhaltung
der DF s.r.o. Durch entsprechende Softwareberechtigungen
ist jedoch gleichzeitig sichergestellt, dass die DF s.r.0. aus-
schlieBlich auf ihren eigenen Buchungskreis zugreifen kann.
Die DKL hat keinen Zugriff auf die Buchhaltungssoftware;
Information der Geschaftsleitung der DKL und Abstimmungen
erfolgen auf Basis der vom Rechnungswesen der Mutter-
gesellschaft in Koln erstellten betriebswirtschaftliche Aus-
wertungen. Die laufende Buchhaltung wird entsprechend
des Datensicherungskonzepts der DF AG taglich gespeichert.
Zur Absicherung des Betriebsrisikos der EDV existieren Back-
Up-Systeme.

Die einzelnen Geschaftsvorfalle werden entsprechend einer
konzernweit gliltigen Kontierungsrichtlinie gebucht. Die
Buchung der Forfaitierungsgeschafte wird zum Jahresende
von der Vertragsabwicklung Gberpriift. Hierfiir werden der
Vertragsabwicklung auf Einzelgeschafte (Referenznummern)
bezogene Kostentragerauswertungen sowie Buchungen und
Salden auf Erfolgs- und Bestandskonten zur Verfligung ge-
stellt, die von der Vertragsabwicklung mit den entsprechenden
Vertrdgen abgestimmt werden. Durch Anwendung dieses
Vier-Augen-Prinzips werden sowohl mdgliche Differenzen
geklart als auch die vollstandige Dokumentation in den
Geschaftsakten gewahrleistet. Dariiber hinaus wird einmal
im Monat der Forderungsbestand laut Buchhaltung mit den
Angaben im Forfaitierungssystem (Forfaiting Manager),
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welches von der Vertragsabwicklung gepflegt wird, ab-
gestimmt. Gegebenenfalls auftretende Differenzen werden
zwischen den beiden Abteilungen geklart.

Die beschriebene Vorgehensweise wird auch im Rahmen der
Buchhaltung der DF s.r.o. praktiziert.

Die Erstellung des Konzernabschlusses einschlieBlich der
Durchfiihrung der KonsolidierungsmaBnahmen erfolgt durch
die Abteilung Rechnungswesen der Muttergesellschaft in
KoIn und basiert auf von lokalen Abschlusspriifern gepriften
IFRS-Packages der in den Konsolidierungskreis einbezogenen
Einheiten. Die Anforderungen an Inhalt und Umfang der
IFRS-Packages werden zu Beginn der Konzernabschluss-
prifung mit dem Konzernabschlussprifer abgestimmt. Der
Konzernabschluss wird von Mitarbeitern des Controlling
einer Plausibilitatspriifung unterzogen. Die Vollstandigkeit
der jeweiligen Abschlussangaben wird mit Hilfe einer Check-
liste geprift.

Der bestehende Standard beim internen Kontrollsystem in
der Buchhaltung ist hoch und ein Ausbau derzeit nicht ge-
plant. Das interne Kontrollsystem tragt den Besonderheiten
des Geschaftes der DF-Gruppe und vor allem der hohen In-
dividualitdt der einzelnen Geschéfte Rechnung.

RISIKOMANAGEMENTSYSTEM BEZOGEN
AUF COMPLIANCE UND GELDWASCHE

Aufgrund ihres projektbezogenen Geschaftsmodells kontra-
hieren die DF AG und die DF s.r.o. mit einer Vielzahl von
Geschaftspartnern in unterschiedlichen Landern (Verkaufer
und Kéufer von AuBenhandelsforderungen, Sicherungs-
gebern in Form von Banken und/oder (staatlichen) Kredit-
versicherungen, externen Vermittlern, Dienstleistern bei der
steuerlichen und rechtlichen Priifung, Umsetzung und
Abwicklung der verschiedenen Transaktionen wie in den
Bereichen Forfaitierung, Ankaufszusagen, Vermittlungs-
geschéft). Die Kunden der DF-Gruppe, sowohl auf der
Ankaufs- als auch auf der Verkaufsseite, domizilieren welt-
weit — vorrangig in Schwellen- und Entwicklungslandern.

Dabei verfligt die DF-Gruppe bedingt durch ihr Geschéfts-
modell {ber einen mengenmdBig begrenzten festen
Kundenstamm mit dem regelmaBig und/oder in wieder-
kehrenden Zeitrdumen Transaktionen umgesetzt werden.
Charakteristisch ist vor allem, dass mit einzelnen Geschafts-
partnern ein (Finanzierungs-) Projekt umgesetzt wird,
welches aber dann keinen unmittelbaren Wiederholungs-
charakter hat. Folgegeschafte mit demselben Kunden erfol-
gen meist erst mit einem gewissen zeitlichen Abstand. Hinzu
kommt, dass sich dabei selbst die mit demselben Kunden
realisierten Transaktionen, wie fiir das Forfaitierungsgeschaft
charakteristisch, zum Teil deutlich voneinander unterscheiden.
Ausnahmen von dem Vorgesagten bilden Dienstleistungs-
partner der Gesellschaften der DF-Gruppe, wie Banken,
Public/Investors Relations Agenturen, Rechtsanwalts- und
Steuerberatungskanzleien und Wirtschaftspriifungsgesell-
schaften.

Vor dem Hintergrund bestehender rechtlicher Vorschriften
ist die DF AG verpflichtet, transaktionsbezogen Geldwasche-
priifungen, darunter eine Kundenidentifikation, sowie
Priifungen im Hinblick auf Wirtschaftssanktionen (Economic
Sanctions Compliance) durchzufiihren. Dies erfolgt nicht
zuletzt auch im Hinblick auf die Abnehmer (Investoren), die
von der DF-Gruppe Forderungen erwerben, Unterbetei-
ligungen tibernehmen oder Forderungen absichern, die auf-
grund eigener Vorschriften eine liickenlose Dokumentation
der in die jeweilige Transaktion involvierten Parteien fordern.

VerstoBe gegen die gesetzlichen Geldwascheregelungen,
Kundenidentifikationsbestimmungen und/oder EU- oder US-
Sanktionsrichtlinien kdnnen erhebliche negative Auswirkungen
auf die operative Geschaftstatigkeit sowie die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der einzelnen Gesellschaften der
DF-Gruppe und/oder die DF-Gruppe als Ganzes haben.
Insbesondere besteht das Risiko (i) dass fiir das operative
Geschaft der einzelnen Gesellschaften der DF-Gruppe
und/oder der DF-Gruppe essentielle Vertragspartner/Dienst-
leister (zeitlich begrenzt) aufgrund eigener interner und/oder
gesetzlicher Vorgaben keine Geschafte mit einzelnen
Gesellschaften der DF-Gruppe und/oder der DF-Gruppe
(mehr) tatigen durfen oder kénnen — dies umfasst sowohl
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den An- und Verkauf von Forderungen, die Einbringlichkeit
und Inkassierbarkeit von Forderungen als auch die Erbrin-
gung von Dienstleistungen fiir einzelne Gesellschaften der
DF-Gruppe, (i) in der Verhangung von BuBgeldern (Geld-
strafen) und (iii) einer personlichen Haftung der Organe der
DF AG und ihrer Tochtergesellschaften fiir VerstoBe gegen
die entsprechenden Vorschriften. Hinzu kommen mégliche
Reputationsverluste aus dem Bekanntwerden von schuld-

haften Verletzungen oder VerstdBen gegen diese Regelungen.

Die DF AG iberprUft in Zusammenarbeit und Abstimmung
mit externen Beratern in regelmaBigen Abstanden das
konzernweite Compliance-System; auf Basis der jeweiligen
Ergebnisse der Uberpriifung wird dieses bei Bedarf tiber-
arbeitet und angepasst. Zum Compliance-System, gehéren
insbesondere (i) die Emennung eines Economic Sanctions
Compliance Beauftragten, der direkt an den Vorstand be-
richtet (ii) eine Software die arbeitstaglich eine automatische
Prifung der Kunden — dies umfasst sowohl Neu- als auch
Bestandskunden — im Hinblick auf deren Aufnahme auf die
EU- und/oder US-Sanktionsliste vornimmt. Anhand von
generierten Ergebnisprotokollen erfolgt in Zweifelsfallen
eine manuelle Uberpriifung einzelner Kunden. Durch eine
regelméBige Aktualisierung der Datenbasis ist sichergestellt,
dass auch wahrend der Haltedauer einer Forderung die
(Neu-)Aufnahme einer in die zugrunde liegende Transaktion
involvierten Partei auf eine der Sanktionslisten festgestellt
wird. Damit kann die DF-Gruppe unverziiglich die dann
jeweils erforderlichen Schritte einleiten. Ebenso werden
Geschaftspartner, mit denen einzelne oder mehrere Gesell-
schaften der DF-Gruppe laufend zusammenarbeiten, regel-
maBig im Hinblick auf Sanktionsbestimmungen berpriift.
Bei positivem Ergebnis der Prifung erfolgt die Aufnahme in
eine sogenannte ,White List”, so dass neue Projekte mit
diesen Geschaftspartnern kurzfristig und jederzeit kontra-
hiert werden konnen.

Weiterer integraler Bestandteil des Compliance Systems der
DF-Gruppe sind die vorgeschriebenen Prifungen gemaf
Geldwaschegesetz einschlieBlich der Kundenidentifikation
(Know-Your-Customer (,,KYC")). Die DF AG und ihre Tochter-
gesellschaften fiihren ihren Geschéftsbetrieb in Ubereinstim-

mung mit den jeweils anwendbaren Geldwdschepréventions-
Vorschriften. Die Einhaltung hochster Standards im Bereich
der Geldwaschepravention ist fir die DF-Gruppe von
zentraler Bedeutung. Das Management und samtliche Mit-
arbeiter der DF-Gruppe sind zur Einhaltung dieser Standards
verpflichtet. Die ,Anti-Geldwasche-Richtlinie” ist Teil des
allgemeinen Compliance-Programms der DF-Gruppe und
lasst die sonstigen Verpflichtungen der DF-Gruppe bei der
Anbahnung und Abwicklung von Vertragen (insbesondere
nach der bestehenden , Economic Sanctions Compliance
Policy”) unbertihrt, das heiBt findet ergénzend Anwendung.
Die Verantwortung flr den Bereich der Kundenidentifizierung
zur Verhinderung von Geldwasche und Terrorfinanzierung
sowie der Economic Sanctions Compliance obliegt dem
Economic Sanctions Compliance Officer und dessen Stell-
vertreter, die beide — streng getrennt von Markt und Markt-
folge — in dieser Funktion direkt dem Gesamtvorstand
unterstellt sind.

GemaB dem Know-Your-Customer-Prinzip identifiziert die
DF-Gruppe jeden potentiellen Kunden/Geschaftspartner vor
Begriindung einer Geschéftsbeziehung, also vor Abgabe
eines verbindlichen Angebotes oder Durchfiihrung der Trans-
aktion. Diese Identifizierung beinhaltet Selbstauskiinfte des
Kunden sowie die Uberpriifung dieser Informationen durch
die DF-Gruppe. Je nach Firmensitz und geographischer Lage
des Kunden/Geschaftspartners, fordert die DF-Gruppe zu-
satzlich eine Notarisierung der vom Kunden/Geschaftspart-
ner eingereichten KYC-Unterlagen. Die Identifizierung der
Kunden/Geschaftspartner beinhaltet zudem dessen/deren
Uberpriifung hinsichtlich méglicher Sanktionen. Eine Ver-
pflichtung der DF-Gruppe hinsichtlich der Ubernahme eines
Risikos unter einer bestimmten Transaktion erfolgt demnach
erst, wenn die Identitat des Kunden/Geschaftspartners zwei-
felsfrei feststeht, samtliche Fragen dem Geldwaschegesetz
entsprechend zufriedenstellend beantwortet sind und keine
relevanten Sanktionen gegen den Kunden/Geschaftspartner
vorliegen. Der Vorstand sowie samtliche Mitarbeiter der
DF-Gruppe erhalten einmal jahrlich eine Schulung durch den
Compliance Officer hinsichtlich der Geldwaschepravention
und Economic Sanctions Compliance, um so eine weit-
gehende Risikominimierung sicherzustellen.
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CHANCEN

Die DF-Gruppe schétzt die Rahmen- und Marktbedingungen
fur die Forfaitierung auf Basis der eigenen Analysen und der
externen Untersuchungen wie dem Trade Forecast Report
der HSBC Bank sowohl auf der Kaufer als auch auf der
Verkduferseite als gut ein. Dies ist fur die zuktnftige Ent-
wicklung der DF-Gruppe von hoher Bedeutung, da sie als
Héndler von beiden Seiten abhangig ist.

Auf der Verkéuferseite (Exporteure, Banken, Forfaitierungs-
gesellschaften) wird die Nachfrage nach AuBenhandels-
finanzierung durch ein erhéhtes Risikobewusstsein in Folge
der volatilen und nur schwer vorhersehbaren internationalen
politischen und wirtschaftlichen Entwicklungen positiv
beeinflusst. Wie im Kapitel , Gesamtwirtschaftliche Rahmen-
bedingungen” beschrieben, kann die Abschwachung der
chinesischen Industrieproduktion und die damit einher-
gehende Volatilitat an den Rohstoffmarkten, dazu fihren,
dass sich groBere Wettbewerber wie Banken aus bestimm-
ten Bereichen oder Markten zurlickziehen. Damit erdffnen
sich Spezialanbietern wie der DF-Gruppe die Mdglichkeit,
mit attraktiven Angeboten in den jeweiligen Markt zu
gehen. Beispielhaft hierfir war die Situation in Nigeria vor
den Prasidentschaftswahlen im Marz 2015: Aufgrund des
unsicheren Ausgangs der Wahlen gab es in einem Zeit-
fenster nur wenige, mit dem Markt und den politischen
Gegebenheiten vertraute Anbieter, die sich Adressrisiken aus
Nigeria gendhert haben; diese konnten aber attraktive Mar-
gen erzielen. In vielen Emerging Marktes besteht weiterhin
erheblicher Bedarf an Infrastruktur und Versorgungsgutern.
Gerade bei Infrastrukturinvestitionen, die als Katalysator und
Grundlage flr Wachstum gelten, besteht vielfach ein Nach-
holbedarf. Die entsprechende Nachfrage geht in zahlreichen
Fallen auf Initiativen der jeweiligen Regierungen zurlick, die
iber eine verbesserte Infrastruktur Industrieansiedlungen
fordern und den Lebensstandard ihrer Bevélkerung verbessern
wollen. Per Saldo wird damit das Wachstum in den Zielméarkten
der DF-Gruppe auch zukiinftig weiterhin hoher als in den
westlichen Industrielandern sein. Vor diesem Hintergrund
rechnet die DF-Gruppe mit weiterhin attraktiven Geschéfts-
mdglichkeiten.

Positiv sollte sich auch die Lockerung der Handelssanktionen
gegeniiber Kuba und dem Iran auswirken. Obwohl Engage-
ments in beiden Markten komplex sind (Rechts- und
Steuerfragen, Sanktionen, Risiko) und die Einzelheiten und
Rahmenbedingungen zukinftiger Geschaftsaktivitaten noch
auszuarbeiten sind, bestehen hier gute Geschaftsaussichten.
Der Nachholbedarf an Infrastrukturinvestitionen aber auch
Investitionsgiitern und langlebigen Gebrauchsgutern ist
durch die jahrelangen Sanktionen groB. Sobald die Nach-
frage nach Investitionsgtern und langlebigen Gebrauchs-
giitern wieder Fahrt aufnimmt, wird auch die Nachfrage
nach AuBenhandelsfinanzierung wieder zunehmen. Viele
Exporteure suchen hier Beratung, Risikoabsicherung und
Finanzierung, da sie aufgrund der Sanktionen viele Jahre
nicht in diesen Markten tatig waren.

Auf der Kauferseite von AuBenhandelsforderungen wird die
Nachfrage weiterhin durch das niedrige Zinsniveau positiv
beeinflusst. Investoren suchen Anlageklassen wie die
AuBenhandelsforderungen, die eine attraktive Rendite bei
vergleichbar gutem Risiko versprechen.

Nicht nur die wirtschaftlichen Rahmendaten bieten gute
Chancen fir einen zukinftig erfolgreichen Geschaftsverlauf,
sondern auch die DF-Gruppe selbst ist nach dem Inkraft-
treten des im Abschnitt , Prognosebericht” naher beschrie-
benen Insolvenzplanes gut aufgestellt, um von den positiven
Rahmenbedingungen zu profitieren. Durch den teilweisen
Forderungsverzicht der Glaubiger sowie der vorgesehenen
Bar- bzw. Sachkapitalerhéhung wird sich die Bilanzstruktur
der DF AG deutlich verbessern. Dies ist wichtig fiir unsere
Geschéftspartner, insbesondere auf der Ankaufsseite, da
diese darauf vertrauen, dass die DF-Gruppe ihren Verpflich-
tungen, z.B. zur Zahlung des Kaufpreises im Fall des Ankaufs
einer Forderung oder aus einer Ankaufszusage nachkommen
kann. Dariiber hinaus wird die Ertragsstérke der DF AG und
DF-Gruppe durch zwei Faktoren positiv beeinflusst:

(1) verglichen mit der Situation in den Geschéftsjahren
2014 und 2015 wird die DF AG nach Abschluss des
Insolvenzverfahrens nicht mehr mit den hohen Kosten

und dem hohen zeitlichen Aufwand der finanzwirt-
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schaftlichen Restrukturierung belastet. Die in 2014
und 2015 hierdurch gebundenen Kapazitaten stehen
nunmehr uneingeschrankt fir den Auf- und Ausbau

des operativen Geschaftes zur Verfigung.

—
No
—

verglichen mit der Situation vor dem SDN-Listing,
also in den Geschéftsjahren vor 2014, wird die
DF-Gruppe nicht mehr durch die Rechts- und
Beratungskosten sowie die Refinanzierungskosten,
die durch das Restrukturierungsportfolio verursacht
wurden, belastet. Da die hierin enthaltenen
Forderungen der Befriedigung der Bestandsglaubiger
dienen, tragen diese auch die entsprechenden
Verwaltungs- und Betreibungskosten.

Der DF-Gruppe ist es in der schwierigen Restrukturierungs-
phase der letzten zwei Jahre gelungen, die wesentlichen
Mitarbeiter fiir den Neuaufbau der DF-Gruppe und damit
deren Know-how und Kontakte im Unternehmen zu halten.
Der Neustart kann somit auf einer soliden Basis erfolgen.
Das bestehende Netzwerk wird dabei erganzt um die neuen
Kontakte, die der strategische Investor in die DF-Gruppe
einbringt. SchlieBlich wurden die internen Abldufe und das
IT-System optimiert, so dass zum einen das angestrebte
Volumenwachstum effizient bearbeitet werden kann, was

sich in kiirzeren Haltedauern niederschlagen sollte.

Insgesamt bestehen fiir die DF-Gruppe aufgrund der externen
und internen Rahmenbedingungen gute Chancen fir ein
profitables Wachstum.

RISIKEN

Dokumentares Risiko

Die DF-Gruppe kauft Forderungen (regresslos) an mit dem
Ziel, diese in der Regel weiter zu verduBern oder aus-
zuplatzieren. Nur in Ausnahmefallen verbleiben einzelne
Forderungen bis zu ihrer vertraglichen Endfdlligkeit in den
Biichern der DF-Gruppe. Im Rahmen ihres Handelsgeschéfts
haftet die DF-Gruppe iiblicherweise gegentiber dem Erwer-

ber dafiir, dass die Forderung besteht (Veritatshaftung), die

Forderung die zugesicherten Eigenschaften aufweist, sie
Inhaber der Forderung ist (Inhaberschaft) und die Forderung
gegeniiber dem Schuldner durchsetzbar ist, das heiBt keine
Einreden und Einwendungen entgegenstehen. Die vor-
genannten Haftungstatbestande kénnen insbesondere
durch eine fehlerhafte Dokumentenprifung oder Méngel in
der Vertragserstellung entstehen und bei Eintritt zu einem

hohen Schaden flihren.

Dariiber hinaus schlieBt die DF-Gruppe fallweise Kredit-
versicherungen zur Verringerung einzelner mit einer Forderung
verbundenen Risiken (u.a. Bonitatsrisiken, Landerrisiko, Kon-
vertibilitatsrisiko) ab. Auch werden bereits kreditversicherte
Forderungen angekauft. Vertragspartner kdnnen dabei so-
wohl staatliche als auch private Kreditversicherungen sein.
Bei Ausfall einer kreditversicherten Forderung kann dann
die Kreditversicherung nach Ablauf einer Wartefrist in der
vereinbarten Hohe (Nennbetrag der Forderung abzlglich
eines gegebenenfalls bestehenden Selbstbehalts) in An-
spruch genommen werden. Eine solche Kreditversicherung
muss genau auf das abzusichernde Geschaft abgestimmt
sein. Ansonsten besteht die Gefahr, dass Obliegenheiten
aus dem Kreditversicherungsvertrag verletzt werden.
Solche Obliegenheitsverletzungen durch den jeweiligen Ver-
sicherungsnehmer konnen dazu fithren, dass die Kredit-
versicherung im Schadensfall nicht zur Zahlung verpflichtet
ist. In Abhangigkeit von der Hohe der kreditversicherten
Forderung, kann hieraus fiir die DF-Gruppe ein bestands-
gefdhrdendes Risiko entstehen. Dartiber hinaus schlieBt die
DF-Gruppe auch Riickhaftungen mit Banken oder anderen
Forfaitierungsgesellschaften zur Absicherung von Forderungen
ab. Auch hier missen die vertraglichen Vereinbarungen
genau auf das abzusichernde Geschaft abgestimmt sein. Da
die DF-Gruppe auch Forderungen mit Kreditversicherungs-
deckung oder Riickhaftung weiterverauBert und die DF-
Gruppe in bestimmten (Vertrags-) Konstellationen daftr
haftet, dass die Riickhaftung oder Kreditversicherung in
Anspruch genommen werden kann respektive besteht, kann
hieraus gegebenenfalls auch nach Verkauf ein Risiko fir die
DF-Gruppe entstehen. Die Eintrittswahrscheinlichkeit fiir
diese Inanspruchnahme wird als gering eingeschatzt, jedoch

DF Deutsche Forfait AG

31




32

KONZERNLAGEBERICHT ZUM GESCHAFTSJAHR 2015

kann die Ergebnisbelastung im Einzelfall erheblich sein. Den
oben beschriebenen Risiken wird durch eine gut geschulte
und erfahrene Vertragsabwicklung Rechnung getragen. Die
Arbeitsabldufe sind durch detaillierte Arbeitsanweisungen
geregelt, die fortlaufend auf ihre Aktualitét (unter anderem
Erfahrungen aus vergangenen Transaktionen, Marktgege-
benheiten und -usancen, rechtliche, steuerliche und regula-
torische Rahmenbedingungen) hin iiberprift werden. Die
einzelnen im Rahmen des Risikomanagements, der Dokumen-
tation und der Umsetzung einer jeden Transaktion erforder-
lichen Arbeits- und Priifungsschritte werden in einem eigens
hierfur erstellten Formular dokumentiert, das durch die fur
die einzelnen Themen-/Fachgebiete jeweils zustandigen
Abteilungen abzuzeichnen ist. Erst wenn dies erfolgt ist,
wird die jeweilige Transaktion dem Vorstand zur Genehmi-
gung vorgelegt. Zusatzlich werden die Arbeitsergebnisse
nach dem ,Vier-Augen-Prinzip” (iberpriift. Bei komplexen
Vertragen und Dokumentenpriifungen werden bei Bedarf
externe, auf die jeweils involvierten Lander und das anwend-
bare Recht spezialisierte, Anwaltskanzleien eingeschaltet.
Wird in einem Land erstmalig eine Transaktion durchgeftihrt
oder wurde in einem Land seit langerer Zeit keine Trans-
aktion realisiert, wird auf Basis des Einzelfalls eine Legal
und/oder Tax Opinion einer lokalen Anwaltskanzlei ein-

geholt respektive aktualisiert.

Lander- und Adressenrisiko

Die DF-Gruppe kauft entsprechend ihres Geschaftsmodells
und ihrer Strategie iberwiegend Forderungen an, deren
Schuldner (im Sinne von Primérschuldner (Exporteur) und
Sekundarschuldner (Sicherungsgeber)) in Schwellen- oder
Entwicklungsléandern sitzen. Diese Lander weisen im All-
gemeinen eine geringere politische, 6konomische, soziale
und wirtschaftliche Stabilitat auf als Industriestaaten. Im
Falle einer wirtschaftlichen Krise oder aufgrund von nicht
beeinflussbaren Entscheidungen der jeweiligen Macht-
haber/Regierungen kann dies die Transferfahigkeit oder
Transferbereitschaft des entsprechenden Schuldners und/oder
Landes in Bezug auf fallige Zahlungen — insbesondere in
auslandischer Wahrung — stark beeintrachtigen; im Extrem-
fall sind Zahlungen in auslandischer Wahrung in Folge der

Einfiihrung entsprechender rechtlicher Bestimmungen
(Devisenbewirtschaftung) nicht mehr oder nur noch mit
vorheriger staatlicher Genehmigung (zum Beispiel durch die
jeweilige Zentralbank) moglich. Im Ergebnis kann dies dazu
fihren, dass ein an sich zahlungsfahiger und zahlungs-
williger Schuldner die Forderung nicht fristgerecht oder
iberhaupt nicht begleichen kann (Landerrisiko). Unter das
Landerrisiko sind folgende zwei Einzelrisiken zu fassen:

e aufgrund staatlicher Beschrankungen kdnnen Zahlungs-
mittel nicht frei transferiert werden (Transferrisiko),

und/oder

e einheimische Wahrungen kdnnen nur nach vorheriger
Genehmigung oder diirfen nicht in die Fremdwahrung
umgetauscht werden, in der die jeweilige Forderung
denominiert und damit zu bezahlen ist (Konvertibilitats-
risiko).

In Folge der weltweit immer haufiger auftretenden Probleme
an den Finanzmérkten sowie auch regionaler oder lander-
spezifischer politisch motivierter und/oder wirtschaftlich
bedingter Krisen, die zudem immer schwieriger vorherzu-
sehen sind, haben sich auch die Finanzierungsmdglichkeiten
sowohl auf Unternehmensseite fiir Exporteure (Glaubiger)
und Importeure (Schuldner) als auch vor allem fiir Lander
verschlechtert, wodurch das Risiko von Landerkrisen ein-
schlieBlich einer Nicht-Zahlung von Staatsschulden oder
staatlich verbiirgten/garantierten Krediten (hierunter fallen
die fiir das Geschaft der DF-Gruppe relevanten staatlichen
Kreditversicherungen) angestiegen ist. Auch hat sich die
Kreditwirdigkeit einzelner Lander in den letzten Jahren
deutlich verschlechtert, so dass sich dieses Risiko weiter
erhoht hat.

Beim Ankauf der Forderungen iibernimmt die DF-Gruppe
neben dem Landerrisiko auch das Bonitatsrisiko des
(Primar-)Schuldners (Importeurs) der angekauften Forderung
(Adressenrisiko). Der Schuldner kann ausfallen, weil er
insolvent wird oder aus sonstigen unternehmensspezifischen
Grinden nicht zahlen kann. Das Adressenrisiko betrifft
jedoch nicht nur den (Primar-)Schuldner einer Forderung,
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sondern auch etwaige Sicherheitengeber (beispielsweise
Banken oder Kreditversicherungen (Sekundérschuldner)), bei
denen die DF-Gruppe einzelne Geschéfte, beispielsweise
durch eine Rickhaftung oder Kreditversicherung, absichert.
Auch hinsichtlich der Sicherheitengeber kann nicht aus-
geschlossen werden, dass diese zahlungsunfahig werden
und in die Insolvenz fallen. Ein Schaden tritt in dem Fall nur
dann ein, wenn sowohl der Schuldner als auch der Sicher-
heitengeber zahlungsunfahig werden. Diese Wahrscheinlich-
keit, dass zwei in eine Transaktion involvierte Parteien
zahlungsunfahig werden, wird zwar als gering eingeschétzt,
jedoch kann die Ergebnisbelastung in einem solchen Fall
erheblich sein.

Durch immer haufiger auftretende Probleme und Krisen an
den Finanzmarkten oder in einzelnen Regionen oder Lan-
dern kommen Banken, Kreditversicherungen sowie Industrie-
und Dienstleitungsunternehmen verstarkt in wirtschaftliche
Schwierigkeiten sowie in Liquiditatsprobleme, wodurch zum
einen das Risiko, dass Zahlungen nicht fristgerecht eingehen
(Uberfélligkeiten) und zum anderen das Ausfallrisiko der
Schuldner gestiegen ist. Auch bei der DF-Gruppe treten, wie
in der gesamten Finanzbranche, Uberfélligkeiten auf.
Restrukturierungslésungen, die dazu fihren, dass die
Forderungen der DF-Gruppe trotz Liquiditatsproblemen des
Schuldners beglichen werden, erfordern zum einen umfang-
reiche, zeitintensive und aufgrund der erforderlichen
Einschaltung von Anwaltskanzleien auch kostenintensive
Verhandlungen. Selbst wenn die Restrukturierungsverhand-
lungen erfolgreich beendet werden konnten, also im
Wesentlichen ein Zahlungsplan vereinbart werden konnte,
erfordert die Umsetzung der dann vereinbarten Losung hau-
fig mehrere Jahre. Auch kann nicht ausgeschlossen werden,
dass sich in dieser Zeit die Bonitdt des Schuldners erneut
oder weiter verschlechtert, so dass trotz Restrukturierung
die Forderung letztendlich doch ausfallt. Der groBte Teil der
derzeit bei der DF-Gruppe ausstehenden Uberfélligkeiten ist
mit Sicherheiten unterlegt. Eine nach sorgfaltiger und
pflichtgemaBer Einschatzung des Einzelfalls ausreichende
Risikovorsorge wurde gebildet. Bei dieser Einschatzung hat
sich die DF-Gruppe auch auf das Gutachten einer unab-
héngigen Wirtschaftspriifungsgesellschaft gestiitzt.

Auch kénnen (Primar-)Schuldner und Sicherheitengeber aus
vorgeschobenen Griinden versuchen, sich ihren Verpflich-
tungen zu entziehen oder zumindest diesen erst eine
gewisse Zeit nach deren vertraglich vereinbarter Félligkeit
nachkommen zu miissen.

In beiden vorgenannten Fallkonstellationen mussen die
betreffenden Forderungen durch rechtliche MaBnahmen
durchgesetzt werden. Die in diesem Zusammenhang zu fih-
renden Gerichtsverfahren finden vielfach im Ausland statt.
Dies erfordert zum einen die Einschaltung jeweils lokaler
Anwaltskanzleien, was wiederum mit entsprechenden
Kosten verbunden ist, die von der DF-Gruppe bis zum Ende
des Verfahrens vorzufinanzieren sind. Ob und in welchem
Umfang die DF-Gruppe die verauslagten Rechtsverfolgungs-
kosten erstattet bekommt, hangt von Ausgang des Verfah-
rens, der wirtschaftlichen Situation des Schuldners bei
Prozessende und der vom Gericht getroffenen Entscheidung
zu Kostenteilung/-tragung ab. Zum anderen kénnen gerade
im Ausland geflhrte Prozesse — zumal wenn sie sich Uber
mehrere Instanzen erstrecken — sehr langwierig sein.
Wahrend der Verfahrensdauer sind die strittigen und iiber-
falligen Forderungen durch die DF-Gruppe zu refinanzieren,
d.h. einerseits fallen Refinanzierungskosten an, denen keine
Zinsertrage oder sonstige Ertrdge entgegenstehen. Anderer-
seits konnen die so gebundenen Refinanzierungsmittel nicht
fiir Neugeschaft eingesetzt werden.

Die DF-Gruppe verflgt iber ein detailliertes, schriftlich
fixiertes Risikomanagementsystem, das eine Diversifizierung
des Forderungsportfolios der DF-Gruppe unter verschiedenen
Gesichtspunkten sicherstellt. Das Risikomanagementsystem
enthalt ein Limitsystem, das aus Adressen-, Lander- und
Risikogruppenlimiten besteht. Lander mit einem ahnlichen
Risikoprofil werden dabei in einer der finf Risikogruppen
zusammengefasst. Die Landerlimite werden regelmaBig vom
Arbeitsausschuss des Aufsichtsrats (im Folgenden , Arbeits-
ausschuss”) tberprift und auf Vorschlag des Arbeitsaus-
schusses vom Aufsichtsrat der DF AG festgelegt; sie kénnen
im Rahmen der Eigenkompetenz vom Vorstand ausgenutzt
werden. Falls bestehende beziehungsweise genehmigte

Landerlimite angesichts vorliegender Geschéftsanfragen

DF Deutsche Forfait AG

33




34

KONZERNLAGEBERICHT ZUM GESCHAFTSJAHR 2015

nicht ausreichend sind, kann der Vorstand beim Arbeits-
ausschuss eine temporare Erhdhung beantragen.

Fir das Jahr 2016 ist auf Basis des bestehenden Systems
eine weitere Optimierung des Risikomanagementsystems
geplant.

Zum 31. Dezember 2015 verteilte sich das unbesicherte
Risiko (Nettorisiko) in Héhe von EUR 32,8 Mio. wie in der
unten stehenden Grafik dargestellt. Das Nettorisiko ergibt
sich aus den Nominalwerten der Forfaitierungsgeschafte
(Bruttorisiko) abziiglich gemaB Vorgaben des Risikohand-
buchs der DF-Gruppe akzeptierter und damit anrechenbarer
Sicherheiten. Das sind:

o Haftungsiibernahmen durch Kreditversicherer;

e Riickhaftungen/Garantien von Banken, deren Sitz in
Landern der Risikokategorie 1 ist, oder falls in anderen
Landern ansassig, deren Rating mindestens einem lang-
fristigen Moody’s Rating von A3 entspricht;

e Riickhaftungen/Garantien von Unternehmen, deren Sitz
in Landern der Risikokategorie 1 ist und deren Rating
mindestens einem langfristigen Moody's Rating von A1
entspricht.

Refinanzierungsrisiko

Die DF-Gruppe bendtigt fur ihre Handelstatigkeit und die
damit verbundenen kurzfristigen Zeitrdume der Zwischen-
finanzierung der erworbenen und weiter zu verkaufenden

Netto-Risikoverteilung per 31. Dezember 2015

Sonstige
i Vereinigte
Stidkorea
9% Arabische
0, .
Brasilien 5% Emirate
7%
EUR 32,8 Mio.

Deutschland | 11% Nettorisiko

Pakistan

Mexiko

Nigeria

Forderungen erhebliche Refinanzierungsmdglichkeiten. Deren
Verfligbarkeit ist Voraussetzung, um das geplante Geschafts-
volumen realisieren zu kénnen. Der Refinanzierungszeitraum
entspricht dabei dem Zeitraum zwischen der Zahlung des
Kaufpreises einer Forderung und dem Eingang des Verkaufs-
preises aus der Weiterplatzierung oder des Nennwerts bei
Falligkeit. Im September/Qktober 2015 haben die refinan-
zierenden Banken der DF AG ihre Kreditlinien gekiindigt,
nachdem die DF AG Antrag auf Eréffnung des Schutzschirm-
verfahrens gestellt hat, der durch das Amtsgericht am 30.
September 2015 genehmigt wurde. Die DF AG verfiigt daher
zum Bilanzstichtag Uber keine laufenden Kreditlinien. Mit
Umsetzung des Insolvenzplanes strebt die DF AG an, ihre
Kapitalstruktur durch einen teilweisen Forderungsverzicht
der Glaubiger, eine Kapitalherabsetzung sowie eine sich
anschlieBende Sach- und Barkapitalerhdhung zu stérken.
Fiir die Sachkapitalerh6hung lagen der Gesellschaft bis zum
29. April 2016 Sachkapitalerhéhungsvertrage im Volumen
von EUR 3,7 Mio. vor. Fir die Barkapitalerhdhung gibt es
eine verbindliche Absichtserkldrung eines strategischen
Investors. Diese steht noch unter der aufschiebenden Bedin-
gung, einer behordlichen Entscheidung in Zusammenhang
mit der Ubernahme der Gesellschaft. Auch nach der Umset-
zung der MaBnahmen des Insolvenzplans wird die Gesell-
schaft ihre Geschaftstatigkeit zunéchst ausschlieBlich mit
dem dann auf Basis der Sach- und Barkapitalerhéhung
gestarkten Eigenkapitals finanzieren miissen. Fir den ge-
planten Ausbau des Geschaftsvolumens ist die ErschlieBung
von zusatzlichen Finanzierungskapazitaten in Form von
Fremdkapital unbedingt notwendig.

Sollte es aufgrund des Reputationsverlustes durch das SDN-
Listing und/oder die Insolvenz nicht gelingen, ausreichende
Refinanzierungskapazitdten zu akquirieren, kénnen die
geplanten Geschaftsvolumina nicht erreicht werden. Neben
der Frage, die — bei gegebener Haltedauer — fir das an-
gestrebte Geschaftsvolumen notwendigen Refinanzierungs-
mittel unter dem Gesichtspunkt des erforderlichen Betrages
akquirieren zu konnen, ist fiir das aufzunehmende Fremd-
kapital die Frage der (Zins-) Konditionen genauso bedeutend.

Die angestrebte Riickkehr in die Gewinnzone ist dann nicht
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erreichbar, wenn das aufzunehmende Fremdkapital (i) be-
traglich hinter den erforderlichen Betragen zurlickbleibt
und/oder (i) nicht zu adéquaten Konditionen akquiriert

werden kann.

Sowohl die DF AG als auch die DF-Gruppe sind zum Bilanz-
stichtag in Folge der ausgewiesenen Verluste bilanziell iber-
schuldet. Wie bei jeder Financial Institution wird auch die
Risikotragfahigkeit der DF AG und der DF-Gruppe sowohl
von (potentiellen) Fremdkapitalgebern als auch von ihren
Kunden unter anderem anhand der absoluten Hohe des
vorhandenen Eigenkapitals und der Eigenkapitalquote be-
urteilt. Fiir Kunden der DF-Gruppe ist die Bonitat und damit
Eigenkapitalausstattung der DF AG und der DF-Gruppe von
groBer Bedeutung, da sie im Fall

e des Verkaufs einer Forderung an ein Unternehmen der
DF-Gruppe ein Kaufpreis- und Transaktionserfillungs-

risiko,

e des Kaufs einer Forderung von einem Unternehmen der
DF-Gruppe diverse Vertragserfiillungsrisiken (unter
anderem Ubernahme der Verittshaftung fir die
verkaufte Forderung durch das betreffende Unternehmen
der DF-Gruppe),

o der Ubernahme einer Ankaufszusage durch ein
Unternehmen der DF-Gruppe ein Bonitatsrisiko
eingehen.

Ertragsrisiken

Die DF-Gruppe betreibt ein Handelsgeschaft, das heiBt
sie besitzt kein Investment-Portfolio, aus dem Jahr fir Jahr
wiederkehrende Ertrége erwirtschaftet werden. Im Handel
muss jedes Jahr der GroBteil der Geschafte neu akquiriert
und umgesetzt werden um profitabel zu wirtschaften. Wenn
wichtige Kunden und/oder Markte auf der Angebots-
und/oder der Nachfrageseite ganz oder teilweise ausfallen,
besteht die Gefahr eines gravierenden Riickgangs des
Geschaftsvolumens und in Folge dessen eines Gewinn-
einbruchs. Dieses Risiko ist umso hoher (niedriger) ein-
zuschatzen, je weniger (mehr) es der DF-Gruppe gelingt,
einzelne Kunden und/oder Markte, die von einer solchen

Entwicklung betroffen sind durch die ErschlieBung neuer
Kunden und/oder Mérkte zu kompensieren und je langer
(kurzer) die DF-Gruppe hierftir benétigt. Sowohl beim Kauf
und Verkauf der Forderungen als auch bei der Akquisition
und der Ausplatzierung von Ankaufszusagen sowie im Ver-
mittlungsgeschaft arbeitet die DF-Gruppe allerdings mit
einer Vielzahl von Adressen in unterschiedlichen Regionen
oder Markten zusammen, so dass der Ausfall einzelner
Geschaftspartner kompensiert werden konnte.

Als transaktionsorientiertes Unternehmen verfigt die DF-
Gruppe zudem dber keinen Kundenstamm, mit dem stan-
dig/fortlaufend Geschaft realisiert wird. Zwar kommt es tber
die Jahre zu Wiederholungstransaktionen mit einzelnen
Kunden; diese unterscheiden sich jedoch haufig von den
vorherigen Transaktionen, so dass sich Synergie-/Mengen-/
Effizienzeffekte nur begrenzt erwirtschaften lassen. Zudem
wird durch eine breite regionale Aufstellung zum einen die
Abhdngigkeit von einzelnen Geschaftspartnern verringert.
Zum anderen reduziert sich die Abhangigkeit der DF-Gruppe

von der Risikoentwicklung einzelner Lander und Regionen.

Bei einem stark erhdhten Wettbewerb kénnen die Margen
beim Durchhandeln von Forderungen mit bestimmten
Landerrisiken einerseits sinken, so dass diese Forderungen
(Landerrisiken) fiir das Geschaft der DF-Gruppe unter
Risiko-/Ertragsgesichtspunkten weniger oder gar nicht
mehr geeignet sind, mithin Forderungen und/oder Ankaufs-
zusagen aus diesen Landern nicht mehr oder nur noch
eingeschrankt erworben/eingegangen werden (kdnnen).
Andererseits ist denkbar, dass sich die mit einzelnen Landern
verbundenen Risiken derart verschlechtern, dass es fir die
DF-Gruppe unter Risikoaspekten nicht mehr méglich ist,
diese Forderungen an Investoren weiter zu verauBern; dieses
Risiko betrifft ausschlieBlich bereits im Handelsportfolio ge-
haltene Forderungen und Ankaufszusagen. Da die Platzier-
barkeit ein wesentliches Kriterium fiir den Erwerb einer
Forderung ist, wiirde die DF-Gruppe in diesen Landern dann
zukiinftig — zumindest voriibergehend — kein Geschaft mehr
realisieren kénnen. Bei Eintritt der vorgenannten Rahmen-
bedingungen entféllt der Teil des Rohertrages, der aus dem
Umsatz mit diesen Landerrisiken generiert wurde. Auch
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durch ein Moratorium eines Landes oder die Aufnahme
eines Landes auf die EU-Sanktionsliste und/oder die
Sanktionsliste der Vereinigten Staaten von Amerika kann
voriibergehend das Forfaitierungsvolumen mit diesem Land

stark zurtickgehen oder ganzlich ausfallen.

Wie bereits im Abschnitt Lander- und Adressrisiko aus-
gefiihrt, hat auch die DF-Gruppe Uberfallige Forderungen in
ihren Biichern. Durch die Regelungen im Insolvenzplan
gehen alle Chancen und Risiken aus der Verwertung der
zum Zeitpunkt der Genehmigung bestehenden Vermégens-
gegenstande inklusive der Gberfalligen Forderungen auf die
Bestandsglaubiger der DF AG Uber. Dies gilt analog auch
fiir das Risiko in Bezug auf die mit der Beitreibung der iber-
falligen Forderungen verbundenen Rechts- und Beratungs-
kosten. Ein Ertragsrisiko flir die DF AG aus der Verwertung
besteht nur, wenn aus der Verwertung des Restrukturie-
rungsportfolios nicht mindestens ein Betrag von EUR 24
Mio. erzielt wird. In diesem Fall muss die DF AG in Abhan-
gigkeit von dem Erreichen bestimmter Schwellenwerte
bis zu EUR 0,8 Mio. an die Bestandsgldubiger zahlen
(,Ausgleichszahlung”).

Auch wenn aus den aktuellen Uberfélligkeiten nur ein
betraglich begrenztes Ertragsrisiko aber kein Kostenrisiko
fur die DF AG entsteht, ist nicht ausgeschlossen, dass in
Zukunft neue Uberfalligkeiten entstehen, sofern und soweit
Schuldner bei der vertraglichen Falligkeit der jeweiligen
Forderungen ihren Zahlungsverpflichtungen aufgrund einer
negativen Entwicklung ihrer Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage nicht oder nicht in vollem Umfang nachkommen
und gegebenenfalls gewahrte oder vertraglich vereinbarte
Sicherheiten von den Sicherungsgebern nicht honoriert wer-
den. Weiterhin besteht ein Ertragsrisiko fir die DF-Gruppe
darin, dass aufgrund des SDN-Listing und anschlieBenden
Insolvenzverfahrens das Vertrauen unserer Geschéftspartner
in die Gesellschaft beschadigt wurde, so dass die DF-Gruppe
nicht in ausreichendem Umfang Geschafte am Markt akqui-
rieren oder verkaufen kann. Dies gilt sowohl auf dem
Primarmarkt, wo die DF-Gruppe im Wettbewerb mit
multinationalen, mittelgroBen und spezialisierten Banken
und Forfaitierungsgesellschaften steht, als auch auf dem

Sekundarmarkt. Um ausreichend Geschaft zu akquirieren,
differenziert sich die DF-Gruppe von ihren Wettbewerbern
vor allem durch die Flexibilitat, auch Transaktionen durch-
zuflhren, die aufgrund des Landerrisikos, des Transaktions-
volumens oder der aufwendigen Dokumentation auBerhalb
des Fokus/Geschaftsschwerpunktes der regulierten Markt-
teilnehmer wie den Banken liegen. Andere Forfaitierungs-
gesellschaften konzentrieren sich im Gegensatz zur
DF-Gruppe haufig auf bestimmte Lander oder Laufzeiten.

Finanzrisiken

Die DF-Gruppe schlieBt den (iberwiegenden Teil ihrer
Geschafte in US-Dollar (,USD") ab. Um Wahrungsrisiken zu
vermeiden, finanziert sich die DF-Gruppe in der Regel
wahrungskongruent, das heiBt dem Ankauf von USD-
Forderungen stehen Kreditaufnahmen bei den Banken in
USD gegeniiber.

Damit unterliegt nur der Ertrag aus den Geschaften einem
Wahrungsrisiko. Dieses Wahrungsrisiko wird regelmaBig
durch die Erstellung von Wahrungshilanzen (iberwacht.
Offene Wahrungspositionen werden durch Abschluss von
Devisen-Kassageschaften geschlossen.

Die DF-Gruppe plant neben den Devisen-Kassageschaften
zukiinftig auch wieder den Abschluss von Devisentermin-
geschéften, um die in EUR denominierten Mittel aus der
Sach- und Barkapitalerhdhung in jeweils wahrungskongru-
ente Finanzierungen zu transferieren. Vor Aufnahme auf die
SDN-Liste und Er6ffnung des Schutzschirm- oder Insolvenz-
verfahrens waren Devisentermingeschafte — neben der
wahrungskongruente Refinanzierung — die von der DF-
Gruppe praktizierte Methode zur Absicherung von Wah-
rungsrisiken. Der Abschluss von Devisentermingeschaften
setzt jedoch die Einrdumung von Kreditlinien fiir Erfallungs-
risiken aus derartigen Geschaften voraus.

Diese Kreditlinien standen der Gesellschaft wéhrend der
finanzwirtschaftlichen Restrukturierung nicht (mehr) zur
Verfiigung. Daher war im abgelaufenen Geschaftsjahr 2015
der Ausgleich von offenen Wahrungspositionen nur ein-
geschrankt méglich, da die Gesellschaft durch die finanz-
wirtschaftliche Restrukturierung sowie die Kiindigung der
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Kreditlinien in ihren Handlungsmdglichkeiten sehr ein-
geschrankt war.

Uber die zuvor geschilderten Wahrungsrisiken hinaus,
kénnen verschiedene andere Wahrungseinflisse auf
einzelne Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung ent-
stehen. Unter anderem bezieht die DF-Gruppe einen Teil
ihrer Dienstleistungen im Ausland. Diese Dienstleistungen,
zum Beispiel von Rechtsanwalten, werden in der Regel in
heimischer Wahrung fakturiert. Eine unglinstige Entwicklung

der Wechselkurse kénnte diese Dienstleistungen verteuern.

Inflationseinfliisse auf wesentliche Positionen der GuV
bestehen, falls inflationsbedingte Steigerungen von Personal-
kosten, die Uberwiegend in Deutschland anfallen, nicht im
Wege der Anpassung der Konditionen fir die von der DF-
Gruppe durchgefihrten oder finanzierten internationalen
Handelstransaktionen weitergegeben werden kénnen. Ein
solches Inflationsrisiko ist in Deutschland zur Zeit aufgrund

des gesamtwirtschaftlichen Umfelds nicht erkennbar.

Risiken aus VerstoBen gegen Geldwasche- und/oder
Sanktionsbestimmungen

Vor dem Hintergrund der bestehenden rechtlichen Vorschriften
sind die DF AG und ihre Tochtergesellschaften (sofern sie
selbst Forderungen an- und verkaufen sowie Dienstleitungen
von dritten Parteien beziehen oder erbringen) verpflichtet,
fir ihre Kunden und Dienstleister transaktionsbezogen Geld-
waschepriifungen, darunter eine Kundenidentifikation,
sowie Priifungen im Hinblick auf Wirtschaftssanktionen
(Economic Sanctions Compliance) durchzufihren.

VerstoBe gegen die jeweils anwendbaren respektive zu
beachtenden gesetzlichen Regelungen zur Geldwasche-
pravention, Kundenidentifikationsbestimmungen und/oder
EU- oder US-Sanktionsrichtlinien kénnen erhebliche negative
Auswirkungen auf die operative Geschaftstatigkeit sowie
die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der einzelnen
Gesellschaften der DF-Gruppe und/oder die DF-Gruppe als
Ganzes haben. Diesem Risiko wird durch ein entsprechendes
Compliance System begegnet (wie in den Ausfihrungen
zum Risikomanagementsystem bezogen auf Compliance
und Geldwasche beschrieben).

Zusammenfassende Risikobeurteilung

Die Beurteilung einzelner operativer Risiken innerhalb der
DF-Gruppe orientiert sich an zwei Kriterien. Das ist zum
einen die potentielle Schadenhéhe und zum anderen die
Eintrittswahrscheinlichkeit eines Risikos. Dabei wird die
potentielle Schadenhdhe gewichtet mit ihrer Eintrittswahr-
scheinlichkeit ins Verhaltnis zum Eigenkapital der DF-Gruppe
gesetzt, um die Konsequenzen eines potentiellen Schadens
zu beurteilen. Auf diese Weise werden die fiir die DF-Gruppe
bestandsgefahrdenden Risiken identifiziert. Parallel wird
die Eintrittswahrscheinlichkeit eines méglichen Schadens
ermittelt/geschatzt. Ziele der Risikobeurteilung oder des
Risikomanagements sind, durch geeignete Malnahmen (i)
die absolute Hohe des einzelnen bestandsgefahrdenden
Risikos betraglich zu begrenzen, (ii) die Eintrittswahrschein-
lichkeit des einzelnen bestandsgefahrdenden Risikos und des
gleichzeitigen Eintretens mehrerer bestandsgefahrdender
Risiken und (iii) die Anzahl der bestandsgefahrdenden Risiken

insgesamt zu reduzieren.

Zum Zeitpunkt der Genehmigung des Insolvenzplanes sind
diese aus dem Forderungsportfolio fiir die DF-Gruppe im
Vergleich zu den Vorjahren in absoluten Werten gering, da
die DF-Gruppe durch den Insolvenzplan nicht mehr an den
Chancen und Risiken aus der vergangenen Geschaftstatig-
keit partizipiert und gleichzeitig noch kein wesentliches
Neugeschaft akquiriert worden ist.

BESTANDSGEFAHRDENDE TATSACHEN

Sowohl die DF AG als Muttergesellschaft als auch die
DF-Gruppe sind zum aktuellen Zeitpunkt bilanziell Gber-
schuldet. Nach derzeitiger Einschatzung des Vorstandes der
DF AG ist auf Grundlage des am 29. April 2016 bestatigten
Insolvenzplans und der Umsetzung samtlicher darin vor-
gesehenen MaBnahmen von der Annahme der Fortflihrung
der Unternehmenstatigkeit auszugehen.

Diese Einschatzung basiert auf der Annahme des Vorstands,
dass samtliche im Insolvenzplan vorgesehenen MaBnahmen
erfolgreich umgesetzt werden. Fir die Fortfihrung der
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Unternehmenstatigkeit der DF Gruppe ist es insbesondere
erforderlich, dass die unter der Bedingung einer behdrdlichen
Entscheidung im Zusammenhang mit der Ubernahme der
Gesellschaft zugesagte Barkapitalerhéhung durch den
strategischen Investor tatséchlich durchgefiihrt wird und
dass die im Insolvenzplan vorgesehenen Eigenkapitalmal3-
nahmen in das Handelsregister eingetragen werden.

Ein bestandsgefahrdendes Risiko fiir die DF-Gruppe besteht
darlber hinaus, wenn es der DF-Gruppe nicht gelingen
sollte, in den nachsten zwei Jahren ein Geschéftsvolumen
zu erzielen, das ausreicht, die operativen Kosten der Gesell-
schaften zu decken. Hierfir ist es notwendig, dass die

o

DF-Gruppe ausreichend Neugeschéft akquiriert, die entspre-
chenden Abnehmer auf der Investorenseite fiir diese Trans-
aktionen findet und die Transaktionen zu einer insgesamt
(durchschnittlich) risikoadaquaten Marge umgesetzt werden
konnen. Diese Ziele kdnnten verfehlt werden, wenn die
DF-Gruppe aufgrund der verringerten Marktprdsenz der
vergangenen zwei Jahre sowie des Insolvenzverfahrens
keine Marktakzeptanz mehr findet und oder nicht tber die
zur Umsetzung des akquirierten Neugeschafts notwendigen
Refinanzierungsmittel verfligt. Im Extremfall kénnte dies
auch die Zahlungsunféhigkeit einzelner oder sémtlicher

Gesellschaften der DF-Gruppe zur Folge haben.

PROGNOSEBERICHT

Einige Entwicklungen, die das globale Wirtschaftswachstum
insbesondere in den Schwellen- und Entwicklungslandern
belasteten, sorgen auch im Jahr 2016 fiir eine vorsichtige
Prognose des Internationalen Wahrungsfonds (IWF). GemaB
aktueller Erwartungen aus dem Januar 2016 rechnet der
IWF mit einem im Vergleich zur Vorjahresprognose leicht
geringeren Zuwachs der weltweiten Wirtschaftsleistung von
3,4% flr 2016 und 3,6% flir 2017. Getragen wird die
positive wirtschaftliche Entwicklung durch das stabile
Wachstum in den Industrielandern, fir die der IWF ein
Wachstum von 2,1% sowohl fiir 2016 als auch fiir 2017
erwartet. Insbesondere die anhaltend stabile wirtschaftliche
Entwicklung in den USA, 2,6% Wachstum in 2016 und
2017, ist einer der Treiber. Demgegeniiber rechnet der IWF
im Euroraum lediglich mit einem Zuwachs von 1,7% fiir die
beiden kommenden Jahre, was dem erwarteten Wachstum
in Deutschland entspricht. Dieser Zuwachs wird durch
niedrige Olpreise, den giinstigen Euro sowie den starken
privaten Konsum gestUtzt. Das gesunkene Wirtschaftswachs-
tum in China, die unsicheren Aussichten in Brasilien und die

niedrigen Rohstoffpreise sorgen hingegen fiir ein verlang-
samtes Wachstumstempo in den Schwellen- und Entwick-
lungsléandern. Dieses entwickelt sich laut der Prognose des
IWF mit 4,3% in 2016 und 4,7% in 2017 weiterhin lediglich
moderat.

Mit Rechtskraft des Insolvenzplanes ist die finanz-
wirtschaftliche Restrukturierung der DF-Gruppe wie oben
beschrieben nahezu abgeschlossen. Zum vollstandigen
Abschluss ist unter anderem die Eintragung der Kapital-
erhéhung notwendig. Die wesentlichen Bestandteile des
Insolvenzplanes sind, wie im Nachtragsbericht dargestellt,
auf der einen Seite ein Teilverzicht der Glaubiger der DF AG
von zundchst rund 63% ihrer jeweiligen Forderungen und
auf der anderen Seite eine Stérkung des Eigenkapitals der
DF AG durch eine Bar- und Sachkapitalerhdéhung um insge-
samt bis zu EUR 11,2 Mio. Die Bedienung/Riickzahlung der
nach dem Teilverzicht der Glaubiger zundchst verbleibenden
Verbindlichkeiten erfolgt dabei ausschlieBlich in dem Mafe
und zu den Zeitpunkten, in dem und zu denen das zum
Zeitpunkt der Feststellung des Insolvenzplanes bestehende
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Vermdgen der DF-Gruppe, das den Glaubigern zur Befriedi-
gung ihrer Forderungen zusteht (,Glaubigervermdgen®),
verwertet wird. Dabei besteht das Glaubigervermdgen aus
den Forderungen und den liquiden Mitteln der DF AG und
DF s.r.o.; es umfasst jedoch nicht die Marke DF Deutsche
Forfait sowie die Betriebs- und Geschaftsausstattung. Auch
wenn die laufende Verwaltung und das Inkasso des beste-
henden Forderungsbestandes im Sinne einer bestméglichen
Verwertung durch die DF AG erfolgt, liegen die Chancen und
die Risiken allein bei den Bestandsglaubigern. Die ebenfalls
im Rahmen des Insolvenzplans beschlossenen und nach
dessen Rechtskraft durchzufiihrenden Kapitalerhdhungen,
in deren Rahmen zum einen die Mittel aus der gescheiterten
Barkapitalerhdhung aus dem Sommer 2015 in Form einer
Sachkapitalerhdhung in Hohe von nunmehr EUR 3,7 Mio.
in die Gesellschaft eingelegt werden, und zum anderen
durch einen strategischen Investor eine Barkapitalerhéhung
von bis zu EUR 7,5 Mio. gezeichnet wird, stellen der Gesell-
schaft und DF-Gruppe ausreichend finanzielle Ressourcen

zur Fortflihrung des Geschéftsbetriebes zur Verfligung.

Insgesamt erfolgt durch die Bestatigung und das Inkraft-
treten des Insolvenzplans eine klare Zasur. Die DF-Gruppe
ist von samtlichen Altlasten befreit und der zukiinftige
Geschaftserfolg der DF Gruppe hangt davon ab, wie erfolg-
reich und in welchem Umfang Neugeschéft akquiriert wer-
den kann. Gleichzeitig werden durch die Verabschiedung
des Insolvenzplans erhebliche personelle Kapazitdten, die
seit zwei Jahren durch die Restrukturierung gebunden
waren, nun fir das operative Geschéaft der Gesellschaft frei.
Darliber hinaus entfallen die enormen Rechts- und Beratungs-
kosten, die das Ergebnis der DF-Gruppe in den letzten bei-
den Jahren belastet haben. Wie im Kapitel ,Strategische
Unternehmensziele” beschrieben, verfolgt die DF Gruppe
folgende Strategie und operativen Malnahmen, um auf dieser
verbesserten Ausgangsbasis ihre Ziele, Ausbau des
Geschaftsvolumens und Rickkehr zur Profitabilitat und
damit Dividendenfahigkeit, zu erreichen: Zum einen soll
die Vermittlung von Forfaitierungsgeschaften ausgebaut
werden, da durch diese Form von Forfaitierungsgeschaft

keine Liquiditat gebunden wird. Beglinstigt wird die

zuktinftige Entwicklung der DF-Gruppe durch das zur Zeit
weltweit niedrige Zinsniveau. Da die Anlage von Liquiditat
bei gleichzeitiger Kreditaufnahme wirtschaftlich nicht sinn-
voll ist (zum Teil werden negative Einlagezinsen gezahlt)
fragen zahlreiche Exporteure ausschlieBlich nach Maglich-
keiten der Ausplatzierung von Risiken jedoch ohne liquiditdts-
wirksame Finanzierung. Diese Nachfrage kann die DF-
Gruppe Uber Ankaufszusagen bedienen. Erklartes Ziel der
DF-Gruppe ist jedoch, dass mittelfristig der An- und Verkauf
von Forderungen wieder den Fokus des unternehmerischen
Handelns bildet: Hier hatte die DF-Gruppe iber ein Jahr-
zehnt eine herausragende Marktposition. Wie schnell dies
realisiert werden kann héngt entscheidend davon ab,
wie schnell es der DF-Gruppe gelingt, die hierfiir erforder-
lichen Refinanzierungsmittel zu adaquaten Konditionen zu

akquirieren.

Des Weiteren soll die Umschlagshaufigkeit der Forderungen
erhéht und damit die durchschnittliche Refinanzierungs-
periode (Haltedauer) reduziert werden; auch durch diese
MaBnahme werden die zur Realisierung eines gegebenen
Forfaitierungsvolumens bendtigten Refinanzierungsmittel
verringert. Hierzu soll die Verbreiterung der Platzierungsbasis
durch ABS-/ABCP-Strukturen sowie die Auflegung der ersten
Trade Finance Fonds beitragen.

Erganzt wird diese marktseitige Strategie durch interne
operative SanierungsmaBnahmen. Die DF Gruppe strebt
eine weitere Reduzierung der Fixkosten an. Dies soll, neben
einer starker erfolgsabhangigen Vergiitung der Vertriebs-
organisation, durch die Optimierung der internen Ablaufe,
insbesondere in den Bereichen Kreditanalyse, Deal-/Trans-
aktionsabwicklung und Genehmigung, Buchhaltung/Repor-
ting, sowie Management Informationssystem und Workflow
Managements erreicht werden. Weiterhin wird eine
Verbesserung des bestehenden [T-Systems angestrebt, um
einen besseren und effizienteren Datenaustausch zwischen
den verschiedenen Gesellschaften der DF-Gruppe zu ermdg-
lichen. SchlieBlich soll eine Niederlassung in der Schweiz
errichtet werden, Uber die vor allem die AuBenhandels-
forderungen flir das Geschaft mit den Trade Finance Fonds
angekauft und verkauft werden. SchlieBlich ist eine
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vollsténdig neue Refinanzierungsbasis — vorrangig im Be-
reich des Fremdkapitals — aufzubauen. Dabei spielen die
Wiedererlangung eines Ratings sowie Aspekte der Diversi-
fizierung der Fremdkapitalgeber und Hohe der Kapitalkosten
eine wichtige Rolle.

Als marktbezogene SanierungsmaBnahmen strebt die DF
AG auf der Kaufseite insbesondere die Erweiterung des
Produktportfolios und der angebotenen Dienstleistungen
an. Dariiber hinaus soll weiterhin kreditversichertes Geschaft
abgewickelt werden und der Einstieg in das Commodity
Trade Finance Geschéft erfolgen. Weiterhin sollen Koopera-
tionen mit Banken eingegangen und/oder eine Minderheits-
beteiligung an einer Bank erworben werden, um unter
anderem das Produktangebot der DF-Gruppe auf Bank-
dienstleistungen in der Exportfinanzierung (Garantien,
Dokumentengeschaft, Projektfinanzierungen) zu erweitern
und zusatzliche Refinanzierungsmadglichkeiten zu erschlieBen.
SchlieBlich plant die Gesellschaft, Beratungsdienstleistungen
hinsichtlich Projektfinanzierung in Schwellenlandern anzu-
bieten.

Die DF-Gruppe sieht sich insgesamt fiir den Neuaufbau des
Geschaftes gut aufgestellt, zumal auch alle fiir den Neuauf-

bau wesentlichen Mitarbeiter gehalten werden konnten.
Damit blieb der DF-Gruppe das Know-how und das inter-
nationale Netzwerk erhalten. Der geplante Ausbau des
Geschaftsvolumens erfolgt in 2016 jedoch von einem sehr
niedrigen Niveau, da durch die andauernde Restrukturie-
rung das Neugeschaft in den letzten zwei Jahren nahezu
zum Erliegen gekommen ist.

Fir die zwolf Monate des Jahres 2016 rechnet die DF-
Gruppe dennoch insgesamt mit einem deutlich positiven
Konzernergebnis. Dieses wird allerdings in erster Linie durch
den Sondereffekt gepragt sein, der durch den im Insolvenz-
plan vorgesehenen Teilverzicht der Gldubiger entstehen
wird. Das operative Ergebnis der DF-Gruppe wird im
Geschéftsjahr 2016 aufgrund der zuvor genannten Verzo-
gerungen bei der Umsetzung des Insolvenzplanes sowie den
erwarteten Anlaufverlusten negativ ausfallen. Bei einem
geplanten Geschaftsvolumen von etwa EUR 150 Mio. rech-
net die Gesellschaft mit einem Rohergebnis einschlieBlich
Finanzergebnis im niedrigen einstelligen Mio. Bereich. Dies
wird in 2016 nicht ausreichen, um die operativen Kosten zu
decken. Das Ziel der DF-Gruppe ist es, im Geschaftsjahr
2017 ein Geschéftsvolumen zu erreichen, das ein positives
Konzernergebnis ermdglicht.

VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

—— i ——————————————————

Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemaB den an-
zuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzern-
abschluss ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf
einschlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des
Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen

Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die
wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen
Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

K6ln, 28. Mai 2016
Der Vorstand
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FINANZDATEN

Konzernbilanz — Aktiva

Konzernbilanz — Passiva
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
Konzern-Gesamtergebnisrechnung
Konzern-Kapitalflussrechnung

Konzern-Eigenkapitalverinderungsrechnung
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KONZERNBILANZ — AKTIVA

Aktiva (in EUR)

Langfristige Vermdgenswerte

31.12.2015

31.12.2014

Immaterielle Vermdgenswerte

87.474,27

26.751,68

Sachanlagen

237.956,94

296.021,50

Langfristige finanzielle Vermogenswerte

92.490,54

59.389,84

417.921,75

382.163,02

Kurzfristige Vermogenswerte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

32.002.522,33

69.666.272,01

Steuerforderungen

92.291,38

147.709,40

Andere kurzfristige Vermdgenswerte

499.998,79

299.209,94

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

7.636.561,53

14.748.219,60

40.231.374,03

84.861.410,95

Summe Aktiva

40.649.295,78

85.243.573,97

(#) Anhangverweis
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KONZERNBILANZ — PASSIVA

Passiva (in EUR)

Eigenkapital

31.12.2015

31.12.2014

Gezeichnetes Kapital

6.800.000,00

6.800.000,00

Kapitalriicklage

7.359.044,50

7.359.044,50

Gewinnriicklagen

-46.066.266,05

-19.027.805,43

Wahrungsumrechnungsriicklage

-240.747,05

-412.828,58

-32.147.968,60

-5.281.589,51

Langfristige Schulden

Anleihe

29.110.441,83

29.110.441,83

28.884.370,90

28.884.370,90

Kurzfristige Schulden

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
Kurzfristige Riickstellungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige kurzfristige Schulden

38.172.000,57

198.450,00

3.124.985,03

2.191.386,95

43.326.782,36

345.360,00

9.596.687,88

8.371.962,34

43.686.822,55

61.640.792,58

Summe Passiva

40.649.295,78

85.243.573,97

(#) Anhangverweis
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

(in EUR) 01.01 - 31.12.2015 01.01 - 31.12.2014

Forfaitierungstypische Ertrage
a) Forfaitierungsertrage 3.007.384,40 2.972.335,48
b) Provisionsertrage 369.532,69 517.793,92
) Ertrage aus nachschiissiger Verzinsung 86.751,01 156.283,00
d) Kursgewinne 8.799.804,39 7.632.929,44

e) Ertrage aus der Fair-Value-Bewertung und der Auflésung 389.723,84 299.027,78
von Riickstellungen fiir Forfaitierungs- und Ankaufszusagen

12.653.196,33 11.578.369,62

Forfaitierungstypische Aufwendungen
a) Forfaitierungsaufwendungen 14.990.155,40 3.070.970,75
b) Provisionsaufwendungen 294.687,42 727.857,63
¢) Kursverluste 9.070.938,26 6.423.420,82
d) Kreditversicherungspramien 0,00 1.757,40

e) Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen sowie 2.562.752,30 762.714,72
Zufiihrungen zu Riickstellungen fiir Forfaitierungs- und Ankaufszusagen

26.918.533,38 10.986.721,32

Rohergebnis -14.265.337,05 591.648,30

Sonstige betriebliche Ertrage 1.284.774,07 363.473,85

Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter 2.659.693,06 3.523.409,36
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Alters- 303.523,94 401.378,48
versorgung und Unterstiitzung

2.963.217,00 3.924.787,84

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte

und Sachanlagen 107.654,26 116.415,76

Sonstige betriebliche Aufwendungen 9.016.136,62 7.972.214,14

Zinsertrage 6.935,29 46.915,90

Zinsaufwendungen 2.161.445,61 4.446.994,43

Ergebnis vor Ertragsteuern -27.222.081,18 -15.458.374,12

Ertragsteuern

Steuern von Einkommen und Ertrag -183.620,56 12.638,63

Konzernverlust -27.038.460,62 -15.471.012,75

Durchschnittliche Anzahl der Aktien 6.800.000 6.800.000

Ergebnis je Aktie (unverwassert, verwassert) -3,98 2,28

(#) Anhangverweis
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KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG

Konzern-Gesamtergebnisrechnung
(in EUR)

Konzernverlust

01.01.-31.12.2015

-27.038.460,62

01.01.-31.12.2014

-15.471.012,75

Sonstiges Ergebnis

Bestandteile, die zukiinftig in die Gewinn- und
Verlustrechnung umgegliedert werden kénnen

Wahrungsumrechnungsdifferenz auslandischer
Tochtergesellschaften

Konzern-Gesamtergebnis

172.081,53

-26.866.379,09

19.507,05

-15.451.505,70
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

Konzern-Kapitalflussrechnung

(in EUR) 01.01.-31.12.2015 01.01.-31.12.2014

Cashflow

Konzernverlust -27.038.460,62 -15.471.012,75

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte
und Sachanlagen

Ertragsteuern 0,00 12.638,63
Zinsaufwendungen 2.161.445,61 4.446.994,43
Zinsertrage -6.935,29 -46.915,90
Ergebnis aus dem Abgang von langfristigen Vermogenswerten 0,00 264.860,14

107.654,26 116.415,76

Sonstige zahlungsunwirksame Vorgange -576.888,60 -1.237.154,17

Veranderung Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 37.663.749,68 16.092.815,62

Veranderung sonstiger Vermdgenswerte -178.467,73 301.843,60
Veranderung der Riickstellungen -146.910,00 46.330,00
Veranderung Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -6.471.702,85 -3.158.124,95
Veranderung tibriger Schulden 246.840,52 -2.466.233,37
Gezahlte Ertragsteuern 0,00 -166.866,19

Operativer Cashflow 5.760.324,98 -1.264.409,15

Gezahlte Zinsen -1.584.557,01 -2.913.502,42
Erhaltene Zinsen 6.935,29 46.915,90

Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit 4.182.703,26 -4.130.995,67

Auszahlungen fiir Investitionen in langfristige Vermogenswerte -107.160,58 -21.986,08

Einzahlungen aus Abgangen von langfristigen Vermdgenswerten 0,00 22.647,06

Cashflow aus Investitionstatigkeit -107.160,58 660,98

Veranderung Finanzverbindlichkeiten -11.356.126,77 -1.730.904,67

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -11.356.126,77 -1.730.904,67

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestandes -7.280.584,09 -5.861.239,36
Finanzmittel am Anfang der Periode 14.748.219,60 20.603.046,98
Effekte aus der Wahrungsumrechnung 168.926,02 6.411,98

Finanzmittel am Ende der Periode 7.636.561,03 14.748.219,60

Verpfandete Bankguthaben -1.490.782,08 -1.157.742,44

Frei verfiighare Finanzmittel am Ende der Periode 6.145.778,95 13.590.477,16
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KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

Konzern-Eigenkapital-

veranderungsrechnung Gezeichnetes Kapital- Gewinn-
01.01.2014 bis 31.12.2015 Kapital riicklage riicklagen
(in EUR)

Stand 1. Januar 2014 6.800.000,00 7.359.044,50 (3.556.792,68) (432.335,63) 10.169.916,19

Wahrungs-
umrechnungs-
riicklage*

Konzernergebnis (15.471.012,75) (15.471.012,75)

Sonstiges Ergebnis 19.507,05 19.507,05

Konzern-Gesamtergebnis (15.471.012,75) 19.507,05 (15.451.505,70)

Stand 31. Dezember 2014 6.800.000,00 7.359.044,50  (19.027.805,43) (412.828,58) (5.281.589,51)

Konzernergebnis (27.038.460,62) (27.038.460,62)

Sonstiges Ergebnis 172.081,53 172.081,53

Konzern-Gesamtergebnis (27.038.460,62) 172.081,53 (26.866.379,09)

Stand 31. Dezember 2015 6.800.000,00 7.359.044,50  (46.066.266,05) (240.747,05)  (32.147.968,60)

*Other Comprehensive Income
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ERLAUTERUNGEN ZUM KONZERNJAHRESABSCHLUSS 2015

l.
m

Grundsatze

Grundlagen

Die DF Deutsche Forfait AG hat die Rechtsform einer Aktiengesellschaft. Der Sitz des Unternehmens ist satzungsgemaR
Koln, Deutschland. Die Anschrift der Gesellschaft lautet Kattenbug 18-24, 50667 KoéIn. Sie wird am Amtsgericht Kéln
unter der Nummer HRB 32949 gefuhrt.

Die DF Deutsche Forfait AG ist eine Forfaitierungsgesellschaft und als solche ein Finanzunternehmen im Sinne des
§ 1 Abs. 3 Nr. 2 KWG. Zur Forfaitierung zéhlen sowohl der regressfreie An- und Verkauf von Forderungen als auch die
Ubernahme von Risiken durch Ankaufszusagen. Die Forderungen werden durchgehandelt oder in das eigene Portfolio
aufgenommen und anschlieBend verkauft. Nicht marktgdngige Forderungen, Versicherungsselbstbehalte und in
Ausnahmefallen ertragreiche Sondergeschafte verbleiben im Portfolio des Konzerns.

Der Konzernabschluss der DF Deutsche Forfait AG (auch , DF Konzern” oder , Konzern”) zum 31. Dezember 2015
entspricht den am Abschlussstichtag gltigen International Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften.

Die Bezeichnung IFRSs umfasst auch die noch gultigen International Accounting Standards (IASs). Alle fur das Geschafts-
jahr 2015 verbindlichen Interpretationen des International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) wurden
ebenfalls angewendet. Die Vorjahresangaben entsprechen den fur das Geschaftsjahr 2015 anzuwendenden Vorschriften.

Die Konzernwdhrung lautet auf Euro. Alle Betradge werden in Tausend Euro (TEUR) angegeben, soweit nichts anderes
vermerkt ist.

Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, sind verschiedene Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlust-
rechnung zusammengefasst. Diese Posten sind im Konzernanhang gesondert ausgewiesen. Die Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung ist grundsatzlich nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt. In der Gewinn- und Verlustrechnung
werden Ertrage und Aufwendungen nach Arten gruppiert und die Summe der Hauptertrags- und Hauptaufwandsarten
angegeben, um den Besonderheiten einer Forfaitierungsgesellschaft Rechnung zu tragen. Die Konzernbilanz entspricht
den Gliederungsvorschriften des IAS 1.

Der DF Konzern ist spezialisiert auf AuBenhandelsfinanzierungen mit dem Schwerpunkt auf Emerging Markets. Der
Konzern bietet seinen Kunden neben Forfaitierungen zusétzlich der Forfaitierung vorgelagerte Ankaufszusagen an und
ist somit als Ein-Segment-Unternehmen anzusehen, fur das keine Segmentierung im Sinne des IFRS 8 erfolgen kann.

Die DF Deutsche Forfait AG hat am 29. September 2015 beim Amtsgericht Kéln einen Antrag auf Einleitung eines
Schutzschirmverfahrens in Eigenverwaltung gestellt. Der Antrag wurde am 30. September 2015 durch das Amtsgericht
KoIn genehmigt und ein vorlaufiger Sachwalter bestellt. Zusatzlich wurde ein fakultativer Glaubigerausschuss eingerichtet,
in dem ein Vertreter der kreditgebenden Banken, der auf der 2. Glaubigerversammlung im Februar 2015 gewahlte
Gemeinsame Vertreter der Anleiheglaubiger sowie die Bundesagentur fur Arbeit (BfA) vertreten sind.

Das Instrument des auf drei Monate beschrankten Schutzschirmverfahrens in Eigenverwaltung sollte es der Gesellschaft
ermoglichen, die begonnene Restrukturierung des Konzerns ohne drohende Zwangsvollstreckungen auf Basis eines
tragfahigen Sanierungsplans abzuschlieBen. Wesentliche Eckpunkte dieses Sanierungskonzepts sind, dass die Gesell-
schaft unter Beibehaltung der Bérsennotierung fortgefiihrt und ihre Kapitalstruktur durch einen teilweisen Forderungs-
verzicht der Glaubiger, eine Kapitalherabsetzung sowie eine sich anschlieBende Sach- und Barkapitalerhdhung
umgestaltet wird.
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ERLAUTERUNGEN ZUM KONZERNJAHRESABSCHLUSS 2015

Innerhalb des Schutzschirmverfahrens ist es der Gesellschaft zwar gelungen, sich mit den wesentlichen Glaubiger-
gruppen auf ein tragfahiges Sanierungskonzept zu einigen. Nachdem es trotz intensiver Bemihungen und Einschaltung
von externen Beratern jedoch nicht gelungen ist bis zum 31. Dezember 2015 eine verbindliche Zusage eines Investors
zu erhalten, war die Einreichung eines Insolvenzplans bis zum Jahresende 2015 nicht moglich. Das Amtsgericht Kéin
hat daher mit Beschluss vom 1. Januar 2016 planméBig das Insolvenzverfahren ber das Vermdgen der DF Deutsche

Forfait AG er6ffnet und gleichzeitig angeordnet, dass die Eigenverwaltung bestehen bleibt.

Im Rahmen weiterer Verhandlungen erhielt die Gesellschaft im Februar 2016 die verbindliche Zusage eines Investors
zur Beteiligung an der Barkapitalerhhung. Daraufhin konnte die Gesellschaft am 29. Februar 2016 einen Insolvenzplan
beim Amtsgericht KéIn (Insolvenzgericht) einreichen. Weitere Angaben hierzu sind im Nachtrags- und im Prognosebericht
des Konzernlageberichts enthalten.Der Insolvenzplan setzt die oben genannten Eckpunkte des Sanierungskonzepts um
und wurde am 29. April 2016 vom Amtsgericht K&In bestatigt. Der Konzernabschluss wurde nach Bestatigung des

Insolvenzplans unter der Annahme der Unternehmensfortfiihrung aufgestellt.

Vorstand und Aufsichtsrat der DF Deutsche Forfait AG haben gemaB § 161 AktG eine Erkldrung zu den Empfehlungen
der , Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex” abgegeben, die am 12. April 2016 abgegeben

und auf der Homepage der Gesellschaft (www.dfag.de) veréffentlicht wurde.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde am 28. Mai 2016 vom Vorstand genehmigt und zur Veroffentlichung

freigegeben.

(2) Anderungen der Standards durch den IASB

Anwendung neuer Standards und Interpretationen ohne Auswirkungen auf den Konzernabschluss 2015

Die nachfolgenden Standards waren im abgelaufenen Geschéftsjahr erstmals anzuwenden. Diese hatten keinen Einfluss
auf den vorliegenden Abschluss des DF Konzerns, kénnen jedoch kinftige Transaktionen oder Vereinbarungen beein-

flussen.

IFRIC Interpretation 21 ,Levies”

Die Interpretation deckt die Bilanzierung von Abgaben ab, die Unternehmen von Regierungen (einschlieBlich Regierungs-
behorden und dhnlichen Organen) im Rahmen von Gesetzen und Vorschriften auferlegt werden. IFRIC 21 stellt klar,
dass das verpflichtende Ereignis fur den Ansatz einer Schuld diejenige Aktivitat ist, die die Zahlungsverpflichtung nach
der einschlagigen Gesetzgebung auslést. Andere Standards als IFRIC 21 werden angewendet, um zu bestimmen, ob
der Ansatz einer Schuld zur Entstehung eines Vermogenswerts oder eines Aufwands fuhrt. Die Regelungen des IFRIC
21 treten fur Berichtsperioden in Kraft, die am oder nach dem 17. Juni 2014 beginnen. Die Erstanwendung erfolgt im
Einklang mit den Vorschriften von IAS 8, d.h. die Vorschriften werden riickwirkend angewendet. Die Anderungen haben

keine wesentliche Auswirkung auf die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

LAnnual Improvements to IFRSs 2011 — 2013 Cycle”

Das IASB hat die jahrlichen Verbesserungen im Dezember 2013 verdffentlicht. Im Wesentlichen handelt es sich um
Klarstellungen, durch die vier Standards gedndert wurden, die keine wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns haben. Diese Vorschriften sind erstmals ab dem 1. Januar 2015

anzuwenden.

DF Deutsche Forfait AG




ERLAUTERUNGEN ZUM KONZERNJAHRESABSCHLUSS 2015

Vorzeitige Anwendung von Rechnungslegungsstandards

Die DF-Gruppe hat keine IFRS vorzeitig angewendet, die bereits veroffentlicht und verabschiedet sowie von der EU aner-

kannt wurden, jedoch zum 31. Dezember 2015 noch nicht verpflichtend anzuwenden waren.

Verdffentlichte, aber noch nicht angewendete Standards, Interpretationen und Anderungen

Die DF-Gruppe wird die Uberarbeiteten bzw. neu erlassenen Standards und Interpretationen — sofern bis dahin in das
Recht der Européischen Union Gbernommen — ab dem jeweils gultigen Zeitpunkt anwenden.

IFRS 14 “Regulatory Deferral Accounts”

Mit dem neuen Standard wird einem Unternehmen, das ein IFRS-Erstanwender ist, gestattet, mit einigen begrenzten
Einschrankungen, regulatorische Abgrenzungsposten weiter zu bilanzieren, die es nach seinen vorher angewendeten
Rechnungslegungsgrundsatzen in seinem Abschluss erfasst hat. Dies gilt sowohl im ersten IFRS-Abschluss als auch in
den Folgeabschlussen. Regulatorische Abgrenzungsposten und Veranderungen in ihnen mussen in der Darstellung der
Finanzlage und in der Gewinn- und Verlustrechnung oder im sonstigen Gesamtergebnis separat ausgewiesen werden.
Mangels IFRS-Erstanwenderstatus und aufgrund der Aussetzung des EU-Komitologieverfahrens fur diesen nicht durch
die EU-Kommission finalisierten Standard hat dieser keine Relevanz fir den Konzern. IFRS 14 wurde im Januar 2014

herausgegeben und gilt fur Berichtsperioden, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen.

Anderungen zu IAS 1, Disclosure Initiative”

Die Anderungen beinhalten im Wesentlichen die folgenden Punkte: (1) Klarstellung, dass Anhangangaben nur dann
notwendig sind, wenn ihr Inhalt nicht unwesentlich ist. Dies gilt explizit auch dann, wenn ein IFRS eine Liste von
Minimum-Angaben fordert. (2) Erlauterungen zur Aggregation und Disaggregation von Posten in der Bilanz und der
Gesamtergebnisrechnung, (3) Klarstellung, wie Anteile am Sonstigen Ergebnis at equity bewerteter Unternehmen in
der Gesamtergebnisrechnung darzustellen sind und (4) Streichung einer Musterstruktur des Anhangs hin zur Bertick-
sichtigung unternehmensindividueller Relevanz. Die Anderungen sind in Geschaftsjahren anzuwenden, die am oder

nach dem 1. Januar 2016 beginnen. Eine friihere Anwendung ist zulassig.

Anderungen zu IAS 27 ,,Equity Method in Separate Financial Statements”

Mit der Anderung wird die Equity Methode als Bilanzierungsoption fir Anteile an Tochterunternehmen, Joint Ventures
und assoziierten Unternehmen in separaten Abschlissen eines Investors wieder zugelassen. Die bestehenden Optionen
zur Bewertung zu Anschaffungskosten oder nach IAS 39/IFRS 9 bleiben erhalten. Seit 2005 war die Anwendung der
Equity Methode fur Anteile im separaten Abschluss (des Mutterunternehmens) nach IAS 27 nicht mehr zulassig.
Aufgrund von Klagen der Anwender unter anderem tber den hohen Aufwand einer Fair Value Bewertung zu jedem
Abschlussstichtag, insbesondere bei nicht bérsennotierten assoziierten Unternehmen, hat das IASB die Anderung an
IAS 27 vorgenommen. Die Anderungen treten fiir Berichtsjahre in Kraft, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen.
Eine vorzeitige Anwendung ist zulassig. Die Anderungen haben keine wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung

der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

LAnnual Improvements to IFRSs 2012 — 2014 Cycle”

Bei den jahrlichen Verbesserungen handelt es sich im Wesentlichen um Klarstellungen hinsichtlich bereits veréffentlichter
Standards, die keine wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des

Konzerns haben. Die Anderungen treten fur Berichtsjahre in Kraft, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen.
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Anderungen zu IAS 41 und IAS 16 ,Bearer Plants”

Es werden bislang alle biologischen Vermogenswerte erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert abzUglich geschatzter
Verkaufskosten bewertet. Dies gilt auch fur sogenannte fruchttragende Gewachse, wie Weinreben, Kautschukbaume
und Olpalmen, die der Ernte biologischer Vermdgenswerte (iber mehrere Perioden dienen, ohne selbst als landwirt-
schaftliches Erzeugnis verkauft zu werden. Nach den Anderungen sind fruchttragende Gewachse kiinftig wie Sach-
anlagen nach IAS 16 zu bilanzieren, da ihre Nutzung vergleichbar ist. Ihre Friichte sind dagegen auch kinftig nach IAS
41 zu bilanzieren. Die Anderungen sind erstmals zwingend retrospektiv fir Berichtsperioden, die am oder nach dem
1. Januar 2016 beginnen, anzuwenden. Eine frihere, freiwillige Anwendung der Neuregelung ist zuldssig. Da das
Geschaftsmodell nicht auf fruchttragenden Pflanzen aufsetzt, sind keine Auswirkungen auf die Darstellung der

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns zu erwarten.

Anderungen zu IAS 16 und IAS 38 , Clarification of Acceptable Methods of Depreciation and Amortisation”

Mit den Anderungen werden weitere Leitlinien zur Verfliigung gestellt, welche Methoden fiir die Abschreibung von
Sachanlagen und immateriellen Vermogenswerten verwendet werden kénnen. Sie treten fir Berichtsjahre in Kraft, die
am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist zuléssig. Die Anderungen werden voraus-
sichtlich keine wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns

haben.

Anderungen zu IFRS 11, Accounting for Acquisitions of Interests in Joint Operations”

Mit den Anderungen wird die Bilanzierung von Erwerben von Anteilen an einer gemeinschaftlichen Tatigkeit klargestellt,
wenn diese einen Geschéftsbetrieb darstellen. Die Anderungen treten fir Berichtsjahre in Kraft, die am oder nach dem
1. Januar 2016 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist zuldssig. Die Anderungen werden voraussichtlich keine

wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns haben.

Anderungen zu IAS 19 , Defined Benefit Plans — Employee Contribution”

Die Anpassung fugt ein Wahlrecht in Bezug auf die Bilanzierung leistungsorientierter Pensionszusagen, an denen sich
Arbeitnehmer (oder Dritte) durch verpflichtende Beitrage beteiligen, in den Standard ein. Der IAS 19 (2011) sieht
nunmehr vor, Arbeitnehmerbeitrdge, die in den formalen Regelungen eines leistungsorientierten Versorgungsplans
festgelegt und an Arbeitsleistungen gekniipft sind, den Dienstzeitrdumen als negative Leistungen zuzuordnen. Diese
Vorgabe folgt grundsatzlich dem Verfahren der laufenden Einmalpréamien (projected unit credit method), also der
Projektion von — in diesem Fall negativen — Leistungen und deren Zuordnung auf die Erdienenszeitraume (project
and prorate). Wahrend es vor Inkrafttreten des IAS 19 (2011) Praxis gewesen ist, Arbeitnehmerbeitrédge bei Einzahlung
in der geleisteten Hohe in der Versorgungsverpflichtung zu berlcksichtigen, kénnen bei Anwendung der neuen
Regelungen mdglicherweise nun komplexe Berechnungen notwendig sein. Arbeitnehmerbeitrdge, die an Arbeits-
leistungen geknuipft und nicht an die Anzahl von Dienstjahren gekoppelt sind, sind weiterhin in der Periode zu erfassen,
in der die korrespondierende Arbeitsleistung erbracht wird, ohne der beschriebenen Berechnungs- und Verteilungs-
methode unter Anwendung der projected unit credit method zu folgen. Dazu gehéren insbesondere Beitrdage in Hohe
eines fixen Prozentsatzes des Gehalts des laufenden Jahres, fixe Beitrdge wahrend der gesamten Dienstzeit des Arbeit-
nehmers sowie Beitrage, deren Hohe ausschlieBlich vom Lebensalter des Arbeitnehmers abhéngt. Die Anderung ist
erstmals verpflichtend fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Februar 2015 beginnen, retrospektiv anzuwenden.
Sie darf freiwillig friiher angewendet werden. Da Arbeitnehmerbeitrédge zu leistungsorientierten Pensionszusagen derzeit
nicht vorliegen, wird keine wesentliche Auswirkung auf die Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des

Konzerns erwartet.
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’

Anderungen zu IFRS 10 und IAS 28 , Sale or Contribution of Assets between an Investor and its Associate or Joint Venture”
Die Anderungen adressieren eine bekannte Inkonsistenz zwischen den Vorschriften des IFRS 10 und des IAS 28 (2011)
fir den Fall der VerduBerung von Vermdgenswerten an ein assoziiertes Unternehmen oder ein Gemeinschaftsunter-
nehmen oder der Einlage von Vermogenswerten in ein assoziiertes Unternehmen oder ein Gemeinschaftsunternehmen.
Kunftig soll der gesamte Gewinn oder Verlust aus einer Transaktion nur dann erfasst werden, wenn die verduBerten
oder eingebrachten Vermdgenswerte einen Geschaftsbetrieb im Sinne des IFRS 3 darstellen, unabhangig davon, ob die
Transaktion als share oder asset deal ausgestaltet ist. Bilden die Vermdgenswerte dagegen keinen Geschéftsbetrieb, ist
lediglich eine anteilige Erfolgserfassung zuldssig. Die Anwendungspflicht wurde auf unbestimmte Zeit verschoben. Da
in den Konzernabschluss keine assoziierten oder Gemeinschaftsunternehmen einbezogen sind, werden keine wesent-

lichen Auswirkungen auf die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns erwartet.

Anderungen zu IAS 7, Statement of Cash Flows”

Im Januar 2016 veréffentlichte das IASB die Anderung an IAS 7 beziglich des Statements of Cash Flows.Die folgenden
Veranderungen im Fremdkapital sind zukinftig im Ergebnis von Finanzierungstatigkeiten anzugeben: (1) Veréanderungen
bei den Cash Flows aus Finanzierungstatigkeit, (2) Veranderungen als Ergebnis der Erlangung bzw. des Verlusts von
Beherrschung Uber Tochter- oder andere Unternehmen, (3) Auswirkungen von Wechselkursverdnderungen, (4)
Anderungen von beizulegenden Zeitwerten und (5) sonstige Anderungen. Die Anderungen sind fir Geschéaftsjahre, die
am oder nach dem 1. Januar 2017 beginnen, anzuwenden. Die Ubernahme in européisches Recht steht noch aus. Mit
Ausnahme der gednderten Anhangsangaben werden keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss

erwartet.

Anderungen zu IAS 12 ,,Income Taxes”

Die Anderungen prazisieren den Ansatz und die Bewertung von aktiven latenten Steuern in Bezug auf zum beizule-
genden Zeitwert angesetzte Schuldtitel. Die Anderungen sind fiir Geschéftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2017
beginnen, anzuwenden. Die Ubernahme in europdisches Recht steht noch aus. Eine Beurteilung der Auswirkungen
dieser Anderungen auf die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns ist aus heutiger Sicht

noch nicht abschlieBend maglich.

IFRS 15, Revenues from Contracts with Customers”

Die Zielsetzung von IFRS 15 besteht darin, Prinzipien zu schaffen, die ein Unternehmen bei der Berichterstattung
von entscheidungsnutzlichen Informationen an Abschlussadressaten Uber die Art, Hohe, den zeitlichen Anfall sowie
die Unsicherheit von Umsatzerlésen und resultierenden Zahlungsstrémen aus einem Vertrag mit einem Kunden
anzuwenden hat. Diese Prinzipien werden in funf Schritten umgesetzt: (1) Identifizierung des Vertrags mit einem
Kunden, (2) Ermittlung der im Vertrag enthaltenen eigenstandigen Leistungsverpflichtungen, (3) Bestimmung des Trans-
aktionspreises, (4) Aufteilung des Preises auf die separaten Leistungsverpflichtungen und (5) Umsatzrealisierung zu einem
bestimmten Zeitpunkt oder Uber einen Zeitraum hinweg bei Erfullung der Leistungsverpflichtungen. IFRS 15 ist auf alle
Vertrage mit Kunden mit Ausnahme der folgenden Vertrdge anzuwenden: (1) Leasingverhéltnisse, die unter IAS 17
fallen, (2) Finanzinstrumente und andere vertragliche Rechte oder Pflichten, die unter IFRS 9, IFRS 10, IFRS 11, IAS 27
oder 1AS 28 (2011) zu subsumieren sind, (3) Versicherungsvertrage im Anwendungsbereich von IFRS 4 und (4) nicht
finanzielle Tauschgeschéfte zwischen Unternehmen in derselben Branche, die darauf abzielen, VerauBerungen an
Kunden oder potentielle Kunden zu erleichtern. Wenn es keinen anderen Standard gibt, in dem festgelegt ist, wie ein
oder mehrere Bestandteile des Vertrags zu separieren und/oder erstmalig zu bewerten sind, ist IFRS 15 anzuwenden.
Der Konzern geht davon aus, dass die Auswirkungen des neuen Standards auf die Darstellung der Vermdgens-, Finanz-

und Ertragslage nicht wesentlich sein werden. Die Anwendung des Standards ist, vorbehaltlich der noch ausstehenden
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Ubernahme durch die EU, verpflichtend fir jahrliche Berichtsperioden, die am oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen.

Eine friihere Anwendung ist zulassig.

IFRS 9 ,Financial Instruments”

Der IASB hat die finale Fassung des Standards im Zuge der Fertigstellung der verschiedenen Phasen seines umfassenden
Projekts zu Finanzinstrumenten am 24. Juli 2014 veroffentlicht. Damit kann die bisher unter IAS 39 vorgenommene
Bilanzierung von Finanzinstrumenten nunmehr vollstandig durch die Bilanzierung unter IFRS 9 ersetzt werden. Die nun-
mehr veroffentlichte Version von IFRS 9 ersetzt alle vorherigen Versionen. Der neue Standard beinhaltet Gberarbeitete
Vorgaben zur Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermogenswerten, einschlieBlich Impairment-Regelungen
und erganzt die im Jahr 2013 veroffentlichten neuen Regelungen zum Hedge Accounting. Die erstmalige verpflichtende
Anwendung ist fur Geschaftsjahre vorgesehen, die am oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen. Vorbehaltlich des
européischen Endorsementverfahrens ist eine vorzeitige Anwendung zuléssig. Der Konzern geht davon aus, dass die
kiinftige Anwendung dieses Standards die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns beein-
flussen kénnte, eine verlassliche Abschatzung dieser Auswirkungen kann erst nach Abschluss einer fir das kommende
Geschéftsjahr vorgesehenen detaillierten Analyse vorgenommen werden.

IFRS 16 ,Leases”

Im Februar 2016 hat das IASB den finalen Standard IFRS 16 veroffentlicht, der im Kern regelt, beim Leasing-Nehmer
alle Leasing-Verhaltnisse und damit verbundenen vertraglichen Rechte und Verpflichtungen in der Bilanz zu erfassen.
Die bisherige Unterscheidung zwischen Finanzierungs- und Operating Leasing-Vertragen (IAS 17) entfallt kiinftig fur
den Leasing-Nehmer. Der Standard ist noch nicht durch die EU in europaisches Recht Gibernommen worden und ist fir
Berichtszeitraume, die am 1. Januar 2019 oder spater beginnen, anzuwenden. Aufgrund der untergeordneten Bedeu-
tung der Leasing-Verhaltnisse werden nur unwesentliche Auswirkungen auf die Darstellung der Vermoégens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns erwartet.

Anderungen zu IFRS 10, Consolidated Financial Statements”, IFRS 12 ,Disclosure of Interests in Other Entities”

und IAS 28 ,,Investments in Associates and Joint Ventures”

Die im Dezember 2014 unter dem Titel , Investment Entities: Applying the Consolidation Exception” heraugegebenen
Anderungen stellen im Wesentlichen klar, welche Tochterunternehmen einer Investmentgesellschaft von dieser zu
konsolidieren sind und welche zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten sind. Die Anderungen sind firr Geschéftsjahre
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen. Die Ubernahme in europaisches Recht steht noch aus.

Aus heutiger Sicht ist davon auszugehen, dass sich aus der Anwendung dieser Anderungen bei Ubernahme durch die

EU in der vorliegenden Form keine Auswirkungen auf den Konzern ergeben werden.
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(3) Konsolidierungskreis, Abschlussstichtag

Der Anteilsbesitz der DF Deutsche Forfait AG (auch ,DF AG") ist im Folgenden dargestellt. Im Geschaftsjahr 2015 hat
sich keine Veranderung der Anteilsquoten ergeben. Die DF Deutsche Forfait Americas Inc. und die Global Trade Fund
Holding Ltd. sind derzeit inaktiv.

Anteilsbesitz Anteil am Eigenkapital Art der Konsolidierung

DF Deutsche Forfait s.r.0., Prag/Tschechische Republik 100% Vollkonsolidierung

Deutsche Kapital Ltd., Dubai/ VAE 100% Vollkonsolidierung

DF Deutsche Forfait Americas Inc., Miami/USA 100% Nicht konsolidiert

DF Deutsche Forfait do Brasil Ltda., Sdo Paulo/Brasilien 99% Nicht konsolidiert

Global Trade Fund Holding Ltd., Cayman Islands 100% Nicht konsolidiert

DF Deutsche Forfait (private) Ltd., Lahore/Pakistan 99% Nicht konsolidiert

DF Deutsche Forfait West Africa Ltd., Accra/Ghana 60%* Nicht konsolidiert

*Angabe zu Eigenkapital und Ergebnis entfallt wegen Unwesentlichkeit

Die nicht konsolidierten Tochterunternehmen sind fiir den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2015 wie im Vorjahr
sowohl einzeln als auch gemeinsam unwesentlich und beeinflussen das den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechende
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage, das der Konzernabschluss vermittelt, nicht. Die DF Deutsche Forfait s.r.o.
halt einen Anteil von 1% der Stimmrechte an der DF Deutsche Forfait do Brasil Ltda.

(4) Konsolidierungsmethoden

Grundlage fur den Konzernabschluss sind die entsprechend IFRS 10 , Konzernabschlisse” nach einheitlichen Bilanzie-
rungs- und Bewertungsgrundsatzen zum 31. Dezember 2015 aufgestellten Jahresabschlisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen. Bei den konsolidierten Tochterunternehmen handelt es sich um Neugriindungen.
Daher ergeben sich aus der Kapitalkonsolidierung keine Unterschiedsbetréage. Forderungen, Verbindlichkeiten, Ruick-
stellungen, Ertrdge und Aufwendungen sowie Ergebnisse zwischen den konsolidierten Unternehmen (,,Zwischen-

gewinne") werden im Rahmen der Konsolidierung eliminiert.

(5) Wahrungsumrechnung

Der Konzernabschluss wird in Euro, der funktionalen Wéhrung des Unternehmens gemaf IAS 21, ,, Auswirkungen von
Wechselkursanderungen”, dargestellt.

Da die Tochterunternehmen ihre Geschafte in finanzieller, wirtschaftlicher und organisatorischer Hinsicht selbstandig
betreiben, ist die funktionale Wahrung grundsatzlich identisch mit der jeweiligen Landeswéhrung des Unternehmens.

Im Konzernabschluss werden daher die Aufwendungen und Ertrage aus Abschltssen von Tochterunternehmen, die in

fremder Wahrung aufgestellt sind, zum Jahresdurchschnittskurs, Vermégenswerte und Schulden zum Stichtagskurs

umgerechnet.

Der sich aus der Umrechnung des Eigenkapitals ergebende Wé&hrungsunterschied wird unter dem Eigenkapital als Wah-

rungsumrechnungsriicklage ausgewiesen. Die Umrechnungsdifferenzen, die aus abweichenden Umrechnungskursen
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zwischen der Bilanz und der Gesamtergebnisrechnung resultieren, werden im sonstigen Ergebnis erfasst. In den Einzel-
abschlissen der DF Deutsche Forfait AG und ihrer Tochterunternehmen werden Fremdwéhrungsforderungen und
-verbindlichkeiten bei Zugang zum Anschaffungskurs bewertet. Zum Bilanzstichtag eingetretene Kursgewinne und
-verluste werden in der Gewinn- und Verlustrechnung bertcksichtigt.

Die fur die Wahrungsumrechnung in Euro zugrunde gelegten Wechselkurse entsprechen den von der Européischen

Zentralbank ver&ffentlichten Euro-Referenzkursen und stellen sich wie folgt dar:

Durchschnittskurs

2015 2014

Stichtagskurs
31.12.2015 31.12.2014

usD 1,0887 1,2141 1,1095 1,3285
Tschechische Kronen 27,0230 27,7350 27,2790 27,5360
(6) Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Die Umsatzerlose, im folgenden forfaitierungstypische Ertrdge genannt, setzen sich zusammen aus Forfaitierungs- und
Provisionsertragen, Ertrégen aus nachschussiger Verzinsung, Kursgewinnen sowie Ertragen aus der Aufloésung von Ruick-
stellungen fur Forfaitierungs- und Ankaufszusagen. Die Forfaitierungsertrage enthalten auch die positiven Effekte aus
der Fair-Value-Bewertung der Forderungen Held for Trading.

Forfaitierungs- und Provisionsertrage werden ab dem Zeitpunkt des rechtlich bindenden Ankaufs oder der Ankaufs-
zusage der Forderungen realisiert. Soweit es sich um zeitraumbezogene Erlése handelt, werden diese periodengerecht
vereinnahmt. Ertrdge aus nachschussiger Verzinsung werden periodengerecht Uber die Dauer der einbehaltenen Betrage
vereinnahmt. Forfaitierungstypische Risiken, die in Vorperioden als Wertberichtigung auf als Loans and Receivables
klassifizierte Forderungen oder als Verpflichtungen fur Forfaitierungs- und Ankaufszusagen bericksichtigt worden sind,
werden in dem Geschaftsjahr ertragswirksam, in dem die Risiken nicht mehr bestehen.

Unter den forfaitierungstypischen Aufwendungen werden die Aufwendungen ausgewiesen, die direkt im Zusammen-
hang mit den forfaitierungstypischen Ertragen verursacht werden und den Geschaften einzeln zugeordnet werden
kénnen. Aufwendungen werden periodengerecht abgegrenzt. Die Forfaitierungsaufwendungen enthalten auch die
negativen Effekte aus der Fair-Value-Bewertung der zu Handelszwecken gehaltenen Forderungen aus dem Forfaitierungs-
geschaft.

Betriebliche Aufwendungen werden mit Inanspruchnahme der Leistung respektive zum Zeitpunkt ihrer Verursachung
als Aufwand erfasst. Samtliche Fremdkapitalzinsen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung unter den Zinsauf-

wendungen ausgewiesen.

Die immateriellen Vermdgenswerte beinhalten Software, Lizenzen und Rechte an Internet-Domain-Namen. Software
wird als entgeltlich erworbener immaterieller Vermégenswert zu Anschaffungskosten angesetzt und planmaBig tber
die geschatzte Nutzungsdauer von drei Jahren linear abgeschrieben. Die Abschreibungen sind in der Position ,, Abschrei-
bungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen” der Gewinn- und Verlustrechnung enthalten. Domain-
Namen sind als nicht abnutzbare Vermdgenswerte aktiviert. Aufgrund der untergeordneten Bedeutung fir den
Konzernabschluss wurde auf die Durchflhrung eines Impairmenttests bei den nicht abnutzbaren Vermégenswerten
verzichtet.
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Das gesamte Sachanlagevermdgen unterliegt einer betrieblichen Nutzung und wird zu Anschaffungskosten, vermindert
um planméBige Abschreibungen, bewertet. Die Abschreibungen auf das Sachanlagevermégen werden entsprechend
der voraussichtlichen betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer nach der linearen Methode ermittelt. Den planmaBigen
Abschreibungen liegen konzerneinheitlich folgende Nutzungsdauern zugrunde:

Nutzungsdauer in Jahren

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

EDV-Hardware 3-6 3-6
Pkw 4-6 4-6
Betriebsausstattung 3-8 3-8
Mietereinbauten 5-7 5-7
Biiroeinrichtung 10-23 10-23

Es haben keine besonderen Ereignisse oder Marktentwicklungen vorgelegen, die eine Korrektur der geschatzten

Nutzungsdauern oder einen Wertverfall der immateriellen Vermogenswerte und der Sachanlagen anzeigen.

Finanzielle Vermogenswerte werden gemal ihrer Zugehorigkeit zur jeweiligen Kategorie des IAS 39 bilanziert. Der
Konzern klassifiziert die finanziellen Vermdgenswerte in die Kategorien finanzielle Vermogenswerte, die erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden (Held for Trading HfT), Kredite und Forderungen (Loans and Receivables

LaR) und zur VerauBerung verfligbare finanzielle Vermogenswerte (Available for Sale AfS).

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte umfassen die zu Handelszwecken
gehaltenen finanziellen Vermoégenswerte. Dieser Bewertungskategorie wird der Teil der in den Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen enthaltenen Forderungen zugeordnet, der mit Handelsabsicht erworben wurde und kurz-
fristig weiterverauBert wird. Anderungen des beizulegenden Zeitwerts finanzieller Vermégenswerte dieser Kategorie
werden zum Zeitpunkt der Wertsteigerung bzw. Wertminderung erfolgswirksam erfasst. Forderungen, bei denen eine
Handelsabsicht besteht, werden der Kategorie als zu Handelszwecken gehalten (,Held for Trading”) zugeordnet und

erfolgswirksam zum Fair Value bilanziert. Zurechenbare Transaktionskosten werden im Gewinn oder Verlust erfasst.

Die Finanzinstrumente der Kategorie Kredite und Forderungen sind nicht derivative finanzielle Vermogenswerte mit
fixen bzw. bestimmbaren Zahlungen, die nicht an einem aktiven Markt notiert sind. Der Erstansatz erfolgt mit ihrem
beizulegenden Zeitwert zuzlglich direkt zurechenbarer Transaktionskosten (IAS 39.43). Diese werden in der Folge unter
Bertcksichtigung der Effektivzinsmethode zu fortgefihrten Anschaffungskosten abzuglich etwaiger Wertminderungen
bewertet. Gewinne und Verluste werden im Zeitpunkt der Ausbuchung oder Wertminderung von ,Krediten und
Forderungen” in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermégenswerte
(,Available for Sale”) sind nicht derivative finanzielle Vermogenswerte, die entweder dieser Kategorie oder keiner an-
deren Kategorie zugeordnet wurden. Zur VerauBerung verfligbare finanzielle Vermogenswerte werden bei erstmaliger
Erfassung mit ihrem beizulegenden Zeitwert zuztglich direkt zurechenbarer Transaktionskosten bewertet und den
langfristigen Vermdgenswerten zugeordnet. Im Rahmen der Folgebewertung werden die zur VerauBerung verflg-
baren finanziellen Vermogenswerte zum beizulegenden Zeitwert bewertet und entsprechende Wertanderungen, mit
Ausnahme von Wertminderungen, im sonstigen Ergebnis erfasst und in den Ricklagen im Eigenkapital ausgewiesen.

Wenn ein Vermogenswert ausgebucht wird, wird das kumulierte sonstige Ergebnis in die Gewinn- und Verlustrechnung
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umgegliedert. Zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermégenswerte umfassen nicht in den Konzernabschluss ein-
bezogene Anteile an verbundenen Unternehmen. Da der Fair Value nicht verldsslich ermittelbar ist, werden diese in der
Folge zu Anschaffungskosten abzuglich etwaiger Wertminderungen bewertet, sofern nicht eine VerauBerung innerhalb

von zwolf Monaten nach dem Bilanzstichtag beabsichtigt ist.

Der Konzern bucht einen finanziellen Vermégenswert aus, wenn die vertraglichen Rechte hinsichtlich der Cash Flows
auslaufen oder er die Rechte zum Erhalt der Cash Flows in einer Transaktion tGbertragt, mit der auch alle wesentlichen
mit dem Eigentum an diesem finanziellen Vermogenswert verbundenen Chancen und Risiken Gbertragen werden (IAS
39.17).

Nach IAS 39 ,Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung” wird regelmaBig ermittelt, ob objektive substanzielle Hinweise
darauf schlieBen lassen, dass eine Wertminderung eines finanziellen Vermogenswertes oder eines Portfolios von
Vermogenswerten stattgefunden hat. Nach Durchfihrung eines Wertminderungstests wird ein erforderlicher Wert-

minderungsaufwand (,,impairment loss”) im Ergebnis erfasst.

Ein finanzieller Vermdgenswert, der nicht erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert eingestuft ist, einschlieBlich eines
Anteils an einem Unternehmen, wird an jedem Bilanzstichtag Uberpruft, um festzustellen, ob eine Wertminderung ein-
getreten ist (IAS 39.58). Bei einem finanziellen Vermogenswert liegt eine Wertminderung vor, wenn infolge eines oder
mehrerer Ereignisse, die nach dem erstmaligen Ansatz eines Vermdgenswerts eingetreten sind, ein objektiver Hinweis
auf eine Wertminderung vorliegt.

Objektive Hinweise darauf, dass bei gehaltenen finanziellen Vermogenswerten Wertminderungen eingetreten sind,

konnen folgende sein:

e Der Ausfall oder Verzug eines Schuldners

e Hinweise, dass ein Schuldner in ein Insolvenz- oder anderes Sanierungsverfahren geht
¢ Nachteilige Veranderungen beim Zahlungsstand von Kreditnehmern oder Emittenten

e \erringerung der erwarteten kiinftigen Cashflows aufgrund negativer wirtschaftlicher Rahmenbedingungen, die mit

Ausféllen korrellieren

Dartber hinaus ist bei einem gehaltenen Eigenkapitalinstrument ein signifikanter oder langer anhaltender Riickgang
des beizulegenden Zeitwerts unter dessen Anschaffungskosten ein objektiver Hinweis auf eine Wertminderung. Der
Konzern hélt einen Rickgang um 20% fur signifikant und einen Zeitraum von sechs Monaten fir langer anhaltend.

Der Konzern bertcksichtigt Hinweise auf Wertminderungen von finanziellen Vermogenswerten, die zu fortgefuhrten
Anschaffungskosten bewertet werden, sowohl auf Ebene des einzelnen Vermdgenswerts als auch auf kollektiver Ebene.
Alle Vermogenswerte, die fur sich genommen bedeutsam sind, werden auf spezifische Wertminderungen beurteilt.
Diejenigen, die keiner spezifischen Wertminderung unterliegen, werden kollektiv auf das Vorliegen von bereits ein-
getretenen, aber noch zu identifizierenden Wertminderungen untersucht. Vermdgenswerte, die fur sich genommen

nicht einzeln bedeutsam sind, werden kollektiv auf Wertminderungen beurteilt. Bei der Beurteilung kollektiver

Wertminderungen verwendet der Konzern historische Trends der Ausfallwahrscheinlichkeiten, den zeitlichen Anfall von

Zahlungen und die Hohe der eingetretenen Verluste.

Eine Wertminderung eines finanziellen Vermaégenswerts, der in der Folge nach der Effektivzinsmethode bilanziert wird,
wird als Differenz zwischen seinem Buchwert und dem Barwert der geschatzten kunftigen Cash Flows berechnet,
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abgezinst mit dem urspriinglichen Effektivzinssatz des Vermdgenswerts (IAS 39.63). Wenn ein nach Erfassung der Wert-
minderung eingetretenes Ereignis eine Verringerung der Hohe der Wertberichtigung zur Folge hat, wird die Verringerung
der Wertberichtigung ergebniswirksam riickgéangig gemacht (IAS 39.65).

Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und andere kurzfristige Vermégenswerte, handelt es sich, soweit
nicht der Kategorie Held for Trading zugeordnet, um Kredite und Forderungen, die in der Folge zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten auf Grundlage der Effektivzinsmethode bilanziert werden. Das landerspezifische Kreditrisiko wird
durch Landerwertberichtigungen berticksichtigt, welche auf Basis des Landerratings der Finanzzeitschrift , Institutional
Investor” ermittelt und bei Bedarf angepasst werden. Die Publizierung des , Country Credit Ratings” des ,, Institutional
Investor” beruht auf der Befragung zahlreicher Kreditinstitute und Analysten und gewahrleistet einen neutralen

Wertansatz in der Konzernbilanz des DF Konzerns. Falls erforderlich werden Einzelwertberichtigungen gebildet.

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente werden zum Nennbetrag bilanziert. Der Posten umfasst Kassen-

bestdnde und Guthaben bei Kreditinstituten mit einer Falligkeit bis zu drei Monaten.

Aktive und passive latente Steuern werden entsprechend IAS 12 ,Ertragsteuern” nach der bilanzorientierten Verbind-
lichkeitsmethode fir samtliche temporare Differenzen zwischen den steuerlichen und den IFRS-Wertansatzen ermittelt.
Als Basis dienen die Steuersatze, die nach der derzeitigen Rechtslage in den einzelnen Landern zum Realisationszeitpunkt
gelten oder erwartet werden. Latente Steueranspriiche aus ungenutzten steuerlichen Verlustvortrdgen und abzugs-
fahigen temporéaren Differenzen werden nur in dem MaBe bilanziert als ausreichende steuerpflichtige temporare
Differenzen vorliegen, gegen die die abzugsfahigen temporaren Differenzen und steuerlichen Verluste verrechnet
werden kénnen. Dariber hinaus wurden keine aktiven latenten Steuern bilanziert, da es derzeit nicht wahrscheinlich
ist, dass in den kommenden Geschéftsjahren in ausreichendem Umfang zu versteuernde Ergebnisse erzielt werden
(IAS 12.24ff., IAS 12.34).

Hinsichtlich der Entwicklung des Eigenkapitals verweisen wir auf die separate Konzern-Eigenkapitalveranderungs-

rechnung.

Die Pensionsverpflichtungen umfassen beitrags- und leistungsorientierte Versorgungssysteme. Die Verpflichtungen fur
leistungsorientierte Versorgungssysteme werden nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren fir Leistungszusagen auf
Altersversorgung (Project Unit Credit Method) gemaB IAS 19 , Leistungen an Arbeitnehmer” gebildet. Die Berechnung
beruht auf versicherungsmathematischen Gutachten unter Berticksichtigung biometrischer Rechnungsgrundlagen. Den
Pensionsverpflichtungen steht ein Aktivwert der Ruickdeckungsversicherung gegentber. Die Anspriiche aus der Ruck-
deckungsversicherung sind an die Versorgungsberechtigten verpfandet. Die eingesetzte Versicherung wird als Plan-
vermogen angesetzt, da sie unwiderruflich und auch im Insolvenzfall des Unternehmens ausschlieBlich fur den
Versorgungszweck zur Verfigung steht (qualifizierende Versicherungspolice). Der Barwert der abgedeckten Verpflich-

tungen wird durch den Wert des Planvermdgens begrenzt.

Der Wert der Pensionsverpflichtung und der beizulegende Wert der Rickdeckungsversicherung werden saldiert. GemaR
IAS 19 ist nur eine unmittelbare und vollumfangliche Erfassung der versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste
im sonstigen Ergebnis zuldssig. Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand ist im Jahr der Entstehung direkt im Gewinn
oder Verlust zu erfassen. IAS 19 (revised 2011) lasst nur eine typisierende Verzinsung des Planvermogens in Hohe
des Diskontierungszinssatzes der Pensionsverpflichtungen zu Periodenbeginn zu. Zahlungen fir beitragsorientierte

Versorgungsplane werden dann als Aufwand erfasst, wenn die Arbeitnehmer ihre Arbeitsleistung erbracht haben.

DF Deutsche Forfait AG




ERLAUTERUNGEN ZUM KONZERNJAHRESABSCHLUSS 2015

Ruckstellungen werden gebildet, wenn eine gegenwartige rechtliche oder faktische Verpflichtung aus einem
vergangenen Ereignis gegenlber Dritten besteht, die kiinftig wahrscheinlich zu einem Mittelabfluss fuhrt, und wenn
die voraussichtliche Hohe des notwendigen Ruckstellungsbetrages zuverldssig schatzbar ist. Die Bewertung erfolgt zu
Vollkosten.

Die finanziellen Verbindlichkeiten werden bei erstmaliger Erfassung mit dem beizulegenden Zeitwert angesetzt, der
i.d.R. den Anschaffungskosten entspricht. Hierbei werden auch die Transaktionskosten beriicksichtigt. In der Folge werden
die Verbindlichkeiten mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet. In der Regel sind diese Verbindlichkeiten
beim DF Konzern kurzfristig verzinst und werden deshalb zum Rickzahlungsbetrag angesetzt. Im DF Konzern bestehen
keine Verbindlichkeiten, die Handelszwecken dienen. Finanzielle Verbindlichkeiten werden ausgebucht, wenn die
vertraglichen Verpflichungen erfillt, aufgehoben oder ausgelaufen sind.

Kritische Schatzungen und Annahmen bei der Bilanzierung

Die Aufstellung des Konzernabschlusses unter Beachtung der IFRS erfordert, dass Annahmen getroffen und Schatzungen
verwendet werden, die sich auf Hohe und Ausweis der bilanzierten Vermogenswerte und Schulden, der Ertrédge und
Aufwendungen sowie der Eventualverbindlichkeiten auswirken. Die Annahmen und Schétzungen, die sich auf die
konzerneinheitliche Festlegung von Nutzungsdauern, die Bewertung von Pensionsverpflichtungen, die Bewertung von
Forderungen zum beizulegenden Zeitwert sowie die Bilanzierung und Bewertung von Rickstellungen beziehen, werden
als nicht wesentlich fir den Konzernabschluss angesehen. Die tatsachlichen Werte kénnen in Einzelféllen von den

getroffenen Annahmen und Schatzungen abweichen. Anderungen werden zum Zeitpunkt einer besseren Kenntnis

erfolgswirksam bertcksichtigt.

Die Ermittlung beizulegender Zeitwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, erfordert Annahmen
hinsichtlich der Lander- und Adressenrisiken, die weitestgehend auf den am Bilanzstichtag vorhandenen Verhéltnissen
basieren. Eine Erhchung dieser Risiken um 10% wiurde zu negativen Effekten aus der Fair-Value-Bewertung auf das
Konzerneigenkapital und das Konzernergebnis von TEUR 2.020 (Vorjahr TEUR 1.394) fuhren.

Bei den zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten Vermdgenswerten (Loans and Receivables) sind Risiken
bezlglich der Bonitat und kunftiger Zahlungsflusse zu berticksichtigen. Eine Erhohung dieser Risiken um 10% konnte
zusatzliche Wertberichtigungen bzw. Abschreibungen in Hohe von TEUR 456 (Vorjahr TEUR 531) verursachen.
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II. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

(7) Forfaitierungstypische Ertrdage

Der in der Periode erzielte Portfolioertrag, der beim Verkauf erzielte Handelsertrag (Differenz zwischen fortgefuhrten
Anschaffungskosten bzw. Fair Value und Verkaufspreis der Forderung) sowie die positiven Effekte aus der Fair-Value-
Bewertung der Forderungen Held for Trading werden als Forfaitierungsertrage erfasst. Provisionsertrdge ergeben sich
im Wesentlichen aus ausgelegten Ankaufszusagen und Rickhaftungen. Zugleich werden nur die dem DF Konzern zu-
stehenden Ertrage aus nachschissiger Verzinsung (Loan Agreements) bei den forfaitierungstypischen Ertragen erfasst.
Die Umsatzerlose ergeben sich wie folgt:

Forfaitierungstypische Ertrdage in TSD EUR

Forfaitierungsertrage 3.007 2.972

Provisionsertrage 369 518

Ertrdge aus nachschiissiger Verzinsung 87 156

Kursgewinne

Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen fiir Forfaitierungs-
und Ankaufszusagen

Gesamt

Die Forfaitierungsertrage beinhalten Ertrage aus der Fair-Value-Bewertung in Hohe von EUR 2,2 Mio. (Vorjahr EUR 1,4

Mio.). Die Ubrigen Forfaitierungs- und die Provisionsertrage wurden wie im Vorjahr nur zu einem unwesentlichen Teil
in Deutschland und dartber hinaus in Nigeria mit EUR 0,3 Mio. (Vorjahr EUR 0,1 Mio.), Pakistan mit EUR 0,1 Mio.
(Vorjahr EUR 0,1 Mio.), Saudi-Arabien mit EUR 0,1 Mio. (Vorjahr EUR 0,1 Mio.) und anderen Landern erzielt.

(8) Forfaitierungstypische Aufwendungen

Forfaitierungsaufwand fallt an, wenn der erzielte Verkaufspreis unter dem Buchwert liegt und wenn sich negative Effekte
aus der Fair-Value-Bewertung ergeben. Die forfaitierungstypischen Aufwendungen stellen sich wie folgt dar:

Forfaitierungstypische Aufwendungen in TSD EUR

Forfaitierungsaufwendungen 14.990 3.071

Provisionsaufwendungen 295 728

Kursverluste

Kreditversicherungspramien

Wertberichtigungen auf Forderungen sowie Zufiihrungen
zu Riickstellungen fiir Forfaitierungs- und Ankaufszusagen

Gesamt

Die Wertberichtigungen auf Forderungen entfielen ausschlieBlich auf Loans and Receivables. Die Forfaitierungsaufwen-
dungen resultieren ausschlieBlich aus dem negativen Effekt der Fair-Value-Bewertung. Die Anpassung der Bewertung
des Forderungsportfolios erfolgte vor dem Hintergrund der aktuellen Situation der Gesellschaft im Schutzschirmverfahren
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und der jungsten Entwicklungen bei einzelnen Forderungen im Bestandsportfolio. Dabei hat sich die Gesellschaft auf
das Gutachten einer unabhangigen Wirtschaftspriifungsgesellschaft gestltzt, das fur Zwecke des Insolvenzplans erstellt
wurde. Zusatzlich wurden bei der Ermittlung des Fair-Values weitere, bisher in diesem Gutachten nicht enthaltene, aber
zu erwartende Finanzmittelabflusse zur Beitreibung der Forderungen beziehungsweise zur Sicherheitenverwertung in
Hohe von EUR 1,2 Mio. bericksichtigt.

9) Rohergebnis

Das Rohergebnis errechnet sich als Differenz zwischen den forfaitierungstypischen Ertrdgen und Aufwendungen.

Rohergebnis in TSD EUR

Forfaitierungsergebnis (11.983)

Provisionsergebnis 75

Ergebnis aus nachschiissiger Verzinsung 87

Ergebnis aus Kursdifferenzen (271)

Bewertungsergebnis (2.173)

(14.265)

abziiglich Kreditversicherungspramien -

Gesamt (14.265)

(10) Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage setzen sich wie folgt zusammen.

Sonstige betriebliche Ertrage in TSD EUR

Ertrdge aus Restrukturierung der Anleihe

Ertrdge aus der Auflésung von sonstigen Schulden

Ertrége aus Weiterbelastungen

Ertrége infolge umsatzsteuerlicher Abrechnungskorrektur

Ertrage aus der Verrechnung von Sachbeziigen bei der Fahrzeug-Gestellung

Ertréage aus bereits abgeschriebenen Forderungen/Entschadigungen

Ubrige sonstige betriebliche Ertrége

Gesamt

Die Ertrage aus der Restrukturierung der Anleihe resultieren aus der riickwirkenden Reduzierung des Anleihezinses

(vgl. Abschnitt 25). Fur umsatzsteuerliche Zwecke werden Ertrage aus Weiterbelastungen von Rechts- und Beratungs-

kosten gesondert erfasst.
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Personalaufwand

(1)

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

Personalaufwand in TSD EUR

Gehélter

Gehalter gesamt

— Soziale Abgaben

- Altersversorgung

— Sonstige soziale Aufwendungen

Soziale Aufwendungen gesamt 303 402

Gesamt 2.963 3.925

Die Aufwendungen fur Altersversorgung beinhalten Beitrdge an staatliche Rentenversicherungstrager in Hohe von TEUR
124 (Vorjahr TEUR 176) sowie fUr weitere beitragsorientierte Versorgungsplane in Héhe von TEUR 45 (Vorjahr TEUR 58).

(12) Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen
Die planméaBigen Abschreibungen stellen sich wie folgt dar (Abschreibungen wegen auBerplanméaBiger Wertminderungen

waren, wie auch im Vorjahr, nicht notwendig):

Abschreibungen in TSD EUR

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte 20 9
Abschreibungen auf Sachanlagen 88 107
Gesamt 108 116

(13) Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

Sonstige betriebliche Aufwendungen in TSD EUR

Rechts-, Beratungs- und Abschlusskosten, Honorare

Verwaltungskosten/Kooperationspartner

Raumkosten

Versicherungen, Gebiihren, Beitrage

Reisekosten

Sonstige Steuern

Gebiihren des Zahlungsverkehrs

Kosten fiir Telefon, Porto und Internetverbindungen

Fahrzeugkosten

Ubrige sonstige Aufwendungen

Gesamt
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich infolge gestiegener Rechts- und Beratungskosten erhoht, die
unter anderen die Aufwendungen im Zusammenhang mit der Restrukturierung der Anleihe, den geplanten, jedoch
nicht verwirklichten, KapitalmaBnahmen (etwa EUR 1,8 Mio., im Vorjahr EUR 0) und durch tberféllige Forderungen
verursachte Rechtsverfolgungskosten beinhalten.

Die Kosten fiir Kooperationspartner umfassen Aufwendungen fur das Buro in London, die Kooperationspartner in Italien
und Frankreich sowie die Tochtergesellschaften in Pakistan und Sao Paulo.

Die Ubrigen sonstigen Aufwendungen beinhalten neben Schadensersatzleistungen im Rahmen von Vergleichsverein-
barungen (TEUR 850, im Vorjahr TEUR 0) im Wesentlichen Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bérsennotierung,
der Glaubiger- und der Hauptversammlung (TEUR 355, im Vorjahr TEUR 327), Aufwendungen fir Nutzungsrechte und
IT-Ausstattung (TEUR 125, im Vorjahr TEUR 82) und die Vergltung der Mitglieder des Aufsichtsrats (TEUR 119, im
Vorjahr TEUR 98).

(14) Finanzergebnis

Das Finanzergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

Finanzergebnis in TSD EUR

Zinsertrage aus Forderungen (loans and receivables) 2 47

Zinsertrage aus Finanzanlagen und andere Zinsvereinbarungen 5 -

Zinsertrage gesamt 7 47

Zinsaufwendungen an Kreditinstitute

— davon Refinanzierungen des Forfaitierungsgeschafts

— davon Kontokorrentzinsen

Andere Zinsaufwendungen

— davon Zinsen Anleihe

— davon sonstige Zinsen 150 429

Zinsaufwendungen gesamt 2.161 4.447

Zinsergebnis = Finanzergebnis (2.154) (4.400)

Andere Zinsaufwendungen, die auch die im Berichtsjahr angefallenen Anleihezinsen beinhalten, sind vor allem infolge
der geanderten Anleihebedingungen gesunken. Zudem sind in dieser Position Zinsaufwendungen der DF Deutsche

Forfait s.r.o. an die Arnstock CZ in Héhe von TEUR 120 enthalten, die im Zusammenhang mit der Ubernahme

gekUndigter Kreditlinien nach dem OFAC-Listing entstanden sind.
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(15) Ertragsteuern

Latente Steueranspriiche aus temporaren Differenzen dirfen nicht bilanziert werden, wenn nicht mit der erforderlichen
Wahrscheinlichkeit angenommen werden kann, dass zu versteuernde Ergebnisse zur Verfligung stehen, gegen welche
die abzugsfahigen temporaren Differenzen verwendet werden kénnen (IAS 12.27). Aus diesem Grund werden auch

hinsichtlich des im Berichtsjahr entstandenen Verlusts keine latenten Steueranspriche bilanziert (IAS 12.34 ff.). Aus

Verlustvortragen resultierende latente Steueranspriiche werden insoweit in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst

(IAS 12.56) als in gleicher Hohe zu versteuernde temporére Differenzen verfligbar sind, gegen die die ungenutzten

steuerlichen Verluste verwendet werden konnen. Die Ertragsteuern im Konzern setzen sich wie folgt zusammen:

Ertragsteuern in TSD EUR

Steueraufwendungen des laufenden Jahres - -

Anpassungen fir friihere Jahre (184) 13

Laufende S fvend (184) 13

9

Latente Steuern im Zusammenhang mit temporaren Differenzen 313 366

Latente Steuern im Zusammenhang mit steuerlichen Verlustvortragen (313) (366)

Latenter Steueraufwand - -

Gesamt (184) 13

Die Steuerertréage beinhalten die Kérperschaft- und Gewerbeertragsteuer der inlandischen Gesellschaft sowie vergleich-
bare Ertragsteuern der ausldndischen Gesellschaften. Die sonstigen Steuern sind in den sonstigen betrieblichen Auf-
wendungen enthalten.

Die latenten Steuern werden auf der Basis der Steuersatze ermittelt, die nach der derzeitigen Rechtslage in den einzelnen
Landern zum Realisationszeitpunkt gelten bzw. erwartet werden. In Deutschland betragt der Kérperschaftsteuersatz
einheitlich 15,0%. Unter Berlcksichtigung des Solidaritatszuschlags von 5,5% auf die Kérperschaftsteuer sowie eines
durchschnittlichen effektiven Gewerbeertragsteuersatzes in Héhe von ca. 16,5% ermittelt sich fir inlandische Unter-
nehmen ein Steuersatz von etwa 32,5%. Dieser Steuersatz ist einheitlich fir den gesamten Berichtszeitraum zur Ermittlung
latenter Steuereffekte im Inland zu Grunde gelegt worden. Die Steuereffekte aus den auslandischen Unternehmen sind
im gesamten Berichtszeitraum von untergeordneter Bedeutung und werden aufgrund ihrer Unwesentlichkeit in der
Darstellung vernachlassigt. Auf die Wahrungsumrechnungsdifferenz wirtschaftlich selbstandiger auslandischer Einheiten
entfiele im Falle der Realisation ein Ertragsteueranspruch in Hoéhe von TEUR 78 (Vorjahr TEUR 134).
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Der Bestand an aktiven und passiven latenten Steuern zum 31. Dezember 2015 ergibt sich aus der nachfolgenden
Aufstellung:

Aktive und passive Latenzen nach der Art Aktiva Passiva
der temporéaren Unterschiede in TSD EUR

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Periodenabgrenzung

Pensionsverpflichtungen

Steuerlicher Verlustvortrag

Anleihe

Sonstige Verbindlichkeiten

Summe

Saldierung

Bilanzansatz

Bei der Hohe des Ansatzes aktiver latenter Steuern wird darauf geachtet, dass nur solche Betrdge angesetzt
werden, deren Realisierung zumindest Uberwiegend wahrscheinlich ist. Bei dieser Einschatzung werden alle positiven
und negativen Einflussfaktoren fur ein ausreichend hohes Einkommen in der Zukunft berticksichtigt. Die Einschatzung

kann in Abhangigkeit von kinftigen Entwicklungen Anderungen unterliegen.

Der DF AG verbleiben voraussichtlich zum 31. Dezember 2015 steuerliche Verlustvortrdge zur Gewerbesteuer in Héhe
von TEUR 55.267 (Vorjahr TEUR 32.589) und zur Kérperschaftsteuer in Hohe von TEUR 56.649 (Vorjahr TEUR 34.449)
sowie tempordare Differenzen zur Gewerbe- und Kérperschaftsteuer in Hohe von jeweils TEUR 226 (Vorjahr TEUR 187),
auf die keine aktiven latenten Steuern bilanziert wurden. Mit der vorgesehenen maBgeblichen Beteiligung des Investors
werden gem. § 8c KStG die nicht genutzten Verlustvortrage nicht mehr abziehbar sein.

Der Unterschied zwischen erwartetem Steuerertrag und den ausgewiesenen Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
ist auf folgende Ursachen zurtickzufihren:

Unterschied zwischen Steuerertrag und -aufwand in TSD EUR

Ergebnis vor Ertragsteuern (27.222) (15.458)

Nominaler Ertragsteuersatz 32,5% 32,5%

Erwartete Ertragsteuern (8.847) (5.024)

Nicht abziehbare Aufwendungen 182

Steuereffekte aus Vorjahren (184)

Effekte aus abweichenden lokalen Steuersatzen

Steuerliche Verluste, fiir die keine latente Steuerforderung aktiviert wurde

Sonstige Steuereffekte

Ertragsteuern
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Ml Erlauterungen zur Bilanz

(16) Immaterielle Vermégenswerte

Die Entwicklung der immateriellen Vermdgenswerte ist im unter (17) enthaltenen Konzern-Anlagespiegel dargestellt.

(17) Sachanlagen

Die Aufgliederung der in der Bilanz zusammengefassten Positionen des Sachanlagevermégens sowie ihre Entwicklung
im Berichtsjahr sind im Konzern-Anlagespiegel dargestellt.

Immaterielle Sachanlagen Summe
Vermégenswerte (Andere Anlagen, Betriebs-
(Rechte, EDV-Software) und Geschaftsausstattung)

Konzern-Anlagespiegel in EUR

Anschaffungskosten

Stand zum 01.01.2014 115.936,84 1.371.320,72 1.487.257,56

Zugénge 1.848,30 20.137,78 21.986,08
Abgange 0,00 -532.660,80 -532.660,80
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 2.881,50 3.251,05 6.132,55
Stand zum 31.12.2014 120.666,64 862.048,75 982.715,39
Zugange 85.240,89 21.919,69 107.160,58
Abgange 0,00 0,00 0,00
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 2.839,37 3.129,86 5.969,23
Stand zum 31.12.2015 208.746,90 887.098,30 1.095.845,20
Abschreibungen

Stand zum 01.01.2014 83.854,39 854.501,75 938.356,14
Zugange 8.950,75 107.465,01 116.415,76
Abgange 0,00 -397.003,80 -397.003,80
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 1.109,82 1.064,29 217411
Stand zum 31.12.2014 93.914,96 566.027,25 659.942,21
Zugange 25.929,69 81.724,58 107.654,26
Abgénge 0,00 0,00 0,00

Wahrungsumrechnungsdifferenzen 1.427,98 1.389,54 2.817,52

Stand zum 31.12.2015 121.272,63

649.141,36

770.413,99

Nettobuchwerte

zum 01.01.2014 32.082,45 516.818,97 548.901,42

zum 31.12.2014 26.751,67 296.021,50 322.773,18

zum 31.12.2015 87.474,27 237.956,94 325.431,21
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(18) Langfristige finanzielle Vermégenswerte

Unter den langfristigen finanziellen Vermégenswerten werden die folgenden Anteile an nicht konsolidierten verbundenen
Unternehmen ausgewiesen:

Langfristige fi ielle Vermo te in TSD EUR (Eigenkapitalanteil) 31.12.2015 31.12.2014

DF Deutsche Forfait Americas Inc., Miami/USA (100%)

DF Deutsche Forfait do Brasil Ltda., Sdo Paulo/Brasilien (99%)

Global Trade Fund SPC, Cayman Islands (100%)

Global Trade Fund Holding Ltd., Cayman Islands (100%)

DF Deutsche Forfait (private) Ltd., Lahore/Pakistan (99%)

Gesamt

Die langfristigen finanziellen Vermogenswerte beinhalten auBerdem hinterlegte Mietkautionen in Héhe von TEUR 69
(Vorjahr TEUR 36) fur die vom DF Konzern genutzten Burordume.

(19) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von TEUR 32.003 (Vorjahr TEUR 69.666) umfassen die im
Rahmen des Forfaitierungsgeschéaftes angekauften Forderungen mit TEUR 29.984 (Vorjahr TEUR 64.390) sowie sonstige

Forderungen in Hohe von TEUR 2.019 (Vorjahr TEUR 5.276). Die Forderungen aus dem Forfaitierungsgeschaft beinhalten

einerseits einen Bestand aktueller Geschafte, die vertragsgemaR bedient werden (Handelsportfolio), und andererseits
Uberféllige Forderungen (Restrukturierungsportfolio) gegen neun Schuldner aus der Zeit vor Aufnahme auf die SDN-
Liste (,List of Specially Designated Nationals and Blocked Persons’ des US-amerikanischen Office of Foreign Assets
Control). Die Buchwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gliedern sich wie folgt auf:

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014

Handelsportfolio

5.089

16.698

Restrukturierungsportfolio

24.895

47.692

Sonstige Forderungen

2.019

5.276

Gesamt

32.003

69.666
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Die sonstigen Forderungen beinhalten wertberichtigte Forderungen, die im Zusammenhang mit dem Restrukturierungs-
portfolio stehen, in Hohe von TEUR 1.924 (im Vorjahr TEUR 2.945) und haben eine Restlaufzeit von Uber einem Jahr.
Die nicht wertberichtigten Forderungen in Hohe von TEUR 95 (im Vorjahr TEUR 2.331) haben alle eine Restlaufzeit von
unter einem Jahr. Die Entwicklung der Wertminderungen der sonstige Forderungen stellt sich wie folgt dar:

Wertminderung sonstiger Forderungen in TSD EUR _

Stand Wertberichtigungen 1. Januar 2014 2.084
Erfasster Wertminderungsaufwand 2014 47

— davon abgeschriebene Betrdge (380)
Stand Wertberichtigungen 31. Dezember 2014 2121
Erfasster Wertminderungsaufwand 2015 2.438

— davon abgeschriebene Betrdge -

Stand Wertberichtigungen 31. Dezember 2015 4.559

Die Zunahme der als Aufwand erfassten Wertberichtigungen im Berichtsjahr basiert insbesondere auf den Ergebnissen
einer von einem unabhéangigen Gutachter durchgeftihrten Monte-Carlo-Simulation, auf die sich der Konzern im Rahmen
des Bewertungsprozesses gestUtzt hat. Das Restrukturierungsportfolio stellt sich dabei wie folgt dar:

Bruttorisiko Fair Value Buchwert Sicherheit Nettorisiko

Restrukturierungsportfolio in TSD EUR Anpassungen

Gesamt 46.393 21.498 24.895 26.024 21.498

Die im Restrukturierungsportfolio enthaltenen Forderungen wurden in den Jahren 2007 bis 2013 von den Gesellschaften
der DF Gruppe angekauft. Auf die drei groBten Schuldner des Restrukturierungsportfolios entfallt bezogen auf den
Buchwert der Forderungen ein Anteil von insgesamt 79% (im Vorjahr 73%).

(20) Andere kurzfristige Vermdgenswerte

Die anderen kurzfristigen Vermogenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

Kurzfristige Vermdgenswerte in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014

Aktivische Abgrenzung 107 107
Ubrige sonstige Vermdgenswerte 192 192
Steuerforderungen 92 148
Gesamt 592 447
— davon finanzielle Vermdgenswerte 140 149
— davon nicht finanzielle Vermégenswerte 452 297

Die Steuerforderungen beinhalten vorausgezahlte Ertragsteuern fur das Veranlagungsjahr 2014, die als Anspriiche auf
Ruickzahlung ausgewiesen werden.
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(21) Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Bei den FlUssigen Mitteln in Hohe von TEUR 7.637 (Vorjahr TEUR 14.748) handelt es sich um Guthaben bei Kredit-
instituten mit Falligkeiten bis zu drei Monaten. Von diesen Guthaben sind TEUR 1.491 (Vorjahr TEUR 1.158) verpfandet.
Die Flussigen Mittel waren tberwiegend in Euro gebunden und konnten nicht zur Tilgung kurzfristiger Bankverbind-
lichkeiten genutzt werden, die mehrheitlich der wahrungskongruenten Finanzierung in US-Dollar dienten.

(22) Eigenkapital

Die Veranderung des Eigenkapitals des DF Konzerns ist in der Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt.

Gezeichnetes Kapital: Das Grundkapital des Konzerns ist in voller Hohe eingezahlt und betragt zum Bilanzstichtag TEUR
6.800 (im Vorjahr TEUR 6.800). Es ist eingeteilt in 6.800.000 nennwertlose Stiickaktien, die auf den Namen lauten.

Kapitalriicklage: Die Kapitalrticklage resultiert aus dem Unterschiedsbetrag zwischen dem im Jahr 2007 bei der Aktien-
emission erzielten Erlés und dem Nominalbetrag der Kapitalerhdhung. Unter Berticksichtigung der mit der Kapitalrtick-
lage zu verrechnenden und um Steuereffekte bereinigten Kosten der Kapitalerhéhung und der im Jahr 2011 erfolgten
Entnahme von TEUR 3.927 weist der Konzern eine unveranderte Kapitalrticklage in Hohe von TEUR 7.359 aus.

Gewinnricklagen: Die Gewinnruicklagen enthalten die in der Vergangenheit erzielten Ergebnisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen, soweit sie nicht ausgeschittet oder durch Entnahmen aus der Kapitalricklage
erhéht wurden. Der DF Konzern weist zum 31. Dezember einen Negativbetrag in Hohe von TEUR 46.066 (Vorjahr TEUR
19.027) aus.

Wéhrungsumrechnungsriicklage: Unter dieser Ricklage sind die Differenzen des sonstigen Ergebnisses aus der erfolgs-
neutralen Wahrungsumrechnung von Abschlissen ausldndischer Tochterunternehmen als Ausgleichsposten aus der
Waéhrungsumrechnung ausgewiesen. Die Rucklage ist negativ und verringert das ausgewiesene Eigenkapital im
Berichtsjahr um TEUR 241 (Vorjahr TEUR 413). Die Verédnderung der Rucklage im Berichtsjahr betragt TEUR 172 und

ergibt sich im Wesentlichen aus der Konsolidierung der Tochtergesellschaft in Tschechien.

Ergebnis je Aktie: Das Ergebnis je Aktie bezogen auf die im Berichtszeitraum durchschnittlich ausgegebene Anzahl der
Stammaktien (6.800.000 Stlick) betragt unverwassert und verwassert EUR -3,98 nach EUR -2,28 im Vorjahr.

Aufstellung der erfassten Ertrdge und Aufwendungen: Die Zusammensetzung des Konzern-Gesamtergebnisses ist unter
den Finanzdaten in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung dargestellt.

Genehmigtes Kapital: Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 24. Mai 2012 wurde der Vorstand ermachtigt, das
Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 24. Mai 2017 einmalig oder mehrmalig um
bis zu insgesamt EUR 3.400.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen (einschlieBlich so genannter gemischter Sach-
einlagen) durch Ausgabe von bis zu 3.400.000 neuen, auf den Inhaber lautender Sttickaktien zu erhohen (Genehmigtes
Kapital 2012) und dabei einen vom Gesetz abweichenden Beginn der Gewinnbeteiligung zu bestimmen. Den Aktionaren
ist grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuraumen. Der Vorstand wurde jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen (1) zur Vermeidung von Spitzenbetrdgen, (2) bei einer
Kapitalerhhung gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der unter Ausschluss des Bezugsrechts gemaB3 § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Aktien den Bdrsenpreis nicht wesentlich unterschreitet und die unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemaB § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Aktien insgesamt 10% des
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Grundkapitals nicht Gberschreiten und zwar weder zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch zum Zeitpunkt der Aus-
Ubung der Ermachtigung, (3) bei einer Kapitalerhdhung gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Zweck des Erwerbs
eines Unternehmens, von Unternehmensteilen, einer Beteiligung an einem Unternehmen oder sonstigen wesentlichen
Betriebsmitteln, (4) um den Inhabern von Optionsscheinen bzw. Wandel- oder Optionsanleihen ein Bezugsrecht in dem
Umfang einzurdumen, wie es ihnen nach Ausibung eines Wandlungs- oder Optionsrechts oder in Erfillung einer
Wandlungspflicht als Aktionar zustehen wirde sowie (5) um Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und

mit ihr verbundener Unternehmen zu begeben.

Bedingtes Kapital: Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 10. Juni 2015 wurde der Vorstand erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 10. Juni 2020 einmalig oder mehrmals auf den Inhaber lautende Options-
und/oder Wandelschuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 50.000.000,00 auszugeben und den
Inhabern bzw. Glaubigern von Optionsschuldverschreibungen Optionsrechte bzw. den Inhabern bzw. Gldubigern von
Wandelschuldverschreibungen Wandlungsrechte auf neue, auf den Namen lautende Stiickaktien der Gesellschaft bis
zu einem anteiligen Betrag am Grundkapital von insgesamt bis zu EUR 2.720.000,00 nach naherer MaBgabe der
Options- oder Wandelanleihebedingungen zu gewahren. Die Optionsschuldverschreibungen und/oder Wandelschuld-
verschreibungen (zusammengefasst auch , Schuldverschreibungen” und in ihrer jeweiligen Stlickelung jeweils auch
. Teilschuldverschreibung”) kénnen auBer in Euro auch — unter Begrenzung auf den entsprechenden Euro-Gegenwert —
in der gesetzlichen Wahrung eines OECD-Landes begeben werden. Sie kénnen auch durch unmittelbare oder mittelbare
Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften der DF Deutsche Forfait AG ausgegeben werden; in diesem Fall ist der Vorstand
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fir die Gesellschaft die Garantie fur die Schuldverschreibungen zu
Ubernehmen und den Inhabern solcher Schuldverschreibungen Optionsrechte/Wandlungsrechte auf neue Aktien der

DF Deutsche Forfait AG zu gewdhren.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist zu diesem Zweck um bis zu EUR 2.720.000,00 durch Ausgabe von bis zu 2.720.000

neuen, auf den Namen lautenden Stlickaktien bedingt erhéht worden (Bedingtes Kapital 2015/1).

Die Hauptversammlung vom 10. Juni 2015 hat Vorstand und Aufsichtsrat erméachtigt, bis zum 10. Juni 2020 einmalig
oder mehrmals zum Zwecke der Beteiligung der in § 192 Abs. 2 Nr. 3 AktG genannten Personen am Unternehmen
Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft (Optionsrechte) auszugeben. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Ausstattung und Ausgabe der Optionsrechte in einem Aktienoptionsplan
festzulegen (,, Aktienoptionsplan 2015"). Sollen Optionsrechte an den Vorstand der Gesellschaft ausgegeben werden,

obliegt die Entscheidung Uber die Ausgabe und die Festlegung der weiteren Einzelheiten allein dem Aufsichtsrat.

Das Grundkapital der Gesellschaft wurde um bis zu EUR 680.000,00 durch Ausgabe von bis zu 680.000 neuen, auf
den Namen lautenden Stlickaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital 2015/11). Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur
insoweit durchgefuhrt, wie die Inhaber von Optionsrechten aus dem Aktienoptionsplan 2015, die von der Gesellschaft
aufgrund der Ermachtigung der Hauptversammlung vom 10. Juni 2015 im Zeitraum bis zum 10. Juni 2020 ausgegeben
werden kdnnen, von ihren Bezugsrechten auf Sttickaktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft die
Bezugsrechte nicht durch Lieferung eigener Aktien erfullt. Die neuen Stlickaktien nehmen von Beginn des Geschafts-

jahres an, in dem sie durch Austibung von Optionsrechten entstehen, am Gewinn teil.

Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung der beding-
ten Kapitalerhohung festzulegen, es sei denn, es sollen Optionsrechte an Mitglieder des Vorstands ausgegeben werden;

in diesem Fall legt der Aufsichtsrat die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhthung fest.
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Erméchtigung zum Erwerb eigener Aktien: Die Hauptversammlung vom 10. Juni 2015 hat nachfolgende Erméachtigung

zum Erwerb und zur VerduBerung eigener Aktien beschlossen.

a) Die Gesellschaft wird ermachtigt, bis zum 10. Juni 2020 bis zu 680.000 Stiick eigene Aktien, das sind insgesamt 10%
des aktuell bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft, zu erwerben. Von dem Zeitpunkt, an dem die Durchfuhrung
der vom Vorstand im Mai 2015 mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlossenen Kapitalerhéhung aus Genehmigtem
Kapital gegen Sacheinlagen von EUR 6.800.000,00 um bis zu EUR 3.400.000,00 auf bis zu EUR 10.200.000,00 in voller
Hohe, also in Hohe von EUR 3.400.000,00 in das Handelsregister der Gesellschaft eingetragen ist und das Grundkapital
der Gesellschaft sich dadurch auf EUR 10.200.000,00 erhoht hat, erweitert sich die Ermachtigung auf den Erwerb von
bis zu 1.020.000 Sttick eigene Aktien. Der Erwerb darf nur tber die Borse erfolgen. Dabei darf der von der Gesellschaft
gezahlte Erwerbspreis (ohne Erwerbsnebenkosten) den durch die Eréffnungsauktion am Handelstag ermittelten Kurs
fur Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wert-

papierborse um nicht mehr als 10% Uber- oder unterschreiten.

b) Die Erméchtigung kann unmittelbar durch die Gesellschaft oder durch von der Gesellschaft beauftragte Dritte ganz
oder in mehreren Teilbetrdgen im Rahmen der vorgenannten Beschrankungen ausgelbt werden. Die Ermachtigung
kann zu jedem gesetzlich zuldssigen Zweck, insbesondere in Verfolgung eines oder mehrerer der in lit. ¢), d), ), f) und
g) genannten Zwecke ausgelbt werden. Erfolgt die Verwendung zu einem oder mehreren der in lit. ), d), e) oder f)

genannten Zwecke, ist das Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossen.

¢) Der Vorstand wird erméachtigt, die aufgrund der vorstehenden Ermachtigung erworbenen eigenen Aktien auch in
anderer Weise als Uber die Borse oder durch ein Angebot an alle Aktionare zu verauBern unter der Voraussetzung, dass
die VerauBerung gegen Barzahlung und zu einem Preis erfolgt, der den Borsenkurs von Aktien der Gesellschaft zum
Zeitpunkt der VerauBerung nicht wesentlich unterschreitet. Diese Ermachtigung ist beschrankt auf Aktien mit einem
anteiligen Betrag des Grundkapitals, der insgesamt 10% des Grundkapitals nicht Gbersteigen darf, und zwar weder im
Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachtigung (wie unter a) beschrieben) noch - falls dieser Wert geringer ist -
im Zeitpunkt der Austibung der vorliegenden Ermachtigung. Die Hochstgrenze von 10% des Grundkapitals vermindert
sich um den anteiligen Betrag des Grundkapitals, der auf diejenigen Aktien entfallt, die wahrend der Laufzeit dieser
Erméachtigung im Rahmen einer Kapitalerhdhung unter Ausschluss des Bezugsrechts gemaB § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG

ausgegeben werden.

Die Hochstgrenze von 10% des Grundkapitals vermindert sich ferner um den anteiligen Betrag des Grundkapitals, der
auf diejenigen Aktien entfallt, die zur Bedienung von Options- und/oder Wandelanleihen ausgegeben werden, sofern
die Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in ent-
sprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden.

d) Der Vorstand wird ermachtigt, die aufgrund der vorstehenden Erméachtigung erworbenen eigenen Aktien an Dritte
zu Ubertragen, soweit dies zu dem Zweck erfolgt, Unternehmen, Unternehmensteile oder Beteiligungen an Unter-

nehmen oder sonstige Vermogensgegenstande zu erwerben oder Unternehmenszusammenschlisse durchzuftihren.

e) Der Vorstand wird ermachtigt, die aufgrund der vorstehenden Ermachtigung erworbenen eigenen Aktien den
Inhabern von Bezugsrechten in Erfullung der Verpflichtungen der Gesellschaft aus dem unter TOP 9 beschriebenen
Aktienoptionsplan 2015 anzubieten und zu Ubertragen. Soweit eigene Aktien an Mitglieder des Vorstands der Gesell-

schaft Ubertragen werden sollen, entscheidet dartber der Aufsichtsrat.
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f)
Erfullung der Verpflichtungen der Gesellschaft aus von dieser begebenen oder garantierten Wandel- und/oder Opti-

Der Vorstand wird erméachtigt, die aufgrund der vorstehenden Ermachtigung erworbenen eigenen Aktien zur

onsanleihen zu nutzen, insbesondere zur Erfullung der Verpflichtungen aus Wandel- und/oder Optionsanleihen, die
aufgrund der unter TOP 8 vorgeschlagenen Erméachtigung begeben werden.

g) Der Vorstand wird ermachtigt, die aufgrund der vorstehenden Ermachtigung erworbenen eigenen Aktien ohne
weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen. Die Einziehung kann auch ohne Kapitalherabsetzung durch
Anpassung des anteiligen Betrages der Ubrigen Stlickaktien am Grundkapital der Gesellschaft erfolgen.

h) Von den Ermachtigungen in lit. ¢, d), e), f) und g) darf der Vorstand nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats Gebrauch
machen. Der Aufsichtsrat wird im Fall der lit. g) zur Anpassung der Zahl der Stlickaktien in der Satzung erméachtigt. Im
Ubrigen kann der Aufsichtsrat bestimmen, dass MaBnahmen des Vorstands aufgrund dieses Hauptversammlungs-
beschlusses nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden drfen.

Die Durchfthrung der unter lit. a) beschriebenen Sachkapitalerhéhung wurde nicht in das Handelsregister eingetragen.
Die Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien bezieht sich deshalb auf den Erwerb von bis zu 680.000 Stlick eigene
Aktien.

(23) Pensionsverpflichtungen

Pensionsverpflichtungen werden fur Verpflichtungen aus Anwartschaften nach IAS 19 , Leistungen an Arbeitnehmer”
gebildet. Daneben bestehen beitragsorientierte Versorgungsplane bei der staatlichen Rentenversicherung und beim
BVV Versorgungskasse des Bankgewerbes e.V., die aus laufenden Beitragszahlungen bedient werden.

Fur drei ehemalige Vorstandsmitglieder bestehen Altersversorgungszusagen, die als leistungsorientierte Versorgungs-
plane (Defined Benefit Plans) ausgestaltet sind. Die Zusagen beinhalten Versorgungsleistungen, wenn das Vorstands-
mitglied stirbt oder altersbedingt aus dem Dienst ausscheidet. Herrn Franke wird in diesem Fall eine Kapitalzahlung
gewahrt. Frau Attawar und Herr Wippermann haben demgegentber ein Wahlrecht zwischen laufender Ruhegeld-
leistung und Kapitalzahlung. Die Verpflichtung des Unternehmens besteht darin, die zugesagten Leistungen an die
aktiven Mitarbeiter zu erfillen. Das Versorgungssystem ist extern durch eine Rickdeckungsversicherung finanziert,
deren Garantieleistungen den zugesagten Versorgungen entsprechen.

Die Hohe der Pensionsverpflichtung (Barwert der erdienten Versorgungsanspriche) wurde nach versicherungs-
mathematischen Methoden berechnet, fur die Schatzungen unumgénglich sind. Dabei spielen neben den Annahmen
zur Lebenserwartung die folgenden Préamissen eine Rolle:

Versicherungsmathematische Annahmen in % 31.12.2015 31.12.2014

2,42% 2,00%

Rechnungszins

Inflationsrate 1,00% 1,00%

Rechnerisches Anpassungsintervall der Renten jahrlich jahrlich

1,00% 1,00%

Rentendynamik
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Als Grundlage fur die Berechnung der leistungsorientierten Pldne dienten im Geschaftsjahr 2015 die ,, Richttafeln 2005
G" von Dr. Klaus Heubeck. Die nachfolgenden Ubersichten zeigen die Entwicklung des Anwartschaftsbarwerts und des
Planvermogens:

Entwicklung/Uberleitung des Anwartschaftsbharwerts in TSD EUR

Anwartschaftsbarwerte der Versorgungszusagen
(Defined Benefit Obligation) zum 1. Januar

Zinsaufwand

Erwartete Rentenzahlung

Erwartete Pensionsverpflichtungen zum 31. Dezember

Versicherungsmathematische Ergebnis aus den Pensionsverpflichtungen
— davon entfallen auf Anderungen der finanziellen Annahmen
— davon entfallen auf erfahrungsbedingte Annahmen

Pensionsverpflichtungen (Defined Benefit Obligation — DBO) zum 31. Dezember

Entwicklung des Planvermégens in TSD EUR

Wert des Planvermdgens zum 1. Januar

Typisierender Kapitalertrag

Ertrag aus dem Planvermégen

Planvermégen zum 31. Dezember

Die Abweichungen zwischen den versicherungsmathematischen Annahmen und der tatsachlichen Entwicklung stellen

sich in der Uberleitung und in der Ubersicht von fiinf Jahren wie folgt dar:

Entwicklung/Uberleitung der Vermégenswertbegrenzung in TSD EUR

Pensionsverpflichtungen zum 1. Januar

Wert des Planvermdgens zum 1. Januar

Effekt aus der Vermégenswertbegrenzung zum 1. Januar

Zinsaufwand auf den Effekt der VermGgenswertbegrenzung

Versicherungsmathematische Verluste aus den Pensionsverpflichtungen

Bestandsergebnis

Vermdg thegr zum 31.D
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Finanzierungsstatus in TSD EUR

Anwartschaftsbarwert 622 654 477 446 274
— Enthaltene Auswirkungen der Abweichungen im Berichtsjahr (45) 160 15 134 (13)
Planvermdgen 622 654 514 499 455
— Enthaltene Auswirkungen der Abweichungen im Berichtsjahr (32) 120 (3) (12) (64)
Finanzierungsstatus zum 31. Dezember - - 37 53 181

Aufgrund der vorliegenden Uberdotierung der Rickdeckungsversicherung kommt es zu einer Begrenzung der
Bewertung des Planvermogens bis zur Hohe des Barwerts der Pensionsverpflichtung. Der Aktivwert des Planvermdégens
in Hohe von TEUR 622 (im Vorjahr TEUR 654) wird mit dem Passivwert der Verpflichtung in Héhe von TEUR 622
(im Vorjahr TEUR 654) saldiert ausgewiesen. Zum Bilanzstichtag Uberstieg das Planvermogen den Passivwert der
Verpflichtung wie im Vorjahr nicht mehr. Der in der Bilanz ausgewiesene Betrag lasst sich wie folgt herleiten:

Herleitung des in der Bilanz ausgewiesenen Nettobetrags in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014
Anwartschaftsbarwerte der Versorgungszusagen (DBO) (622) (654)
Beizulegender Zeitwert des Pensionsplanvermdgens 622 654

Effekt aus der Vermégenswertbegrenzung - -

Saldo 0 0

Aus Erhéhungen oder Verminderungen entweder des Barwerts der leistungsorientierten Verpflichtung oder des bei-
zulegenden Zeitwerts des Planvermdgens kdnnen versicherungsmathematische Gewinne oder Verluste entstehen, deren
Ursachen unter anderem Anderungen der Berechnungsparameter und Schatzungsidnderungen bezuglich des Risiko-
verlaufs der Pensionsverpflichtungen und Abweichungen zwischen dem tatsachlichen und dem erwarteten Ertrag aus
den qualifizierenden Versicherungspolicen sein kdnnen. Die versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste sind
im sonstigen Ergebnis zu erfassen. Aufgrund der Saldierung ist ein Ausweis jedoch nicht gegeben. Auf eine Sensitivitats-
anaylse wird mangels Wesentlichkeit verzichtet.

Aus den leistungsorientierten Versorgungssystemen ergaben sich Aufwendungen, die sich aus den folgenden
Komponenten zusammensetzten:

Aufwand fiir leistungsorientierte Pensionsplane in TSD EUR

Zinsaufwand 13 17

Zinsertrage aus Planvermégen (13) (18)

Zins auf den Effekt aus der Vermdgenswertbegrenzung - 1

Erfassung in der Gewinn- und Verlustrechnung 0 0
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Komponenten des sonstigen Ergebnisses (OCl) in TSD EUR

Versicherungsmathematische Verluste (Gewinne) (45) 160

Zinsertrage aus Planvermdgen 45 122

Veranderung aus dem Effekt aus der Vermdgenswertbegrenzung -

Erfassung im sonstigen Ergebnis (OCI) 0

Wahrend jeder Berichtsperiode ergab sich ein Nettowert in Hohe von EUR 0, da der Erhohung der Pensionsverpflich-
tungen eine entsprechende Erhohung des Planvermogens gegenlbersteht. Fur die nachfolgende Periode werden bei
einer Duration der Verpflichtungen von 17,3 Jahren Rentenzahlungen aus den zum 31. Dezember 2015 bestehenden
Pensionszusagen von EUR 1.926 erwartet.

(24) Anleihe

Unter den langfristigen Schulden wird die von der DF Deutsche Forfait AG begebene Anleihe als sonstige finanzielle
Verbindlichkeit ausgewiesen (IAS 32.11). Die Anleihe weist einen Nominalbetrag in Hohe von EUR 30 Mio. auf, der dem
Ruckzahlungsbetrag entspricht, und eine Nominalverzinsung von 7,875% p.a. bei einer Laufzeit von sieben Jahren.

Der erstmalige Ansatz erfolgte im Zeitpunkt des Zugangs und nach Berticksichtigung der Transaktionskosten (IAS 39.9,
39.A13) mit dem beizulegenden Zeitwert (IAS 39.43) in Hohe von TEUR 28.728. Die finanzielle Verbindlichkeit wird
zum 31. Dezember 2015 zu den fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode bewertet
(IAS 39.47). Der Gesamtzinsaufwand betragt in der Berichtsperiode TEUR 803 (im Vorjahr TEUR 2.519) und ist in der
Gewinn- und Verlustrechnung unter den Zinsaufwendungen erfasst.

Die zweite Glaubigerversammlung vom 19. Februar 2015 hat der Anderung der Anleihebedingungen zugestimmt.
Insgesamt nahmen an der Versammlung in Kéln Anleihegldubiger teil, die Schuldverschreibungen im Volumen von EUR
13,786 Mio. vertreten. Das entspricht 45,95% des ausstehenden Anleihekapitals, wodurch die Beschlussfahigkeit der
zweiten Glaubigerversammlung gegeben war. Auf der Glaubigerversammlung wurde One Square Advisory Services
GmbH mit einem Anteil von 92,98% zum Gemeinsamen Vertreter der Anleiheglaubiger gewahlt. Die Anleiheglaubiger

stimmten einer Anderung der Anleihebedingungen mit einem Anteil von 99,98% des an der Abstimmung teilnehmenden

Kapitals zu. Die Anderung betrifft insbesondere die Reduzierung des Nominalzinssatzes der Unternehmensanleihe
2013/20 von 7,875% auf 2,000% riickwirkend vom 27. Mai 2014 bis zum 27 Mai 2018. Fir den Zeitraum vom
27. Mai 2017 bis 27. Mai 2018 kann die Zinszahlung wieder 7,875% betragen; dies ist abhangig vom Erreichen eines
bestimmten Konzernergebnisses. Ab 27. Mai 2018 bis 27. Mai 2020 wird der Nominalzinssatz wieder auf 7,875%
angehoben. Aus der riickwirkenden Anderung des Zinssatzes ergab sich im Berichtsjahr fiir den Zeitraum 27. Mai 2014
bis 31. Dezember 2014 ein sonstiger betrieblicher Ertrag in Hohe von TEUR 1.030. Zu den im Rahmen des Insolvenzplans
erfolgten Anderungen verweisen wir auf unsere Darstellung unter den Ereignissen nach Abschlussstichtag
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(25) Kurzfristige Riickstellungen

In den kurzfristigen Rickstellungen sind nur Verpflichtungen aus Forfaitierungs- und Ankaufszusagen enthalten. Die
Bewertung der Landerrisiken erfolgt mit Hilfe der Wertberichtigungssatze auf Basis des , Country Credit Ratings” des
Institutional Investor.

Kurzfristige Riickstellungen in TSD EUR _

1. Januar 2014 299

Zufiihrung 345

Verbrauch -

Auflésung/Umgliederung 299

31. Dezember 2014

Zufiihrung

Verbrauch -
Auflésung/Umgliederung 345
31. Dezember 2015 198

(26) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten gliedern sich nach Wahrungen wie folgt:

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014

Kontokorrentkredite
EUR 16.512 8
usD 19.748 27.411
K 1.863 2.495
GBP 44 65
JPY 5 5

38172 29.984

Kurzfristige Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

usb

Gesamt

Die kreditgebenden Banken der DF AG haben im Oktober 2015 als Folge der Eréffnung des Schutzschirmverfahrens
ihre Kreditlinien in Hohe von insgesamt rund EUR 40 Mio. mit sofortiger Wirkung gektindigt. Daher werden samtliche
Verbindlichkeiten als Kontokorrentkredite ausgewiesen. Mit Genehmigung des Insolvenzplans verzichten die Kredit-
institute auf rund 63,7% ihrer zur Tabelle angemeldeten Forderungen gegentber der DF Deutsche Forfait AG. Dies
entspricht einem Betrag von etwa EUR 23 Mio.; der verbleibende Restbetrag wird gestundet.
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(27) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Die folgende Ubersicht zeigt die Zusammensetzung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen:

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014

Verbindlichkeiten aus der Verpflichtung zur Weiterleitung erhaltener Zahlungen

Verbindlichkeiten aus Unterbeteiligungen im Forfaitierungsgeschaft

Abgegrenzte Schulden

Sonstige Verbindlichkeiten

Gesamt

(28) Sonstige kurzfristige Schulden

Die Position sonstige kurzfristige Schulden beinhaltet folgende Einzelpositionen

Sonstige kurzfristige Schulden in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014

Entschadigungsverpflichtung 600

Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern 187

Verbindlichkeiten gegeniiber Mitarbeitern 157

Verbindlichkeiten aus Abgaben und Beitragen -

Urlaubsverpflichtungen 36

Abschluss- und Priifungskosten 120

Passivische Abgrenzung 258

Verbindlichkeit gegeniiber Arnstock CZ -

Andere sonstige Verbindlichkeiten 833

Sonstige kurzfristige Schulden

— davon finanzielle Schulden

— davon nicht finanzielle Schulden

Die Entschadigungsverpflichtung resultiert aus einem Vergleich, den die DF Deutsche Forfait AG und die DF Deutsche
Forfait s.r.o. mit der Landesbank Hessen - Thuringen vereinbart haben. Die kurzfristigen Schulden beinhalten auch
Abgrenzungen mit Verbindlichkeitscharakter in Hoéhe von TEUR 129 (im Vorjahr TEUR 229) fur bezogene Leistungen,
die bis zur Aufstellung des Konzernabschlusses abgerechnet wurden. Die Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern

betreffen Umsatzsteuer und Lohnsteuer. Andere sonstige Verbindlichkeiten beinhalten auch die bis zum Bilanzstichtag
entstandene Zinsverbindlichkeit aus der begebenen Anleihe in Hohe von TEUR 358 (im Vorjahr TEUR 1.411).
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IV. Sonstige Angaben
(29)

Erlauterungen zur Risikogruppierung

Die DF-Gruppe verflgt Uber ein detailliertes, schriftlich fixiertes Risikomanagementsystem, das ein Limitsystem bestehend
aus Adressen-, Lander- und Risikogruppenlimiten enthalt. Der DF Konzern steuert sein Geschaft anhand von Risiko-
gruppen auf Basis des Forfaitierungsvolumens, das Bestandteil der regelméaBigen internen Berichterstattung an den
Vorstand ist. In jeder der finf Risikogruppen werden dabei Lander mit einem ahnlichen Risikoprofil zusammengefasst.
Die Limite werden vom Aufsichtsrat der DF AG festgelegt und kénnen im Rahmen der Eigenkompetenz vom Vorstand
ausgenutzt werden. Die Einteilung wird auf Basis des Ansassigkeitslandes des jeweiligen Ursprungsschuldners einer
Forderung vorgenommen. Die Zuteilung der Lander in Risikogruppen orientiert sich an den externen Ratings der Lander.
Der Risikogruppe | sind die Lander mit der besten Bonitat und der Risikogruppe V die Lander mit der geringsten Bonitat
zugeordnet.

Forfaitierungsvolumen in Mio. EUR

Risikogruppe | 2,8 53

Risikogruppe II 18 -

Risikogruppe 1l 04 71
Risikogruppe IV 36 03
Risikogruppe V 423 16,9
Gesamt 50,9 30,2

Anteil am Rohergebnis

Risikogruppe | 23% 16%
Risikogruppe Il -1% 28%
Risikogruppe Il 7% -4%
Risikogruppe IV -3% 6%
Risikogruppe V 10% 54%
Gesamt 100% 100%

Dartber hinaus wird das Forfaitierungsvolumen nach Regionen aufgegliedert.

Forfaitierungsvolumen in Mio. EUR

Afrika

Asien

Australien

Europa

Nordamerika

Stid- und Mittelamerika

Gesamt
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Anteil am Rohergebnis

Afrika -4% 43%
Asien 19% 13%
Australien - -
Europa 21% 40%
Nordamerika - -
Stid- und Mittelamerika 64% 4%
Gesamt 100% 100%
(30) Miet- und Leasingverhaltnisse

Zum jeweiligen Bilanzstichtag bestehen folgende kiinftige Mindestleasingzahlungen auf Grund von unkiindbaren

Operating-Leasingvertragen:

Falligkeit Gesamt
1-5 Jahre >5 Jahre

Operative Leasingverhéltnisse in TSD EUR <1 Jahr

31. Dezember 2015

aus Biliromieten 242 235 - 477
aus Buroausstattung 9 13 - 22
Gesamt 251 248 - 499

31. Dezember 2014

aus Buromieten 232 278 - 510
aus Biiroausstattung 8 21 - 29
Gesamt 240 299 - 539

Im Berichtsjahr wurden Mindestleasingzahlungen in Hohe von TEUR 263 (Vorjahr: TEUR 245) als Aufwand erfasst.

(31) Mitarbeiter

Die durchschnittliche Anzahl der im Konzern beschaftigten Mitarbeiter ist in der folgenden Tabelle dargestellt. Bei den
Positionen , Ubrige” sowie , Controlling/Rechnungswesen” sind auch studentische Hilfskrafte beriicksichtigt. Der
deutliche Ruickgang der durchschnittlichen Beschaftigtenzahl im Berichtsjahr ist auf die schwierige Situation des Konzerns
infolge des OFAC-Listings und auf eingeleitete SanierungsmaBnahmen zurtickzufthren.

Anzahl der Beschaftigten

Angestellte 35 45
- davon Handel/Vertrieb 13 18
— davon Vertragsabwicklung 8 10
— davon Controlling/Rechnungswesen 6 7
— davon Ubrige/interne Verwaltung 8 10
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(32) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen insbesondere aus Forfaitierungs- und Ankaufszusagen. Die sonstigen

finanziellen Verpflichtungen stellen sich wie folgt dar.

Falligkeit Gesamt
Sonstige finanzielle Verpflichtungen in TSD EUR <1 Jahr 1-5 Jahre >5 Jahre

31. Dezember 2015

aus Forfaitierungszusagen 3.846 - - 3.846
aus Ankaufszusagen 6.615 - - 6.615
Gesamt 10.461 - - 10.461

31. Dezember 2014

aus Forfaitierungszusagen 3.950 - - 3.950
aus Ankaufszusagen 1.440 - - 1.440
Gesamt 5.390 - - 5.390

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus Forfaitierungs- und Ankaufszusagen sind zum Teil abgesichert. Im
Folgenden werden die Sicherheiten, berechnet auf den Nominalwert, den sonstigen finanziellen Verpflichtungen eben-

falls zum Nominalwert gegentbergestellt:

Sicherheiten in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014

Sonstige finanzielle Verpflichtungen 10.461 5.390

- Verkaufte Forderungen: Nach dem Ankauf der Forderung durch den DF Konzern
wird die Forderung weiterverauBert. Der Kaufer ist bereits gegentiber dem

DF Konzern rechtsverbindlich zum Ankauf der Forderung verpflichtet. 3.846 -

— Zugrunde liegende Forderung wurde bezahlt oder der Verkauf abgerechnet - 301

= Sicherheiten 3.846 301

Sonstige finanzielle Verpflichtungen nach Abzug der Sicherheiten 6.615 5.089
(33) Gesamthonorar der Abschlusspriifer

Fur die erbrachten Dienstleistungen des Abschlussprifers Warth & Klein Grant Thornton AG sind ftr 2015 folgende

Honorare in Rechnung gestellt worden.

Priifungshonorare in TSD EUR

Abschlusspriifungsleistungen 151 197

Andere Bestatigungsleistungen 359 68

Steuerberatungsleistungen 13 10

Sonstige Leistungen 9 18

Gesamthonorar 532 293
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Die anderen Bestatigungsleistungen umfassen die pruferische Durchsicht der Quartalsabschlisse, die Prafung der
geplanten Kapitalerhéhung gegen Sacheinlage sowie die Erstellung eines Comfort Letter.

(34) Beziehungen zu nahe stehenden Unternehmen und Personen

Nach IAS 24 ,Angaben Uber Beziehungen zu nahe stehenden Unternehmen und Personen” missen Personen oder
Unternehmen, die den DF Konzern beherrschen oder von ihm beherrscht werden, angegeben werden, soweit sie nicht
bereits als konsolidierte Unternehmen in den Konzernabschluss des DF Konzerns einbezogen werden. Beherrschung
liegt grundsatzlich vor, wenn ein Aktionar mehr als die Halfte der Stimmrechte an der DF Deutsche Forfait AG hélt oder
kraft Satzungsbestimmung oder vertraglicher Vereinbarung die Méglichkeit besitzt, die Finanz- und Geschéftspolitik
des Managements des DF Konzerns zu steuern. Dartber hinaus erstreckt sich die Angabepflicht nach IAS 24 auf
Geschafte mit Personen und Unternehmen, die einen maBgeblichen Einfluss auf die Finanz- und Geschéftspolitik des
DF Konzerns austben, einschlieBlich naher Familienangehériger oder zwischengeschalteter Unternehmen. Ein maB-
geblicher Einfluss auf die Finanz- und Geschéftspolitik des DF Konzerns kann hierbei auf einem Anteilsbesitz an dem
DF Konzern von 20% oder mehr oder einem Sitz im Vorstand oder Aufsichtsrat der DF Deutsche Forfait AG beruhen.

Der DF Konzern ist wie im Vorjahr von den Angabepflichten des IAS 24 ausschlieBlich in Bezug auf Geschafte mit
Personen und Unternehmen mit maBgeblichem Einfluss sowie zu den Mitgliedern des Managements in Schltssel-
positionen (Vorstand und Aufsichtsrat) der DF Deutsche Forfait AG betroffen.

Neben Vorstand, Aufsichtsrat und nicht konsolidierten Tochtergesellschaften sind zum Bilanzstichtag folgende Personen
als nahestehend anzusehen:

Mark West, GroBbritannien, verfugt seit dem 8. Oktober 2014 Uber einen Stimmrechtsanteil an der DF Deutsche Forfait
AG von 23,62% (das entspricht 1.581.705 Stimmrechten) und ist seit dem 1. Juli 2015 Mitglied des Vorstands der DF
Deutsche Forfait AG. Weitere Geschaftsbeziehungen zwischen dem DF Konzern und Mark West bestehen nicht.

Mitglieder des Aufsichtsrats und diesen nahe stehende Personen haben im Berichtsjahr Beratungsleistungen mit einem
Volumen von TEUR 566 zu markttblichen Bedingungen fur den Konzern erbracht. Zum 31. Dezember 2015 besteht
diesbezlglich noch eine Verbindlichkeit in Hohe von TEUR 18.

Weitere nahestehende Person ist ein Unternehmen aufgrund persénlicher Beziehungen eines Gesellschafter-Geschafts-
fuhrers zu einem unserer Aufsichtsrate (andere nahestehende Person i.S.d. IAS 24). Von diesem Unternehmen wurde
ein Darlehen in Hohe von urspriinglich EUR 6,2 Mio. gewahrt, das zum 31. Dezember 2015 getilgt ist. Im Geschaftsjahr
ist dafur auf der Grundlage eines Zinssatzes von EURIBOR zuzlglich 4% ein Zinsaufwand in Hohe von TEUR 120 (Vorjahr
TEUR 409) angefallen.

Geschaftsbeziehungen zu den nicht konsolidierten Tochtergesellschaften lagen 2015 nur in unwesentlichem Umfang
vor. Der Vorstand setzt sich im Geschéftsjahr 2015 folgendermaBen zusammen:

Vorstand _alﬂ

Marina Attawar Handelsvorstand (bis 31. Dezember 2015)
Frank Hock Finanzvorstand
Mark West Handelsvorstand (ab 1. Juli 2015)
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Die kurzfristig fallige Vergutung fir die Mitglieder des Vorstands gliedert sich wie folgt:

Vergiitung Vorstand in TSD EUR Marina Attawar Frank Hock Mark West  Ulrich Wippermann

2015

Festgehalt

Sonstige Vergiitung

Variable Vergiitung

Gesamt

2014

Festgehalt

Sonstige Vergiitung

Variable Vergiitung

Abfindungen (Beendigung des Arbeitsverhaltnisses)

Gesamt

Fur drei ehemalige Vorstandsmitglieder (Marina Attawar, ausgeschieden zum 31. Dezember 2015, Jochen Franke, aus-
geschieden zum 30. September 2013, und Ulrich Wippermann, ausgeschieden zum 24. Februar 2014) bestehen
Altersversorgungszusagen, die als leistungsorientierte Versorgungsplane ausgestaltet sind. Die Zusagen beinhalten

Versorgungsleistungen, wenn das Vorstandsmitglied stirbt oder altersbedingt aus dem Dienst ausscheidet. Jochen Franke

wird in diesem Fall eine Kapitalzahlung gewahrt; Marina Attawar und Ulrich Wippermann haben demgegentber ein
Wabhlrecht zwischen laufender Ruhegeldleistung und Kapitalzahlung. Seit November 2012 wurden aufgrund des
vertraglich vorgesehenen Ablaufs der Beitragszeiten keine Pramien mehr geleistet. Nach diesen Pensionszusagen erhalten
die genannten Vorstandsmitglieder von der DF Deutsche Forfait AG eine garantierte Alterspension in Hohe der nach-
folgenden Betrage:

e Marina Attawar: Ruhegeldleistung in Hohe von EUR 11.022,60 jahrlich oder einmalige Kapitalzahlung in Hohe von
EUR 202.518,00

e Ulrich Wippermann: Ruhegeldleistung in Hohe von EUR 20.964,48 jahrlich oder einmalige Kapitalzahlung in Héhe
von EUR 338.278,00

e Jochen Franke: einmalige Kapitalzahlung in Héhe von EUR 147.244,00
Daruber hinaus erhalt Marina Attawar folgende Leistungen aus einer riickgedeckten Unterstitzungskasse.:
e \Versicherte Jahresrente in Hohe von EUR 15.247,40 oder Kapitalzahlung in Hohe von EUR 273.572,00

Auf der Grundlage von mit den Vorstandsmitgliedern getroffenen Vereinbarungen Uber Entgeltumwandlung werden
oder wurden die arbeitnehmerfinanzierten Beitrage von der DF Deutsche Forfait AG an die beiden Versorgungstrager
entrichtet. Aus den genannten Altersversorgungszusagen wurden in 2015 wie auch im Vorjahr keine Leistungen nach
Beendigung des Arbeitsverhéltnisses geleistet. Eine anteilsbasierte Vergtitung sowie andere langfristig fallige Leistungen
werden nicht gewahrt.
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Die kurzfristig fallige Vergttung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats stellt sich wie folgt dar:

Vergiitung Aufsichtsrat in TSD EUR

Festvergiitung 90

Sitzungsgeld 10

Umsatzsteuer 19

Gesamt 119

(35) Angaben zu Mitteilungen gemaB §§ 21 Abs. 1 und 22 WpHG

Folgende Mitteilungen nach dem WpHG hat die DF AG erhalten:

Marina Attawar, KoIn, hat uns gemaB § 21 Abs. Ta WpHG am 29. Mai 2007 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an
der DF Deutsche Forfait AG, Kattenbug 18-24, 50667 Kéln, am 22. Mai 2007, dem Tag der erstmaligen Zulassung der
Aktien der DF Deutsche Forfait AG zum Handel am geregelten Markt an der Frankfurter Wertpapierborse, 5,51% (dies
entspricht 375.000 Stimmrechten) betragen hat. Samtliche dieser Stimmrechte sind ihr nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1
WpHG Uber die Xylia 2000 Vermogensverwaltungs GmbH zugerechnet worden. Des Weiteren hat sie uns gemal § 21
Abs. 1a WpHG mitgeteilt, dass der Stimmrechtsanteil der Xylia 2000 Vermdgensverwaltungs GmbH, NussbaumerstraBe
17 b, 50823 KolIn, an der DF Deutsche Forfait AG, Kattenbug 18-24, 50667 Kéln, am 22. Mai 2007, dem Tag der
erstmaligen Zulassung der Aktien der DF Deutsche Forfait AG zum Handel am geregelten Markt an der Frankfurter
Wertpapierborse, 5,51% (dies entspricht 375.000 Stimmrechten) betragen hat.

Mark West, GroBbritannien, hat uns gemafB § 21 Abs. 1 WpHG am 13. Oktober 2014 mitgeteilt, dass sein Stimmrechts-
anteil an der DF Deutsche Forfait AG, K&In, Deutschland am 8. Oktober 2014 die Schwellen von 3%, 5%, 10%, 15%
und 20% der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 23,62% (das entspricht 1.581.705 Stimmrechten)
betragen hat.

(36) Finanzinstrumente

Einsatz und Steuerung von Finanzinstrumenten

Ausgangspunkt der Risikosteuerung von Finanzinstrumenten ist die systematische und regelméaBige Erfassung aller
Risiken sowie deren Bewertung hinsichtlich ihrer Schadenspotentiale und Eintrittswahrscheinlichkeiten. Als wesentliche
Risiken fur die Finanzinstrumente werden vor allem das Ausfallrisiko und das Marktpreis- und Wahrungsrisiko identifiziert.
Die Risiken sind in einer Risikokarte fir den Konzern DF Deutsche Forfait AG zusammengefasst, die einen umfassenden

Uberblick tber die Risiken und die einzelnen Risikosteuerungssysteme gibt. Die DF Deutsche Forfait AG verfolgt ein

aktives Risikomanagement.

Dokumentdres Risiko

Das dokumentére Risiko ist das Geschaftsrisiko des DF Deutsche Forfait AG Konzerns mit dem hochsten Schadens-
potential. Es beschreibt das Risiko im Forfaitierungsgeschaft, das durch eine fehlerhafte Dokumentenpriifung oder
Mangel in der Vertragserstellung entstehen kann, insbesondere da der Verkaufer beim Weiterverkauf in der Regel fir den
rechtlichen Bestand der Forderung haftet (Veritatshaftung). Diesem Risiko wird durch eine gut geschulte und personell
stark besetzte Vertragsabwicklung Rechnung getragen. Die Arbeitsablaufe sind durch detaillierte Arbeitsanweisungen

DF Deutsche Forfait AG




ERLAUTERUNGEN ZUM KONZERNJAHRESABSCHLUSS 2015

geregelt. Zusatzlich werden die Arbeitsergebnisse nach dem ,,Vier-Augen-Prinzip” Uberpruft. Bei aufwendigen Vertragen
und Dokumentenpriifungen werden bei Bedarf der Syndikus und/oder externe Anwaltskanzleien eingeschaltet.

Liquiditatsrisiko

Die Cashflow-Prognosen werden auf der Ebene der operativen Gesellschaften erstellt und im Konzern zusammengefasst.
Das Management Uberwacht die permanente Vorausplanung der Liquiditatsreserve des Konzerns, um sicherzustellen,
dass ausreichende Liquiditat zur Verfiigung steht, um den Betriebsbedarf zu decken. Auf Basis aktueller Kontoausziige
wird taglich eine Liquiditatsplanung fir den Konzern, die DF AG und die DF s.r.o. erstellt. Die Planung umfasst die Ein-

und Auszahlungen aus den Forfaitierungsgeschaften sowie die geplanten Verwaltungs- und Refinanzierungskosten.

Fur die jeweils folgenden zwei Wochen erfolgt die Planung auf Tagesbasis, fur die nachsten drei Monate auf Wochen-
basis und anschlieBend auf Monatsbasis.

Die folgende Tabelle zeigt die Finanzverbindlichkeiten des Konzerns nach Falligkeitsklassen, basierend auf der verbleibenden
Restlaufzeit am Bilanzstichtag bezogen auf die vertraglich vereinbarte Endfalligkeit. Bei den in der Tabelle aufgefthrten
Betrdgen handelt es sich um die vertraglichen, nicht abgezinsten Zahlungsstréme.

bis zu 3 Monate 1 bis 2 Jahre 2 bis 5 Jahre tiber 5 Jahre
inTSD EUR 3 Monate bis zu ein Jahr

Stand 31. Dezember 2015

Anleihe

Finanzschulden

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Finanzschulden

Stand 31. Dezember 2014

Anleihe

Finanzschulden

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Finanzschulden
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Ausfallrisiko

Das Ausfallrisiko untergliedert sich in das Lander- und Adressenrisiko. Die Ldnder werden einem zeitnahen Landerrating
unterzogen, das auf Basis von Analysen von Ratingagenturen erstellt wird. Fiir einzelne Forderungen werden Bonitéats-
prufungen durchgefihrt (Einholen von Kreditausktinften/Referenzen, Auswertung historischer Daten etc.). Das Eingehen
von Lander- und Adressenrisiken wird durch eine Kompetenzregelung mit Limitsystem aktiv gesteuert. Die Kompetenz-
regelung sowie Lander- und Adressenlimite werden vom Aufsichtsrat verabschiedet, die Ausnutzung der Limite
wird regelmaBig an ihn berichtet. Der DF Konzern verringert dieses Risiko zusétzlich durch einen zuigigen Verkauf der
Forderungen. Ferner werden Lander- und Adressenrisiken abgesichert (z.B. Bankgarantien).

Das Ausfallrisiko auf die angekauften Forderungen aus Lieferungen und Leistungen entwickelte sich zum jeweiligen
Bilanzstichtag wie folgt (Vergleich Abschnitt 7 des Konzernanhangs):

in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014

Nominalwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 53.436 74.878

— Marktwertabschlag (352) (359)

+ Sonstige Forderungen 6.578 7.397

= Brutto-Buchwerte vor Wertberichtigungen 59.662 81.916

— Fair-Value-Anpassung (27.659) (12.250)

= Buchwerte = maximales Ausfallrisiko 32.003 69.666

— Verkaufte Forderungen - (839)

— Banksicherheiten (beispielsweise Garantien) (2.875) (2.578)

— Barbesicherung - (5.555)

— Kreditversicherung (24.209) (35.468)

— Sicherungsgeber ist ein Unternehmen
(beispielsweise Riickhaftung von Forfaitierungsgesellschaften) (156) (8.227)

— Forderung/Teilfalligkeit wurde bezahlt - (2.368)

+ Doppelsicherheiten 85 196

= Sicherheiten

= Ungesichertes Ausfallrisiko

Im Rahmen der Risikosteuerung werden diese Ausfallrisiken wie oben beschrieben aktiv vor allem mittels Lander- und
Adressenlimiten gesteuert.

Marktpreis-/Zinsdnderungsrisiko

Die Forderungen werden klassischerweise mit einem Marktwertabschlag vom Nominalwert angekauft. Dieser Markt-
wertabschlag wird auf Basis des laufzeitkongruenten Geld- und Kapitalmarktzinssatzes (beispielsweise 1-Jahres-LIBOR)
und einer Risikomarge ermittelt. In der Marge wird das individuelle Risiko des einzelnen Geschéfts berticksichtigt, das

vor allem von den Lander- und Adressenrisiken abhangt.

Fur den DF Deutsche Forfait AG Konzern mit dem Fokus auf den Weiterverkauf der Forderungen ist das Zinsanderungs-
risiko in erster Linie ein Marktpreisrisiko, weil bei einer Zinserhéhung beim Verkauf der Marktwertabschlag, der bis zur

Falligkeit der Forderung berechnet wird, ansteigt und somit der Marktwert der Forderung sinkt. Das Zinsanderungsrisiko
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als Erhthung der Refinanzierungskosten ist fiir den Konzern von untergeordneter Bedeutung. Die Zinsberechnung der
Kreditvertrage basiert grundsatzlich auf dem Libor-Satz zuzuglich einer Marge und korrespondiert so mit den Konditionen
der Forfaitierungsgeschafte. Nach Abschluss des Insolvenzverfahrens und Umsetzung der dort benannten MaBnahmen
wird der Einfluss des Zinsanderungsrisikos im Geschaftsjahr 2016 weiter abnehmen. In der Regel werden die Forderungen
aufgrund ihrer geringen Verweildauer im Portfolio des DF Konzerns nur kurzzeitig refinanziert. Dieses Marktpreisrisiko
wirkt sich auf alle Forderungen aus, die sich im Portfolio des Unternehmens befinden. Durch einen zlgigen Weiterverkauf
der Forderungen soll das Marktpreisrisiko méglichst gering gehalten werden.

Wéhrungsrisiko
Der DF Konzern kauft Forderungen in unterschiedlicher Wahrung an und refinanziert sich wahrungskongruent. Den
nicht weiterverkauften Fremdwahrungsforderungen stehen in der Regel Fremdwahrungsverbindlichkeiten in Hohe des
Ankaufspreises gegenuber. Eine offene Fremdwahrungsposition und somit ein Wahrungsrisiko besteht nur in Hohe der
Differenz zwischen An- und Verkaufspreisen (Gewinn des Einzelgeschéftes). Die offenen Wahrungspositionen werden
monatlich in einer Wahrungsbilanz erfasst und bei Bedarf durch Wahrungsgeschéafte geschlossen.

In der Gewinn- und Verlustrechnung werden die Wahrungsgewinne und -verluste fir die Forderung und die korrespon-
dierende Verbindlichkeit separat ausgewiesen. Aufgrund der Einzelbewertung der Forderung und der zugehorigen Ver-
bindlichkeit sind in der Gewinn- und Verlustrechnung hohe Kursgewinne und -verluste ausgewiesen. Diese Kursgewinne
und -verluste missen zur Beurteilung des Wahrungsrisikos saldiert betrachtet werden.

Bei der Ermittlung der Sensitivitat wird eine Veranderung der Wechselkurse zu der funktionalen Wahrung von +/- 10%
angenommen, das heif3t bei einem Passiviiberhang wird eine Kurssteigerung im Verhdltnis zur funktionalen Wéhrung
und bei einem Aktiviiberhang eine Kursverringerung zur funktionalen Wahrung unterstellt. Aus dem Exposure zum
31. Dezember 2015 ergeben sich damit folgende Sensitivitaten, die zugleich den Auswirkungen auf Ergebnis und

Eigenkapital entsprechen:

Wahrung/Sensitivitat in TSD EUR 31.12.2015 31.12.2014

CHF +-2 +-8

CzZK

Angaben zum Fair Value nach IFRS 7 und IFRS 13

Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte
Eine Reihe von Rechnungslegungsmethoden und Angaben des Konzerns verlangen die Ermittlung der beizulegenden
Zeitwerte fur finanzielle und nicht finanzielle Vermégenswerte und Verbindlichkeiten. Die beizulegenden Zeitwerte
wurden fir Bewertungs- und/oder Angabezwecke auf der Grundlage der nachstehenden Methoden ermittelt (Erlauterungen
hierzu enthélt auch Abschnitt 7 des Konzernanhangs).

Der beizulegende Zeitwert stellt geméaB IFRS 13 den Preis dar, der bei der VerauBerung eines Vermogenswerts oder bei
der Ubertragung einer Verbindlichkeit im Rahmen einer gewdhnlichen Transaktion zwischen Marktteilnehmern am

Bewertungsstichtag erhalten oder gezahlt werden wirde.

DF Deutsche Forfait AG




ERLAUTERUNGEN ZUM KONZERNJAHRESABSCHLUSS 2015

Zum beizulegenden Zeitwert zu bewertende Finanzinstrumente werden nach der Bewertungsmethode in drei Stufen

kategorisiert, die sich wie folgt darstellen:

Stufe 1 (IFRS 13.76): die auf aktiven Markten notierten (nicht berichtigten) Preise fir identische Vermogenswerte
oder Schulden.

Stufe 2 (IFRS 13.81): fur den Vermogenswert oder die Verbindlichkeit unmittelbar oder mittelbar beobachtbare
Inputfaktoren, die nicht notierte Marktpreise der Stufe 1 sind.

Stufe 3 (IFRS 13.86): nicht fur den Vermogenswert oder die Schuld beobachtbare Inputfaktoren. Eine Einordnung
in Stufe 3 erfolgt bereits dann, wenn ein nicht beobachtbarer Inputfaktor vorliegt, der die Bewertung signifikant
beeinflusst, wie schuldnerbezogene lokale Konfliktporenziale und der geschétzte Zeitraum der Forderungs-
beitreibung.

Fur die im Konzernabschluss ausgewiesenen Forderungen aus dem Forfaitierungsgeschaft kommen folgende Kategorien
gemaB der Klassifizierung von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen im Sinne von IAS 39.9 in Betracht:

¢ Finanzielle Vermogenswerte, die als zu Handelszwecken gehalten (Held for Trading) einzustufen sind, weil sie
(hauptsachlich) mit der Absicht erworben wurden, kurzfristig verauBert zu werden, sind erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert (at fair value through profit and loss) zu bewerten.

¢ Kredite und Forderungen (Loans and Receivables) sind nicht derivative finanzielle Vermégenswerte mit festen oder
bestimmbaren Zahlungen, die nicht an einem aktiven Markt notiert sind. Diese werden unter Anwendung der
Effektivzinsmethode zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertet (Folgebewertung).

Die zum Bilanzstichtag ausgewiesenen Forderungen aus dem Forfaitierungsgeschaft wurden mit der Absicht der
kurzfristigen VerauBerung erworben. Die Forderungen sind daher, unabhangig davon, ob ein Verkauf tatsachlich durch-
geftihrt wird/wurde, als Held for Trading zu klassifizieren und zum Fair Value zu bewerten.

Fur die Finanzinstrumente der Kategorie Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (Loans and Receivables/Held for
Trading) liegen zu den Bewertungsstichtagen weder Markt- oder Transaktionspreise vor noch kénnen reprasentative

Alternativpreise festgestellt oder beobachtet werden. Da das Forfaitierungsgeschéaft ein Individualgeschaft darstellt,

kénnen Marktpreise mit hinreichender Bewertungssicherheit nur fur den vereinbarten Abrechnungstag (Kauf und
Verkauf) mit den vertraglich vereinbarten Konditionen ermittelt werden. Um die Einflusse sich zufallig ergebender oder
willkurlich festgelegter Bewertungsparameter zu vermeiden, bewertet der Konzern Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen mit den fortgefuhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode und unter Bertck-
sichtigung etwaiger Wertberichtigungen. Dabei wurde die Fair-Value-Anpassung auch durch die Ergebnisse einer von
einem unabhangigen Gutachter durchgefiihrten Monte-Carlo-Simulation gestutzt.

Fur Forderungen und Verbindlichkeiten, die bilanziell mit fortgeftihrten Anschaffungskosten bewertet werden, erfolgt
die Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts durch Abzinsung von Cashflows unter Berticksichtung ratingabhangiger
Spreads sowie der Verlustquoten (LGD) von Darlehen. Fir Forderungen mit einem Ausfallrating erfolgt die Bestimmung
der beizulegenden Zeitwerte auf Grundlage der erwarteten zuktnftigen Cashflows. Fur kurzfristige Forderungen und
Verbindlichkeiten (zum Beispiel Kontokorrentkonten) wird der Buchwert als beizulegender Zeitwert angegeben. Fur
nicht borsennotierte Eigenkapitalinstrumente (Anteile an nicht konsolidierten verbundenen Unternehmen, die nach IAS
39 bilanziert werden) werden keine beizulegenden Zeitwerte ermittelt, da kein aktiver Markt fur diese Finanzinstrumente
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besteht und erforderliche Schatzungen nicht innerhalb vertretbarer Schwankungsbreiten und angemessener Eintritts-
wahrscheinlichkeiten moglich sind. Daher erfolgt der Ansatz dieser Finanzinstrumente zu Anschaffungskosten unter
Einbeziehung erforderlicher Abschreibungen.

Bewertungsprozesse
Die Forderungen werden bei erstmaliger Bewertung (Zugang am Handelstag) zum beizulegenden Zeitwert erfasst
(Nominalwert abzlglich Marktwertabschlag) und nachfolgend mit den fortgefuhrten Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode bewertet (monatliche Zufihrung des Marktwertabschlags und entsprechende
Buchung des Portfolioertrags). Fur die Vermogenswerte liegen keine Marktpreise, Ublicherweise angewendete Bewer-
tungsverfahren gleichartig ausgestatteter Forderungen und beobachtbare Transaktionen vor. Hinsichtlich der Forderungen
des Handelsportfolios werden unter der Voraussetzung, dass ein potentieller Interessent identifiziert werden kann, in
unregelmaBigen zeitlichen Abstanden Transaktionen (Verkauf) zu Konditionen, die dem Konzern die Generierung eines
Ertrags ermdglichen, angedient. Kommt es jedoch nicht zu einer Verkaufsvereinbarung, erhélt der Konzern lediglich
einen Hinweis auf eine mogliche Preisobergrenze, die keine Akzeptanz bei einem Marktteilnehmer findet. Dagegen
stellen die fortgeftihrten Anschaffungskosten aus Sicht des DF Konzerns eine Bewertungsgrundlage dar, die das kiinftige
Ertragspotential bis zur Falligkeit enthalt, auch wenn der Verkauf der Forderung vor dem Ende der Laufzeit nicht gelingt.
Der Konzern sieht daher den ermittelten Wert zu fortgefiihrten Anschaffungskosten zugleich als (naherungsweise
bestimmten) Fair Value an. Eine Fair-Value-Bewertung liegt auch fur Forderungen vor, fir die Einzel- oder Landerwert-
berichtigungen vorgenommen werden. Der Konzern vertritt weiterhin die Auffassung, dass fur die Bestimmung des
Fair Value der Forderungen Held for Trading das bisher angewendete Verfahren (fortgefiihrte Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode) geeignet ist und eine Abweichung von dieser Methode nicht hinreichend
begriindbar ist. Zum 31. Dezember 2015 werden die Forderungen aus Forfaitierungsgeschaften der Kategorie Held
for Trading der Stufe 3 (IFRS 13.72, 13.93) zugeordnet.

Wertangaben zu Finanzinstrumenten
Die folgende Tabelle enthalt die Darstellung der Buchwerte der Finanzinstrumente (IAS 7.6), die ihren beizulegenden

Zeitwerten gegentbergestellt sind (IFRS 7.25).

Bewertungs
Buchwerte von Finanzinstrumenten in TSD EUR kategorie Buchwert Fair Value Buchwert Fair Value
nach IAS 39 31.12.2015 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2014

Aktiva
Anteile an nicht konsolidierten verbundenen Unternehmen AfS 23 23 23 23
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen LaR 2.019 2.019 5.276 5.276

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Andere kurzfristige Vermdgenswerte

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Passiva

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

Davon aggregiert nach Bewertungskategorien gemal3 IAS 39

Kredite und Forderungen

Held for Trading

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete
finanzielle Verbindlichkeiten
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Die Buchwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (Loans and Receivables ,LaR", bewertet zu fort-
gefuhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode) sowie der finanziellen Verbindlichkeiten
haben Uberwiegend kurze Restlaufzeiten und entsprechen naherungsweise dem beizulegenden Zeitwert. Die
Aufwendungen aus der Fair-Value-Bewertung betragen TEUR 14.990 (Vorjahr TEUR 3.071), die Abschreibungen und
Wertberichtigungen auf Loans and Receivables betragen TEUR 2.363 (Vorjahr TEUR 417). Das maximale Ausfallrisiko
entspricht dem jeweiligen Buchwert.

Die finanziellen Verbindlichkeiten werden ausnahmslos mit den fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertet (Financial
Liabilities measured at Amortized Costs , FLAC").

Die Nettogewinne und Nettoverluste aus Finanzinstrumenten umfassen Bewertungsergebnisse, Ab- und Zuschreibungen,
Ergebnisse aus der Wahrungsumrechnung sowie Zinsen und sonstige Ergebniswirkungen.

Nettogewinne und Nettoverluste aus Finanzinstrumenten in TSD EUR

Ausleihungen und Forderungen (14.255) 592

Zum beizulegenden Zeitwert bewertete Vermégenswerte (12.750) (1.713)

Zur VerauBerung verfiigbare finanzielle Vermdgenswerte - (152)

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten (2.161) (4.447)

Die Finanzschulden dienen vor allem der Finanzierung der Ausleihungen und Forderungen. Aus diesem Grund muss
bei der Einschatzung des Nettoverlustes der zu fortgeftihrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Verbindlich-

keiten auch der Nettogewinn bei Ausleihungen und Forderungen bertcksichtigt werden.

(37) Kapitalmanagement

Das Kapitalmanagement des DF Konzerns hat als oberstes Ziel jederzeit ausreichend finanzielle Mittel fir den An- und
Verkauf von Forderungen (Forfaitierungsgeschaft) bereitzustellen. Im Geschaftsmodell des DF Konzerns werden vor
allem kurzfristig Forderungen bis zur Abrechnung des Verkaufs finanziert. Hierzu benétigt der DF Konzern Eigen- und
Fremdkapital. Das Kapitalmanagement richtet den Fokus hinsichtlich des Fremdkapitals auf die Bankkredite einschlieBlich
zugesagter Kreditlinien und die Anleihe.

Nach Abschluss des Insolvenzverfahrens bemiht sich der Konzern um die ErschlieBung neuer Refinanzierungsquellen.
Wie im Konzernlagebericht dargestellt, wird das angestrebte Geschaftsvolumen durch die finanziellen Ressourcen in
Verbindung mit der Umschlaghaufigkeit des verfligbaren Kapitals determiniert. Das Kapitalmanagement des DF
Konzerns erfolgt zentral bei der Muttergesellschaft in KéIn. Die Ausnutzung der Kreditlinien wird taglich EDV-gestutzt
Uberwacht und gesteuert.

Zum 31. Dezember 2015 betragt das Eigenkapital des DF Konzerns EUR -32,1 Mio. (im Vorjahr EUR -5,3 Mio.) und das
Fremdkapital in Form von Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten EUR 38,2 Mio. (im Vorjahr EUR 43,3 Mio.). Der
DF Konzern hat im Mai 2013 eine Anleihe mit einer Laufzeit von sieben Jahren im Volumen von EUR 30 Mio. begeben

(Abschnitt 24 enthalt Angaben zu den Anderungen der Anleihebedingungen im Jahr 2015). Es bestehen keine externen

Mindestkapitalanforderungen.
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(38) Erlauterungen zur Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente des DF Konzerns im Laufe
des Berichtsjahres durch Mittelzuflisse und -abfliisse verandert haben. In Ubereinstimmung mit IAS 7 , Kapitalfluss-
rechnungen” wird zwischen Zahlungsstromen aus operativer, investiver und Finanzierungstatigkeit unterschieden. Eine

Uberleitung zu den Flissigen Mitteln laut Bilanz ergénzt die Finanzierungsrechnung.

Der in der Kapitalflussrechnung betrachtete Finanzmittelfonds umfasst alle in der Bilanz ausgewiesenen Zahlungsmittel
und Zahlungsmittelaquivalente, das heiBt Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten, soweit sie innerhalb von
drei Monaten verfugbar sind. Eine Verfligungsbeschrankung besteht insoweit als ein Betrag von TEUR 1.491 (im Vorjahr
TEUR 1.158) verpfandet ist.

Die Cashflows aus der Investitions- und Finanzierungstatigkeit werden zahlungsbezogen ermittelt. Der Cashflow aus
laufender Geschaftstatigkeit wird demgegentber ausgehend vom Konzernergebnis indirekt abgeleitet. Im Rahmen der
indirekten Ermittlung werden die berticksichtigten Veranderungen von Bilanzpositionen im Zusammenhang mit der

laufenden Geschaftstatigkeit um Effekte aus der Wahrungsumrechnung bereinigt.

(39) Besondere Ereignisse nach Ende des Geschéaftsjahres

Eréffnung des Regelinsolvenzverfahrens

Das Amtsgericht KoIn hat mit Beschluss vom 1. Januar 2016 planméaBig das Insolvenzverfahren Uber das Vermagen
der DF AG eroffnet und gleichzeitig angeordnet, dass die Eigenverwaltung bestehen bleibt. Die DF AG hatte am
29. September 2015 ein Schutzschirmverfahren gemaB § 270b InsO in Eigenverwaltung beantragt, dem das Gericht
wegen der bestehenden Sanierungsaussichten folgte.

Ruicktritt des stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden
Am 15. Januar 2016 hat Christoph Freiherr von Hammerstein-Loxten, stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats
der DF AG, seinen Posten aus Altersgrinden mit sofortiger Wirkung niederlegt.

Bestatigung des Insolvenzplanes am 29. April 2016

Im Insolvenzverfahren Uber das Vermdgen der DF AG hat die Gesellschaft am 29. Februar 2016 einen Insolvenzplan
beim Amtsgericht Kéln (Insolvenzgericht) eingereicht. Ziel des Insolvenzplans ist die Entschuldung und Fortfihrung der
Gesellschaft. Kernpunkte des Insolvenzplanes sind, dass die Gesellschaft unter Beibehaltung der Bérsennotierung fort-
geftuhrt und ihre Kapitalstruktur durch einen teilweisen Forderungsverzicht der Glaubiger, eine Kapitalherabsetzung
sowie eine sich anschlieBende Sach- und Barkapitalerhohung umgestaltet wird. Durch diese MaBnahmen soll erreicht

werden, dass der DF AG und der DF-Gruppe wieder eine ausreichende Eigenkapitalbasis fur die Durchfihrung des

operativen Geschafts zur Verfigung steht. Die Gruppe strebt an, ihre zuklnftige operative Tatigkeit mit einer Risiko-

struktur und einem Risikoprofil vergleichbar der/dem vor dem SDN-Listing zu betreiben.

Um dieses Ziel zu erreichen ist im Insolvenzplan ein Kapitalschnitt im Verhéltnis 10:1 vorgesehen. Damit wird untern
anderem dem Interesse des neuen strategischen Investors nach einer Mehrheitsbeteiligung an der DF AG Rechnung
getragen. Das Eigenkapital der DF AG soll durch eine sich anschlieBende Barkapitalerhéhung im ausmachenden Betrag

von bis zu EUR 7,5 Mio. erhoht werden, die vollstandig durch den strategischen Investor gezeichnet wird. Dartber

hinaus ist eine Sachkapitalerhdhung in Hohe von bis zu EUR 4,022 Mio. vorgesehen. Im Rahmen der Sachkapital-

erhohung konnten die Zeichner der gescheiterten Barkapitalerhdhung 2015 ihren jeweiligen Ruckforderungsanspruch

in Form einer Sacheinlage in die Gesellschaft einbringen. Bis zum Ende der Zeichnungsfrist am 28. April 2016 lagen der
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DF AG unterzeichnete Sachkapitalerhdhungsvertrage im Volumen von EUR 2,8 Mio. vor. Der Emissionskurs fur die
sowohl im Rahmen der Sach- als auch fur die Barkapitalernéhung auszugebenden Neuen Aktien im rechnerischen
Nennwert von EUR 1,00 wird EUR 1,00 betragen. Fur beide EigenkapitalmaBnahmen wurde das gesetzliche Bezugsrecht
der Altaktiondre ausgeschlossen. Die Durchfiihrung der Kapitalherabsetzung sowie die Umsetzung der Bar- und
Sachkapitalerhthung sowie deren Eintragung ins Handelsregister erfolgen nach Rechtskraft des Insolvenzplans. Hierzu

und zu den diesbezuiglich noch bestehenden Unsicherheiten verweisen wir auch auf die Darstellung im ,,Risikobericht,

Abschnitt Refinanzierungsrisiko” sowie bestandsgeféhrdende Tatsachen.

Neben den KapitalmaBnahmen zur Starkung des Eigenkapitals erfolgt auf der Fremdkapitalseite ein Schuldenschnitt:
Die Bestandsglaubiger der DF AG verzichten im Insolvenzplan auf rund 62% ihrer Forderungen. Die Bedienung der
nach dem Teilverzicht der Bestandsglaubiger verbleibenden Verbindlichkeiten erfolgt dabei ausschlieBlich in dem MaBe
und zu den Zeitpunkten, wie und zu denen das zum Zeitpunkt der Feststellung des Insolvenzplanes bestehende
Vermogen der DF-Gruppe verwertet wird. Durch die Regelungen im Insolvenzplan gehen alle Chancen und Risiken aus
der Verwertung der zum Zeitpunkt der Genehmigung bestehenden Vermogensgegenstande inklusive der tberfélligen
Forderungen auf die Glaubiger der DF AG Uber.

Der finale Insolvenzplan wurde am 29. April 2016 vom Amtsgericht Kéln bestatigt und erlangte nach Ablauf der Rechts-
mittelfrist mit Beschluss vom Insolvenzgericht vom 20. Mai 2016 Rechtskraft.

Kaln, 28. Mai 2016
Der Vorstand
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der DF Deutsche Forfait Aktiengesellschaft, Kéln, aufgestellten Konzernabschluss — bestehend aus
Konzernbilanz, Konzerngewinn- und -verlustrechnung, Konzern-Gesamtergebnisrechnung, Konzern-Kapitalfluss-
rechnung, Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung und Konzeranhang — und den Konzernlagebericht fur das
Geschéftsjahr vom 1. Januar 2015 bis 31. Dezember 2015 gepruft. Die Aufstellung von Konzernabschluss und
Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung tber den Konzern-

abschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Priifung
so zu planen und durchzufthren, dass Unrichtigkeiten und VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den
Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlage-
bericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tber mogliche Fehler berticksichtigt.
Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fur die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht berwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unter-
nehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze
und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend

sichere Grundlage fur unsere Beurteilung bildet.
Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss der
DF Deutsche Forfait Aktiengesellschaft, Koln, fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis 31. Dezember 2015 den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrecht-
lichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem
Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und

Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir auf die Ausfihrungen im Konzernlagebericht hin. Dort ist im
Abschnitt ,Chancen- und Risikobericht, Bestandsgefédhrdende Tatsachen” (ab Seite 37) ausgeftihrt, dass sowohl die
DF AG als Muttergesellschaft als auch die DF-Gruppe zum aktuellen Zeitpunkt bilanziell Uberschuldet sind und dass
nach derzeitiger Einschatzung des Vorstandes der DF AG auf Grundlage des am 29. April 2016 vom Amtsgericht
bestatigten Insolvenzplans und Umsetzung samtlicher darin vorgesehenen MaBnahmen von der Annahme der Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit auszugehen ist. Des Weiteren wird ausgefihrt, dass diese Einschatzung auf der

Beurteilung des Vorstands basiert, dass séamtliche im Insolvenzplan vorgesehene MaBnahmen erfolgreich umgesetzt
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werden. Dabei wird darauf hingewiesen, dass es fir die Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit der DF Gruppe
insbesondere erforderlich ist, dass die unter der Bedingung einer behordlichen Entscheidung im Zusammenhang mit
der Ubernahme der Gesellschaft zugesagte Barkapitalerhthung durch den strategischen Investor tatsachlich durch-
gefuhrt wird und dass samtliche im Insolvenzplan vorgesehene EigenkapitalmaBnahmen in das Handelsregister

eingetragen werden.

Ein bestandsgefdhrdendes Risiko fir die DF-Gruppe besteht nach den Ausfihrungen in Abschnitt , Chancen- und
Risikobericht, Bestandsgefahrdende Tatsachen” (ab Seite 37) des Konzernlageberichts dartber hinaus, wenn es der
DF-Gruppe nicht gelingen sollte, in den néachsten zwei Jahren ein Geschaftsvolumen zu erzielen, das ausreicht, die

operativen Kosten der Gesellschaft zu decken. Hierfir ist es notwendig, dass die DF-Gruppe ausreichend Neugeschéaft

akquiriert, die entsprechenden Abnehmer auf der Investorenseite fiir diese Transaktionen findet und die Transaktionen

zu einer insgesamt (durchschnittlich) risikoadaquaten Marge umgesetzt werden kénnen. Im Konzernlagebericht wird
darauf hingewiesen, dass diese Ziele verfehlt werden kénnten, wenn die DF-Gruppe aufgrund der verringerten Markt-
prasenz der vergangenen zwei Jahre sowie des Insolvenzverfahrens keine Marktakzeptanz mehr findet und oder nicht
Uber die zur Umsetzung des akquirierten Neugeschafts notwendigen Refinanzierungsmittel verftgt, und dass dies im
Extremfall auch die Zahlungsunfahigkeit einzelner oder samtlicher Gesellschaften der DF-Gruppe zur Folge haben

konnte.

Miinchen, den 28. Mai 2016

Warth & Klein Grant Thornton AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Stephan Mauermeier Andreas Schuster
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

DF Deutsche Forfait AG




VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemaB den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsétzen der Konzern-
abschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschéaftsergebnisses und die
Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird,
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Koln, 28. Mai 2016
Der Vorstand
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Bericht des Aufsichtsrats

Sehr geehrte Aktionare,

die DF-Gruppe hat im Geschéftsjahr 2015 einen Konzernverlust von EUR 27,0 Mio. erwirtschaftet. Der wesentliche
Grund hierfr war, dass die finanzwirtschaftliche Restrukturierung der Gesellschaft nicht wie geplant umgesetzt werden
konnte. Uber das Vermogen der Gesellschaft wurde dann aufgrund bilanzieller Uberschuldung der Gesellschaft auf
einen Eigenantrag hin das Verfahren nach § 270b InsO mit Beschluss des Amtsgerichts Koln vom 29. September 2015
angeordnet. Die gescheiterte finanzielle Restrukturierung hatte Uberdies zur Folge, dass nur geringe finanzielle
Ressourcen fir das operative Geschaft zur Verfigung standen. Das Geschéftsvolumen blieb daher deutlich hinter dem
urspriinglich fur das abgelaufene Geschaftsjahr geplanten Betrag zurlick. Gleichzeitig wurde die Gesellschaft durch die
weiterhin anfallenden Fixkosten und sehr hohen Rechts- und Beratungskosten, die im Zusammenhang mit der finanz-
wirtschaftlichen Restrukturierung anfielen, belastet. SchlieBlich trug auch das hohe negative Bewertungsergebnis zu

dem auBergewdhnlich hohen Konzernverlust bei.

Tatigkeitsbericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat im abgelaufenen Geschéftsjahr die Geschaftsentwicklung der Gesellschaft und die MaBnahmen,
die zur finanziellen Restrukturierung der Gesellschaft ergriffen wurden, laufend begleitet und alle Aufgaben, die ihm
nach Gesetz und Satzung obliegen, erfillt. Insbesondere in der Phase, in der der Vorstand tber die Frage der Stellung
des Insolvenzantrags zu entscheiden hatte, wurde der Aufsichtsrat intensiv informiert. Die Arbeit des Vorstands wurde
durch den Aufsichtsrat Uberwacht und beratend begleitet. Der Aufsichtsrat, insbesondere der Vorsitzende des
Aufsichtsrats und sein Stellvertreter, stand zur Austbung seiner Kontrollfunktion in regelmaBigem Kontakt mit dem
Vorstand, der den Aufsichtsrat stets und umgehend tber den Stand und Fortgang der RestrukturierungsmaBnahmen
sowie der Verhandlungen mit den verschiedenen Glaubigergruppen informiert hat. In gleicher Weise wurde der
Aufsichtsrat in Bezug auf das operative Geschaft Uber alle wesentlichen Geschéftsentwicklungen und strategischen
Weichenstellungen in schriftlicher oder mindlicher Form fortlaufend in Kenntnis gehalten.

Veranderungen in Vorstand und Aufsichtsrat

In der Zusammensetzung des Aufsichtsrats und des Vorstands gab es verschiedene Anderungen. Mark West wurde mit

Wirkung zum 1. Juli 2015 zum Vorstand der DF AG bestellt und verantwortete zunachst gemeinsam mit Marina Attawar
bis zu deren Ausscheiden und seit dem 1. Januar 2016 alleinig das Ressort Markt/Vertrieb. Marina Attawar hat mit
Wirkung zum 31. Dezember 2015 ihr Vorstandsmandat niedergelegt und ist aus dem Vorstand der Gesellschaft aus-
geschieden. Auf der ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft am 22. Januar 2015 wurden Dr. Jirgen Honert
und Herr Dr. Tonio Barlage in den Aufsichtsrat der Gesellschaft gewahlt. Christoph Freiherr von Hammerstein-Loxten
hat seinen Posten als stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender am 15. Januar 2016 mit sofortiger Wirkung niedergelegt,
so dass der Aufsichtsrat aktuell vier Mitglieder umfasst. In der Aufsichtsratssitzung am 28. Januar 2016 wurde Dr. Tonio
Barlage als neuer stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender gewahlt. Der Aufsichtsrat ist bemiht, die beiden vakanten

Positionen im Aufsichtsrat moglichst bald wieder zu besetzen.

Im Geschaftsjahr 2015 haben insgesamt fiinf Sitzungen und elf telefonische Beratungen des Aufsichtsrats stattgefunden.
Auf einer Sitzung fehlten zwei Mitglieder des Aufsichtsrats und auf einer weiteren Sitzung fehlte ein Mitglied des
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Aufsichtsrats. In einer Telefonkonferenz fehlten zwei Mitglieder des Aufsichtsrats, in vier weiteren Telefonkonferenzen
fehlte jeweils ein Mitglied des Aufsichtsrats. Interessenkonflikte der Aufsichtsrate sind dem Aufsichtsrat im Berichtszeit-

raum nicht bekannt geworden.

Schwerpunkte der Beratungen im Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat hat sich im Geschaftsjahr 2015 vor allem mit der finanziellen Restrukturierung der Gesellschaft befasst.

Dartber hinaus wurden in den einzelnen Sitzungen verschiedene Themenschwerpunkte diskutiert.

In der Sitzung des Aufsichtsrats vom 22. Januar 2015 wurden der aktuelle Stand der Verhandlungen mit den kredit-
gebenden Banken der Gesellschaft sowie der Stand der Abstimmung in der 1. Glaubigerversammlung zur Restruktu-
rierung der ausstehenden Anleihe 2013/2020 erortert. Zudem wurden dem Aufsichtsrat die Angebote zur Erstellung
eines Wertpapierprospektes fir die im Rahmen der finanzwirtschaftlichen Restrukturierung geplante Barkapitalerhhung
vorgestellt und erdrtert sowie ein Budget zur Mandatierung einer Rechtsanwaltskanzlei zur Erstellung dieses Wert-

papierprospekts genehmigt.

Am 11. Marz 2015 wurde der Aufsichtsrat in einer Telefonkonferenz tber das Vorhaben der Gesellschaft, die Deutsche
Kapital Limited (,DKL"), Dubai, zu verkaufen, in Kenntnis gesetzt. Basierend auf den Uberlegungen des Vorstands zur
VerauBerung der DKL wurden die Vor- und Nachteile dieser MaBnahme sowie Implikationen fur die zuknftige Strategie

der DF-Gruppe erortert.

Als wesentliche Punkte standen die Beschlussfassung Uber den Einzel- und Konzernjahresabschluss 2014 sowie der
Beschluss der Tagesordnung fur die ordentliche Hauptversammlung auf der Agenda der Aufsichtsratssitzung vom 30.
April 2015, bei der auch der Wirtschaftsprufer der Gesellschaft anwesend war. Der Aufsichtsrat billigte sowohl den
vorgelegten Einzelabschluss 2014 der DF AG als auch den Konzernabschluss 2014. Der Einzelabschluss 2014 der DF
AG war somit festgestellt. Des Weiteren wurde Uber den aktuellen Status der RestrukturierungsmaBnahmen und das
aktualisierte IDW S6-Gutachten der Andersch AG berichtet. AuBerdem wurde dem Aufsichtsrat die depot- und

borsenmaBige Umstellung von Inhaber- auf Namensaktien zum 24. April 2015 mitgeteilt.

Am 18. Mai 2015 diskutierte der Aufsichtsrat in einer Telefonkonferenz, an der auch Vertreter der emissionsbegleitenden
Bank teilnahmen, Gber den Bezugspreis der neuen Aktien, die im Gegenzug fur die zum Umtausch eingereichten
Teilschuldverschreibungen ausgegeben werden sollten, und beschloss, die Sachkapitalerhéhung wie vorgeschlagen

durchzufthren.

In der Telefonkonferenz am 5. Juni 2015 wurde der Aufsichtsrat Uber den wesentlichen Inhalt des final ausgehandelten
Aktienkaufvertrags zum Verkauf der DKL an G&G Holdings Limited, Cayman Islands (,, G&G"), informiert. Einzelne

Regelungen des Aktienkaufvertrags wurden dabei auf Nachfrage einzelner Aufsichtsratsmitglieder vom Vorstand erlautert.

Auf der Aufsichtsratssitzung am 10. Juni 2015 wurden der aktuelle Stand der Beitreibung des Restrukturierungsportfolios

und der in diesem Zusammenhang gefiihrten Rechtsstreitigkeiten, die Liquiditatssituation der DF AG und der DF-Gruppe,
der Stand der RestrukturierungsmaBnahmen sowie die Entwicklungen des Geschaftsverlaufs eingehend dargestellt und
diskutiert. Dartber hinaus wurde der Vorsitzende des Aufsichtsrats zur Verhandlung des Vorstandsvertrags mit Mark
West mandatiert.
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Der Aufsichtsrat diskutierte am 12. Juni 2015 in einer Telefonkonferenz, an der auch Vertreter der emissionsbegleitenden
Bank teilnahmen, Uber den Ausgabepreis der neuen Aktien der Barkapitalerhéhung sowie insbesondere den
(rechnerischen) Wert des Bezugsrechts. Nach Abschluss der Diskussion beschloss der Aufsichtsrat, die Barkapital-
erhéhung, wie vorgeschlagen, durchzufthren.

In der telefonischen Aufsichtsratssitzung am 17. Juni 2015 standen, angesichts der Neuwahl des Aufsichtsrats auf der
ordentlichen Hauptversammlung, die Wahl des Aufsichtsratsvorsitzenden und des stellvertretenden Aufsichtsrats-
vorsitzenden sowie die Bestellung von Herrn Mark West zum Vorstand der Gesellschaft auf der Tagesordnung. Des
Weiteren wurde der Aufsichtsrat Uber die Notwendigkeit der Verschiebung des Endes der Bezugsfrist der Barkapital-
erhdhung um einen Tag aufgrund der verspateten Billigung des Wertpapierprospekts in Kenntnis gesetzt. Der Aufsichts-
rat beschloss, der Verschiebung der Bezugsfrist um einen Tag zuzustimmen.

In der Telefonkonferenz am 20. Juli 2015 wurde im Wesentlichen Gber den aktuellen, unter den Erwartungen der
Gesellschaft liegenden Stand der Zeichnung neuer Aktien im Rahmen der Barkapitalerhdhung berichtet sowie Uber
MaBnahmen zur SchlieBung der somit weiterhin bestehenden Eigenkapitalllicke diskutiert.

Anlasslich der Beendigung des Kooperationsvertrags mit dem Team des Vertriebsburos in London fand am 9. September
2015 eine Telefonkonferenz statt, in der die Hintergriinde der Vertragsbeendigung sowie die weitere Vorgehensweise
hinsichtlich der Neubesetzung dieses Vertriebsburos erértert wurden. Ferner wurde der Aufsichtsrat Gber den aktuellen
Stand der RestrukturierungsmaBnahmen informiert.

Der Aufsichtsrat wurde in der telefonischen Aufsichtsratssitzung vom 15. September 2015 Uber die aktuellen Entwick-
lungen im Rahmen der finanziellen Restrukturierung der Gesellschaft, insbesondere Uber den Stand der MaBnahmen
zur SchlieBung der bestehenden Eigenkapitallticke, in Kenntnis gesetzt.

Neben der Erorterung des aktuellen Stands der Rechtsstreitigkeiten das Restrukturierungsportfolio betreffend, des
Liquiditatsplans, des Handelsportfolios per 30. Juni 2015 und des aktuellen Stands der finanziellen Restrukturierung
hat sich der Aufsichtsrat am 17. September 2015 mit dem Halbjahresabschluss der DF-Gruppe nach IFRS befasst. Im
Rahmen der Erlauterung des aktuellen Stands der finanziellen Restrukturierung informierte der Vorstand den Aufsichtsrat
darlber, dass man zurzeit einen Antrag auf Eréffnung eines Schutzschirmverfahrens vorbereite, fir den Fall dass die
schwebenden KapitalmaBnahmen nicht bis zum 30. September 2015 in das Handelsregister eingetragen werden kénnen.

Am 28. September 2015 fanden zwei telefonische Aufsichtsratssitzungen zum aktuellen Stand der finanziellen
Restrukturierung statt. In der vormittags stattgefundenen Telefonkonferenz wurde dem Aufsichtsrat mitgeteilt, dass
erhebliche Zweifel an der fristgerechten Umsetzung der in Folge der nicht erfolgreich umgesetzten Barkapitalerhéhung |
notwendig gewordenen erganzenden KapitalmaBnahmen (Barkapitalerhohung Il und Emission einer Wandelanleihe,
gemeinsam , Erganzende KapitalmaBnahmen") bestehen. Zum einen wurden trotz aller Bemhungen nicht ausreichend
Investoren zur Ubernahme der Ergénzenden KapitalmaBnahmen gefunden. Zum anderen ergaben sich bei der Erstellung
der Gutachten (Sacheinlagenprifungsbericht, Sacheinlagengutachten und Aktualisierung des IDW S6-Gutachtens vom
29. April 2015), die zur Eintragung der Sachkapitalerhéhung erforderlich waren, offene Fragen hinsichtlich der
Beurteilung der Werthaltigkeit der Sacheinlage sowie Unsicherheiten angesichts der geringeren Liquiditat, die bei
Umsetzung der Ergédnzenden KapitalmaBnahmen flr das operative Geschéaft zur Verfligung stehen wiirde und angesichts
der Moglichkeiten beziehungsweise Wahrscheinlichkeit der Einwerbung weiteren notwendigen Fremdkapitals. In der
am Nachmittag stattfindenden weiteren Telefonkonferenz wurde der Aufsichtsrat dartiber in Kenntnis gesetzt, dass bis
zu diesem Zeitpunkt keine verbindlichen Erkl&rungen von Investoren zur Zeichnung oder Ubernahme der Erganzenden

KapitalmaBnahmen vorliegen wirden.
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Aufgrund der Tatsache, dass bis zum 29. September 2015 kein Investor eine verpflichtende Erklarung zur Ubernahme
der Erganzenden KapitalmaBnahmen abgegeben hat, informierte der Vorstand in der telefonischen Aufsichtsratssitzung
vom 29. September 2015 den Aufsichtsrat dartber, dass die Gesellschaft beim Amtsgericht KéIn einen Antrag nach
§ 270b InsO (Schutzschirmverfahren in Eigenverwaltung) stellen werde. Der Aufsichtsrat nahm dies zur Kenntnis.

Mit der Zustimmung des vorlaufigen Sachwalters und des vorldufigen Glaubigerausschusses beauftragte die Gesellschaft
im Rahmen des Schutzschirmverfahrens in Eigenverwaltung eine unabhdngige Wirtschaftspriifungsgesellschaft mit der
Bewertung des Restrukturierungsportfolios. Ziel war es, allen in das Schutzschirmverfahren involvierten Parteien eine
neutrale Bewertung des Restrukturierungsportfolios im Fortfihrungs- und Liquidationsfall der DF AG zur Verfugung
stellen zu kénnen. Das vorlaufige Ergebnis dieser Bewertung wurde auf der Aufsichtsratssitzung am 17. November
2015 vorgestellt und erldutert. In Zusammenhang mit der Erérterung des aktuellen Status und der nachsten Schritte
der finanziellen Restrukturierung im Rahmen des Schutzschirmverfahrens wurde der Aufsichtsrat Uber eine geplante
Eigenkapitalbeteiligung in Hohe von bis zu EUR 10 Mio. an der DF AG durch einen strategischen Investor in Kenntnis
gesetzt. Zudem wurden die Mittelfristplanung fur die Geschaftsjahre 2016 bis 2018, die Liquiditatsplanung der DF AG
und der DF-Gruppe sowie der aktuelle Status des Restrukturierungs- und Handelsportfolios vom Vorstand dargestellt
und anschlieBend diskutiert.

Ausschiisse des Aufsichtsrats

In seiner Sitzung nach der ordentlichen Hauptversammlung am 22. Januar 2015 bestellte der Aufsichtsrat einen neuen
Arbeitsausschuss. Dem Arbeitsausschuss gehorten bis zur Niederlegung des Aufsichtsratsmandats von Christoph Freiherr
von Hammerstein-Loxten am 15. Januar 2016 Christoph Freiherr von Hammerstein-Loxten (Vorsitzender) und Herr Dr.
Tonio Barlage an. Der Arbeitsausschuss des Aufsichtsrats befasst sich vor allem mit den Risikogrundsatzen und dem Ri-
sikomanagement der DF-Gruppe sowie dem Forderungsportfolio der Gesellschaft und der Tochtergesellschaft DF Deut-
sche Forfait s.r.o, Prag. Der Arbeitsausschuss priift und diskutiert die Limitantrage fir den gesamten Aufsichtsrat und
spricht gegentber diesem eine Empfehlung aus. Dartber hinaus genehmigt er Einzelgeschéfte, wenn keine ausreichen-
den Lander- und/oder Adressenlimite vorhanden oder die Eigenkompetenz des Vorstands fir das jeweils in Rede ste-
hende Geschaft nicht ausreichend ist. Weiterhin hat sich der Arbeitsausschuss in allen seinen Sitzungen auf der Basis
der vorliegenden Unterlagen und Aussagen des Vorstands mit den Uberfalligkeiten und Rechtsstreitigkeiten der Gesell-
schaft befasst. Im Geschéftsjahr 2015 fanden zwei Sitzungen des Arbeitsausschusses statt. An den Sitzungen am 23.
April 2015 und am 16. September 2015 nahmen alle Mitglieder des Gremiums teil. Neben dem Arbeitsausschuss exi-
stieren keine weiteren Ausschisse.

Corporate Governance

Der Aufsichtsrat hat sich auch im Geschéftsjahr 2015 fortwéahrend mit den Grundsatzen guter Unternehmensfiihrung
auseinandergesetzt. Informationen zu Corporate Governance im Unternehmen finden Sie im Corporate Governance
Bericht, der Teil des Geschéftsberichts ist. Vorstand und Aufsichtsrat haben am 4. April 2016 die jéhrliche Entsprechens-
erklarung nach 8 161 AktG abgegeben, die den Aktiondren auf der Webseite der Gesellschaft dauerhaft zuganglich
gemacht ist. Die Entsprechenserkldrung ist auch im Corporate Governance Bericht vollstdndig wiedergegeben.

Jahresabschluss 2015

Warth & Klein Grant Thornton AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Miinchen, wurde auf der Hauptversammlung am
22. Januar 2015 zum Abschlussprifer fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015 gewahlt.
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Der Jahresabschluss 2015 einschlieBlich Lagebericht sowie der Konzernabschluss 2015 einschlieBlich Konzernlagebericht
der DF AG wurden von der Warth & Klein Grant Thornton AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Miinchen gepruft. Die
Erteilung der Bestatigungsvermerke stand am Tag der Bilanzsitzung, dem 26. April 2016, unter den Bedingungen, dass
der von der Gesellschaft am 29. Februar 2016 beim zustandigen Amtsgericht KéIn (Insolvenzgericht) eingereichte und
am 8. April 2016 abgeédnderte Insolvenzplan am 29. April 2016 nach Durchfiihrung des gerichtlichen Erérterungs- und
Abstimmungstermins gerichtlich bestatigt wird und Widersprtiche von Planbeteiligten zu Protokoll nicht erklart werden.

Allen Mitgliedern des Aufsichtsrats haben der Jahresabschluss, der Lagebericht, der Konzernabschluss sowie der
Konzernlagebericht vor der Aufsichtsratssitzung am 26. April 2016 zur eingehenden Priifung vorgelegen. In der
Aufsichtsratssitzung am 26. April 2016 hat der Abschlussprifer alle wesentlichen Positionen der Unterlagen erldutert.
Die aufgeworfenen bilanziellen Fragestellungen wurden eingehend erértert. Dariber hinaus legte der Abschlussprifer
seine Unabhangigkeit dar. Weiter wies der Abschlusspriifer darauf hin, dass die Erteilung der Bestatigungsvermerke fur
den Jahresabschluss 2015 einschlieBlich Lagebericht sowie fir den Konzernabschluss 2015 einschlieBlich Konzernlage-
bericht davon abhéngig gemacht werde, dass der von der Gesellschaft am 29. Februar 2016 beim zustandigen Amts-
gericht Koln (Insolvenzgericht) eingereichte und am 8. April 2016 abgeanderte Insolvenzplan am 29. April 2016 nach
Durchfthrung des gerichtlichen Erérterungs- und Abstimmungstermins gerichtlich bestatigt wird und Widerspriche
von Planbeteiligten zu Protokoll nicht erklart werden. Die gerichtliche Bestatigung des Insolvenzplans wurde nach
Erteilung des Rechtskraftvermerks durch das zustandige Amtsgericht vom 20. Mai 2016 rechtskréftig. Der Aufsichtsrat
stimmte somit am 28. Mai 2016, im Rahmen einer telefonischen Aufsichtsratssitzung, nach eingehender eigener Prifung
und Diskussion dem Ergebnis der Abschlusspriifung zu und billigte den Jahresabschluss sowie den Konzernabschluss

der DF-Gruppe. Damit war der Jahresabschluss der DF Deutsche Forfait AG festgestellt. Einwendungen waren nicht zu

erheben. Der Aufsichtsrat ist mit den Lageberichten und insbesondere der Beurteilung zur weiteren Entwicklung des
Unternehmens einverstanden.

Der Aufsichtsrat dankt Vorstand und Mitarbeitern fur den groBen Einsatz im Geschéftsjahr 2015.
Miinchen, im Mai 2016
Firr den Aufsichtsrat

Hans-Detlef Bosel

Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Corporate Governance Bericht

Der Vorstand und der Aufsichtsrat berichten in dieser Erklarung gemaB Ziffer 3.10 des Deutschen Corporate Governance
Kodex sowie gemal3 § 289a Abs. 1 HGB Uber die Unternehmensfiihrung der DF Deutsche Forfait AG (kurz auch ,DF
AG" oder ,Gesellschaft”).

Der Begriff Corporate Governance steht fir eine verantwortungsvolle und auf langfristige Wertschopfung ausgerichtete
Unternehmensfiihrung. Wesentliche Kennzeichen guter Corporate Governance sind unter anderem Transparenz in der

Unternehmenskommunikation, Wahrung der Aktionarsinteressen und zielgerichtete Zusammenarbeit zwischen Vorstand

und Aufsichtsrat. Mit dem Deutschen Corporate Governance Kodex der , Regierungskommission Deutscher Corporate

Governance Kodex” sollen die in Deutschland geltenden Regeln fur Unternehmensleitung und -Gberwachung fur

nationale wie internationale Investoren transparent gemacht werden, um so das Vertrauen in die Unternehmensfiihrung

deutscher Gesellschaften zu starken.

Der Deutsche Corporate Governance Kodex hat fir die DF AG hohe Bedeutung. Der Kodex ist ein anerkannter

Beurteilungskatalog fur gute Unternehmensfiihrung deutscher borsennotierter Unternehmen.

Entsprechenserklarung nach § 161 AktG zur Beachtung des Deutschen Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat haben am 4. April 2016 folgende Entsprechenserklarung abgegeben:

Vorstand und Aufsichtsrat einer borsennotierten deutschen Aktiengesellschaft sind gemaB § 161 AktG verpflichtet,
einmal jahrlich zu erklaren, ob dem Deutschen Corporate Governance Kodex ("Kodex" bzw. "DCGK") entsprochen
wurde und wird oder welche Empfehlungen des Kodex nicht angewendet wurden oder werden und warum dies der
Fall ist. Die Erklarung ist den Aktiondren dauerhaft zuganglich zu machen. Vorstand und Aufsichtsrat der DF Deutsche
Forfait AG erklaren hiermit, dass den Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex" in der Fassung vom 5. Mai 2015 mit Beschlissen aus der Plenarsitzung vom 5. Mai 2015, bekannt gemacht im
amtlichen Teil des Bundesanzeigers am 12. Juni 2015, mit den folgenden Abweichungen entsprochen wurde und kiinftig

entsprochen wird:

1. Die D&O-Versicherung fiir Aufsichtsratsmitglieder sieht keinen Selbstbehalt vor (Ziffer 3.8 Abs. 3 DCGK).

Die D&O-Versicherung sieht keinen Selbstbehalt fur Aufsichtsratsmitglieder vor. Die DF Deutsche Forfait AG ist nicht
der Ansicht, dass ein Selbstbehalt die Motivation und das Verantwortungsbewusstsein der Aufsichtsratsmitglieder

erhdhen wurde.

2. Die DF Deutsche Forfait AG hat keinen Vorstandsvorsitzenden oder Sprecher des Vorstands (Ziffer 4.2.1 DCGK).

Die DF Deutsche Forfait AG halt einen Vorsitzenden oder Sprecher des Vorstands fur nicht erforderlich, da sie mit der
bislang praktizierten kollegialen und arbeitsteiligen Organisation im Vorstand gute Erfahrungen gemacht hat. Dartber

hinaus ist die DF Deutsche Forfait AG der Ansicht, dass die Ernennung eines Vorstandsvorsitzenden bei aktuell zwei

Vorstanden nicht sinnvoll ist. Die DF Deutsche Forfait AG wird jedoch regelmaBig tberprifen, ob die Ernennung eines

Sprechers bzw. Vorsitzenden zweckmaBig ist.
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3. Die Vorstandsanstellungsvertrage sahen in der Vergangenheit keine betragsméaBige Hochstgrenze fiir die
Gesamtvergiitung vor (Ziffer 4.2.3 Abs. 2 DCGK).

Die DF Deutsche Forfait AG ist an sich nicht der Ansicht, dass dies bei dem existierenden Vergtitungssystem erforderlich
war. Sind die variablen Vergttungsbestandteile der Hohe nach begrenzt, gilt dies auch fiir die zu erreichende Gesamt-
vergUtung. Gleichwohl sehen die aktuell gultigen Vorstandsvertrage mit Frank Hock (Vertragsbeginn 1. Mérz 2016) und

Mark West (Vertragsbeginn 1. Juli 2015) eine solche Hochstgrenze der Gesamtvergitung vor.

4. Bei vorzeitiger Beendigung der Vorstandstatigkeit konnten die Zahlungen an ein Vorstandsmitglied inklusive
Nebenleistungen den Wert von zwei Jahresvergiitungen iiberschreiten (Ziffer 4.2.3 Abs. 4 Satz 1 DCGK).

Die Anstellungsvertrage der DF Deutsche Forfait AG mit Marina Attawar und — bis zum 29. Februar 2016 auch mit
Frank Hock — sahen vor, dass im Falle ihrer Kiindigung durch die Gesellschaft dem Vorstandsmitglied seine vereinbarte
FestvergUtung bis zum Ablauf der vereinbarten Vertragslaufzeit weitergezahlt wird. Den Anstellungsvertrag mit Marina
Attawar, die auf eigenen Wunsch zum 31. Dezember 2015 ihre Vorstandstatigkeit beendet hat sowie den Anstellungs-
vertrag mit Frank Hock in der bis 29. Februar 2016 geltenden Fassung hatte die DF Deutsche Forfait AG fur drei Jahre
abgeschlossen und Kuindigungsfristen von sechs Monaten zum Ende eines Quartals vereinbart. Die vom Kodex emp-
fohlene Begrenzung der Abfindung auf zwei Jahresvergiitungen hatte deshalb theoretisch und nur bei einer frithzeitigen
Kindigung eines Anstellungsvertrags und in diesem Fall auch in einem nach Ansicht der DF Deutsche Forfait AG ver-
tretbaren Rahmen Uberschritten werden kénnen. De facto wurde die Begrenzung in keinem Fall Gberschritten. Die

aktuell gultigen Vorstandsvertrage mit den Frank Hock und Mark West sehen entsprechende Begrenzungen vor.

5. Fiir Aufsichtsratsmitglieder ist keine Altersgrenze vorgesehen (Ziffern 5.4.1 Abs. 2 Satz 1 DCGK).

Eine Altersgrenze fur Aufsichtsratsmitglieder sieht die DF Deutsche Forfait AG nicht vor, da sie die Organmitglieder
nach ihren Kenntnissen, Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen auswahlt, die fur die Wahrnehmung ihrer Aufgaben

erforderlich sind. Sie will sich dabei durch die Festlegung einer Altersgrenze nicht einschranken.

6. Der Aufsichtsrat der DF Deutsche Forfait AG hat keinen Priifungsausschuss (Audit Committee) eingerichtet
(Ziffer 5.3.2 Satz 1 DCGK).

Zurzeit weicht die DF Deutsche Forfait AG von der Empfehlung der Ziffer 5.3.2 DCGK, einen Prufungsausschuss ein-
zurichten, ab. Derzeit werden diese Aufgaben vom gesamten Aufsichtsrat wahrgenommen. Die Bildung eines Prifungs-
ausschusses erscheint gegenwartig nicht zweckmaBig, da der Aufsichtsrat der DF Deutsche Forfait AG satzungsgemaf
nur aus sechs Mitgliedern besteht und die Effizienz der Tatigkeit durch weitere Ausschussbildung daher nicht sinnvoll

erhoht werden kann.

7. Der Aufsichtsrat der DF Deutsche Forfait AG hat keinen Nominierungsausschuss gebildet (Ziffer 5.3.3 DCGK).

Die DF Deutsche Forfait AG verfligt bislang auch nicht tGber einen Nominierungsausschuss. Derzeit werden diese Auf-
gaben vom gesamten Aufsichtsrat wahrgenommen. Die DF Deutsche Forfait AG vertritt im Einklang mit dem juristischen
Schrifttum die Ansicht, dass die Bildung eines Nominierungsausschusses obsolet ist, wenn im Aufsichtsrat keine

Arbeitnehmer vertreten sind. Sie nimmt daher von der Bildung eines solchen Ausschusses Abstand.
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8. Die DF Deutsche Forfait AG hat keine konkreten Ziele fiir die Zusammensetzung des Vorstands, des Aufsichts-
rats und des weiteren Fiihrungskreises benannt (Ziffern 4.1.5, 5.1.2 Abs. 1 und 5.4.1 Abs. 2 und 3 DCGK).

Bei der Zusammensetzung des Vorstands, des Aufsichtsrats und des weiteren Fiihrungskreises des Unternehmens kommt
es fur die DF Deutsche Forfait AG vorrangig auf die Erfahrungen, Fahigkeiten und Kenntnisse des Einzelnen an (Ziffern
4.1.5,5.1.2 Abs. 1 und 5.4.1 Abs. 2 DCGK). Demgegentber halt der Aufsichtsrat bzw. bezlglich Ziffer 4.1.5 DCGK
der Vorstand Diversity-Kriterien fir nachrangig, auch wenn diese ausdrtcklich begriit werden. Im Hinblick auf die
Tatsache, dass der Aufsichtsrat der DF Deutsche Forfait AG satzungsmaBig nur aus sechs Mitgliedern besteht, hat der
Aufsichtsrat keine konkreten Ziele fir seine Zusammensetzung benannt (Ziffer 5.4.1 Abs. 2 DCGK). Infolgedessen
werden solche Zielsetzungen auch nicht im Corporate Governance Bericht vertffentlicht (Ziffer 5.4.1 Abs. 3 DCGK).
Der Aufsichtsrat wird sich aber rechtzeitig vor den jeweils nachsten Aufsichtsratswahlen Uber geeignete Kandidaten
fur den Aufsichtsrat abstimmen.

9. Die DF Deutsche Forfait AG verdffentlicht den Geschéaftsbericht nicht binnen 90 Tagen nach Geschéftsjahres-
ende und die Zwischenberichte nicht binnen 45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums (Ziffer 7.1.2 Satz 4 DCGK).

Die DF Deutsche Forfait AG hat in der Vergangenheit ihren Geschaftsbericht nicht binnen 90 Tagen nach Geschafts-
jahresende und die Zwischenberichte nicht binnen 45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums veroffentlicht. Vielmehr
hat die DF Deutsche Forfait AG innerhalb der vorgeschriebenen Fristen der Vorschriften der Bérsenordnung fur die
Frankfurter Wertpapierborse fir den Teilbereich des Prime Standards sowie des WpHG berichtet, da Vorstand und
Aufsichtsrat diese Fristen der Bérsenordnung fiir angemessen halten. Somit wird die DF Deutsche Forfait AG innerhalb
von vier (Konzernabschlisse) bzw. zwei Monaten (Zwischenberichte) nach Ende des Berichtszeitraums ihren Veroffent-
lichungspflichten nachkommen. Die DF Deutsche Forfait AG beabsichtigt, diese Praxis auch in Zukunft fortzufthren.

Duale Fiihrungs- und Kontrollstruktur

Als deutsche Aktiengesellschaft hat die DF AG eine duale Fiihrungs- und Kontrollstruktur bestehend aus Vorstand und
Aufsichtsrat.

Vorstand

Die Mitglieder des Vorstands werden vom Aufsichtsrat bestellt. Sie leiten das Unternehmen in eigener Verantwortung
mit dem Ziel nachhaltiger Wertschopfung und im Unternehmensinteresse, also unter Berticksichtigung der Belange der
Aktionare, und der Arbeitnehmer der Gesellschaft. Die Mitglieder des Vorstands fihren die Geschéfte der Gesellschaft
unter Beachtung der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Kaufmanns nach den Vorschriften der Gesetze,
der Satzung der Gesellschaft und der vom Aufsichtsrat erlassenen Geschaftsordnung fur den Vorstand. Die
Zusammenarbeit der Vorstandsmitglieder untereinander ist in der Geschaftsordnung geregelt, die Zustandigkeiten der
Vorstandsmitglieder sind im Geschaftsverteilungsplan und einer gesonderten Kompetenzregelung festgelegt. Die
Geschaftsordnung enthélt einen Katalog von Geschéften, fur welche der Vorstand der Zustimmung des Aufsichtsrats
bedarf. Der Vorstand arbeitet mit den Gbrigen Organen der Gesellschaft zum Wohle des Unternehmens vertrauensvoll

Zzusammen.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der DF AG berdt den Vorstand der Gesellschaft und Uberwacht seine Geschéaftsfihrung. Er besteht
satzungsgemaR aus sechs Mitgliedern, die allesamt von der Hauptversammlung gewdhlt werden. Die Wahl der
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Aufsichtsratsmitglieder erfolgt geméaB der Empfehlung des DCGK im Wege der Einzelwahl. Der Aufsichtsrat kann aus
seiner Mitte Ausschusse bilden und ihnen, soweit gesetzlich zuléssig, auch Entscheidungsbefugnisse Gbertragen. Der
Aufsichtsrat der DF AG bestellt nach jeder Neuwahl des Aufsichtsrats aus seiner Mitte einen Arbeitsausschuss. Der
Arbeitsausschuss befasst sich im Wesentlichen mit den Risikogrundsatzen und dem Risikomanagement bei der DF AG.
Im Rahmen des Risikomanagements prift er insbesondere die Limitantrage und spricht hierzu Empfehlungen aus.
Daruber hinaus genehmigt der Arbeitsausschuss Einzelgeschafte, wenn keine ausreichenden Limite vorhanden sind

oder die Eigenkompetenz des Vorstands nicht ausreichend ist.

Der Aufsichtsrat hat keinen Priifungsausschuss (Audit Committee) oder Nominierungsausschuss gebildet. Diese Aufgaben

werden vom Plenum des Aufsichtsrats wahrgenommen.

Der Aufsichtsrat hat beschlossen, Dr. Tonio Barlage die Funktion des unabhangigen Finanzexperten im Rahmen des
Aufsichtsrats zu Ubertragen. Aufgrund seiner Tatigkeit verfugt Dr. Tonio Barlage Gber umfassende Expertise auf dem
Gebiet der Rechnungslegung.

Uber seine Tatigkeit im Geschaftsjahr 2015 berichtet der Aufsichtsrat auf den Seiten 96 bis 100.

Enges Zusammenwirken von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat der DF AG arbeiten im besten Interesse der Gesellschaft eng und vertrauensvoll zusammen.
Der Aufsichtsrat, insbesondere der Vorsitzende des Aufsichtsrats und sein Stellvertreter, steht zur Austibung seiner

Kontrollfunktion in regelmaBigem Kontakt mit dem Vorstand.

Der Vorstand entwickelt die strategische Ausrichtung der Gesellschaft, stimmt diese mit dem Aufsichtsrat ab und
sorgt fur ihre Umsetzung. Geschafte und unternehmerische MaBnahmen von besonderer Bedeutung bedtrfen der
Zustimmung des Aufsichtsrats. Durch einen regelmaBigen, zeitnahen und umfassenden Dialog mit dem Vorstand ist
der Aufsichtsrat zu jeder Zeit Uber die Strategie, Planung, Geschéftsentwicklung sowie das Risikomanagement und die

wesentlichen Risikopositionen der Gesellschaft informiert.

Festlegung zur Férderung der Teilhabe von Frauen an Fiihrungspositionen im Vorstand und im Aufsichtsrat

Am 1. Mai 2015 ist das Gesetz fur die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Ménnern an Fihrungspositionen in
der Privatwirtschaft und im 6ffentlichen Dienst in Kraft getreten, das die Festlegung einer ZielgréBe fur den Frauenanteil

im Aufsichtsrat, im Vorstand und in den beiden dem Vorstand nachgeordneten Fiihrungsebenen vorschreibt.

Der Vorstand der Gesellschaft besteht derzeit aus den Herren Frank Hock und Mark West. Der Frauenanteil im Vorstand
betragt derzeit 0%. Der Aufsichtsrat hat bis zum 31. Dezember 2016 eine ZielgroBe fur den Frauenanteil im Vorstand
von 0% festgelegt. Bei der Zusammensetzung des Vorstands kommt es fiir die Gesellschaft vorrangig auf die Erfahrungen,

Fahigkeiten und Kenntnisse des Einzelnen an.

Der Aufsichtsrat besteht derzeit aus den Herren Hans-Detlef Bosel, Dr. Ludolf von Wartenberg, Dr. Tonio Barlage und
Dr. Jurgen Honert. Der Frauenanteil im Aufsichtsrat betragt derzeit 0%. Der Aufsichtsrat hat bis zum 31. Dezember
2016 die ZielgroBe fur den Frauenanteil im Aufsichtsrat auf 0% festgelegt. Bei der Zusammensetzung des Aufsichtsrats

kommt es fur die Gesellschaft vorrangig auf die Erfahrungen, Fahigkeiten und Kenntnisse des Einzelnen an.
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Bei der DF Deutsche Forfait AG besteht nur eine Fiihrungsebene unterhalb des Vorstands. Diese Fiihrungsebene besteht
derzeit aus den Leitern der Abteilungen Vertragsabwicklung, Rechnungswesen, Controlling/Treasury und Vertrieb. Die
Positionen sind seit 1. Marz 2016 mit drei Mannern und einer Frau besetzt. Damit betragt der Frauenanteil in der ersten

Fuhrungsebene derzeit 25%. Der Vorstand strebt an, den Frauenanteil von 25% in der ersten dem Vorstand nach-

geordneten Flihrungsebene bis zum 31. Dezember 2016 zu halten.

Transparente Kommunikation

Die DF AG kommuniziert offen und transparent mit ihren Aktionaren, den Inhabern der von der Gesellschaft ausgege-
benen Anleihe sowie mit ihren sonstigen Glaubigern. Auf der Internetseite finden sich die wesentlichen Termine, die
insbesondere fir die Aktionére und Anleiheglaubiger von Interesse sein konnten, darunter die Veroffentlichungstermine

von Geschéfts- und Zwischenberichten. Weitere Informationen betreffen beispielsweise die meldepflichtigen Wert-

papiergeschafte gemaB § 15a Wertpapierhandelsgesetz (WpHG) sowie Ad-hoc- und Pressemitteilungen.

Effizienzpriifung

Die regelmé&Bige Uberpriifung der Effizienz des Aufsichtsrats stellt einen wichtigen Baustein guter Corporate Governance
dar. Der Deutsche Corporate Governance Kodex sieht unter Ziffer 5.6 vor, dass der Aufsichtsrat , regelméaBig die Effizienz
seiner Tatigkeit Uberprtfen” soll. Hierfir wurde ein auf die Besonderheiten der DF AG zugeschnittener Fragebogen
entwickelt und regelmaBig an die Mitglieder des Aufsichtsrates verschickt und die Ergebnisse in einer Aufsichtsrats-
sitzung diskutiert. Der Fragebogen umfasst insbesondere die Organisationsablaufe im Aufsichtsrat, die rechtzeitige und
inhaltlich ausreichende Informationsversorgung des Aufsichtsrats sowie personelle Fragen.

Risikomanagement, Rechnungslegung und Abschlusspriifung, Compliance

Das von der Gesellschaft eingerichtete Risikomanagementsystem dient zum einen dazu, Risiken zu diversifizieren und
entsprechend der Risikotragfahigkeit der Gesellschaft zu begrenzen, in erster Linie um eine Existenzgefahrdung zu
vermeiden. Zum anderen sollen Risiken friihzeitig erkannt werden, um sie zu vermeiden oder zumindest rechtzeitig
geeignete GegenmaBnahmen treffen konnen. Das Risikomanagementsystem wird kontinuierlich Gberpraft und weiter-
entwickelt und den sich verdndernden Gegebenheiten angepasst. Einzelheiten dazu finden sich im Konzernlagebericht
ab Seite 6.

Der Konzernabschluss der DF-Gruppe wird in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards
(IFRS), wie sie in der Europdischen Union anzuwenden sind, sowie geméaB § 315a HGB aufgestellt. Der Einzelabschluss

der DF AG wird nach den Vorschriften des deutschen Handelsgesetzbuchs (HGB) und des Aktiengesetzes erstellt.

Die Warth & Klein Grant Thornton AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Mtinchen, wurde von der Hauptversammilung
am 22. Januar 2015 zum Abschlussprifer gewahlt, vom Aufsichtsrat beauftragt und hat als solcher den Konzern-
abschluss 2015 gepruft. Der Aufsichtsrat hat sich vor Beauftragung vergewissert, dass die Beziehungen zwischen Priifer

und Gesellschaft oder ihren Organen keine Zweifel an der Unabhangigkeit des Prifers begriinden.

Die DF-Gruppe hat auch im Jahr 2015 in Zusammenarbeit und Abstimmung mit externen Beratern das konzernweite
Compliance System weiter Uberarbeitet und angepasst, insbesondere gehoéren hierzu (i) Fragen der Geldwésche-
pravention, (ii) die Pflege des EDV-Systems, so dass arbeitstaglich eine automatische Prifung der Kunden — dies umfasst

sowohl Neu- als auch Bestandskunden — im Hinblick auf deren Aufnahme auf die EU- und/oder US-Sanktionsliste erfolgt.
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Durch eine regelmaBige Aktualisierung der Datenbasis ist sichergestellt, dass auch wéhrend der Haltedauer einer
Forderung die (Neu-)Aufnahme einer in die zugrunde liegende Transaktion involvierten Partei auf eine der Sanktionslisten
festgestellt wird. Damit kann die DF-Gruppe unverziglich die dann jeweils erforderlichen Schritte einleiten. Fur diejenigen
Dienstleister, mit denen Gesellschaften der DF-Gruppe regelmaBig zusammenarbeiten, wird vom Compliance
Beauftragten eine sogenannte , White List” gefuhrt und fortlaufend aktualisiert. Mit Parteien, die auf dieser ,White
List” vermerkt sind, kénnen ohne Einzelfallpriifung neue Vertrage abgeschlossen respektive zusammengearbeitet werden.

Weiterer integraler Bestandteil des Compliance Systems der DF-Gruppe sind die vorgeschriebenen Prifungen gemaB
Geldwaschegesetz einschlieBlich Know-Your-Customer Priifungen. Die DF AG und ihre Tochtergesellschaften fihren

ihren Geschéftsbetrieb in Ubereinstimmung mit den jeweils anwendbaren Anti-Geldwésche-Vorschriften

Vergiitung von Vorstand und Aufsichtsrat

Vergiitung des Vorstands

Im Vergttungsbericht ab Seite 17 sind die Grundziige der Vergitung von Vorstand und Aufsichtsrat ausfthrlich dar-
gestellt sowie die Vergtitung der Mitglieder des Vorstands entsprechend den gesetzlichen Vorgaben individualisiert
ausgewiesen. Der Vergutungsbericht ist Bestandteil des testierten Konzernabschlusses.

Aktienbesitz und meldepflichtige Transaktionen von Vorstand und Aufsichtsrat

Aktienbesitz der Vorstandsmitglieder zum 31. Dezember 2015

e Marina Attawar hielt personlich keine Aktien oder Aktienoptionen der DF AG. Sie ist jedoch alleinige
Gesellschafterin der Xylia 2000 Vermogensverwaltungs GmbH, die 6,5% der Aktien der DF AG hielt.

e Frank Hock hielt — teilweise privat und teilweise Uber eine Vermogensverwaltungsgesellschaft, deren alleiniger
Gesellschafter er ist — 2,0% der Aktien der DF AG.

e Mark West hielt 23,3% der Aktien der DF AG.

Die Vorstandsmitglieder hielten zum Stichtag direkt oder indirekt einen Anteil von 31,8% der Aktien der DF AG.

Aktienbesitz der Aufsichtsratsmitglieder
¢ Hans-Detlef Bosel halt iber eine Vermogensverwaltungsgesellschaft 0,1% der Aktien der DF AG.

e Christoph Freiherr von Hammerstein-Loxten halt Uber eine Vermogensverwaltungsgesellschaft 1,0% der Aktien
der DF AG.

e Dr. Ludolf Georg von Wartenberg halt 0,4% der Aktien der DF AG.
¢ Dr. Tonio Barlage halt Uber eine Vermogensverwaltungsgesellschaft 2,2% der Aktien der DF AG.

Die Aufsichtsratsmitglieder halten direkt oder indirekt einen Anteil von 3,7% der Aktien der DF AG.

Meldepflichtige Transaktionen

Die der DF AG gemaB § 15a WpHG gemeldeten Transaktionen sind auf der Internetseite der DF AG unter www.dfag.de
unter der Rubrik , Corporate Governance” im Bereich , Investor Relations” abrufbar.
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