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DF Deutsche Forfait AG

Satzung
der
DF Deutsche Fortfait Aktiengesellschaft
(nachfolgend ,Gesellschaft™ genannt)
§ 1
Firma, Sitz und Geschédftsjahr
Die Gesellschaft fuhrt die Firma
DF Deutsche Fortfait Aktiengesellschaft
Der Sitz der Gesellschaft ist Grinwald.
Das Geschidftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.
§ 2
Gegenstand des Unternehmens
Gegenstand des Unternehmens ist der An- und Verkauf von
Forderungen; die Vermittlung dieser Geschidfte, die Bera-
tung von Unternehmen bei Aulenhandelsgeschdften und samt-
liche damit zusammenhdngende Tdtigkeiten.
Die Gesellschaft kann ferner alle Geschafte durchfihren,

die den Unternehmensgegenstand unmittelbar oder mittelbar

zu dienen geeignet sind.




(3) Die Gesellschaft ist berechtigt, andere Unternehmen zu
erwerben, sich an anderen Unternehmen zu beteiligen und
fiir diese tatig zu werden. Sie darf Zweigniederlassungen
im In- und Ausland errichten. Die Gesellschaft ist auRer-
dem ermidchtigt, ihren Betrieb ganz oder teilweise in ver-
bundene Unternehmen auszugliedern oder verbundenen Unter-
nehmen zu iuberlassen und sich auf das Halten von Beteili-

gungen an diesen Unternehmen zu beschrénken.

s 3

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlieRlich
im Bundesanzeiger, sofern das Gesetz nicht zwingend etwas an-

deres bestimmt.

S 4
Grundkapital

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betragt
EUR 11.887.483,00

und ist eingeteilt in 11.887.483 Stammaktien ohne Nennbe-
trag. Die Aktien lauten auf den Namen. Die Aktiondre ha-
ben der Gesellschaft zur Eintragung ins Aktienregister,
sowelit es sich um natiirliche Personen handelt, ihren Na-
men, ihre Anschrift und ihr Geburtsdatum, soweit es sich
um juristische Personen handelt, ihre Firma, ihre Ge-
schidftsanschrift und ihren Sitz, sowie in jedem Fall die
Zahl der von ihnen gehaltenen Aktien und ihre elektroni-
sche Postadresse anzugeben, sofern sie eine solche besit-

zen. Die Gesellschaft ist berechtigt, den eingetragenen




Aktiondren mit deren Zustimmung Informationen im Wege der

Datenferniibertragung zu Ubermitteln.

Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Er-
neuerungsscheine bestimmt der Vorstand. Ein Anspruch des
Aktiondrs auf Verbriefung seines Anteils besteht nicht.
Uber mehrere Aktien eines Aktiondrs oder uUber alle Aktien
kann auch eine Urkunde ausgestellt werden. Die Ausgabe
von Einzel- und Sammelurkunden kann auch von der Kosten-
libernahme durch den jeweiligen Aktiondr abh&ngig gemacht

werden.

Bei einer Kapitalerhohung kann die Gewinnbeteiligung neu-
er Aktien abweichend von § 60 Abs. 2 AktG bestimmt wer-
den. Werden neue Aktien nach Ende eines Geschdftsjahres,
jedoch vor der Beschlussfassung der Hauptversammlung iber
den Gewinn dieses Geschadftsjahres, ausgegeben, kdnnen die
neuen Aktien mit Gewinnberechtigung fiir das Vorjahr aus-

gestattet werden.

Der Vorstand ist ermdchtigt, das Grundkapital mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates bis zum 6. Juli 2021 einmalig
oder mehrmalig um bis zu insgesamt EUR 5.900.000,00 gegen
Bar- und/oder Sacheinlagen (einschlieflich sogenannter
gemischter Sacheinlagen) durch Ausgabe von bis zu
5.900.000 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien zu
erhéhen (Genehmigtes Kapital 2016) und dabei einem vom
Gesetz abweichenden Beginn der Gewinnbeteiligung zu
bestimmen. Den Aktiondren ist grundsdtzlich ein Bezugs-
recht einzurdumen. Die neuen Aktien konnen auch von einem
oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinsti-
tuten mit der Verpflichtung Ubernommen werden, sie den
Aktiondren anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vor-
stand ist Jjedoch ermidchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre in

folgenden F&llen auszuschliefen:




e zur Vermeidung von Spitzenbetrigen;

e bei einer Kapitalerhodhung gegen Bareinlagen, wenn der

Ausgabebetrag der unter Ausschluss des Bezugsrechts
gemaB § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Ak-
tien den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet
und die unter Ausschluss des Bezugsrechts gemdB § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Aktien insge-
samt 10% des Grundkapitals nicht Uberschreiten, und
zwar weder zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch zum
Zeitpunkt der Austibung dieser Ermachtigung. Auf diese
Begrenzung sind Aktien anzurechnen, die wdhrend der
Laufzeit dieser Ermdchtigung aufgrund anderer Ermdch-
tigungen in unmittelbarer oder entsprechender Anwen-
dung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Bezugs-
rechtsausschluss verduBert oder ausgegeben wurden

bzw. auszugeben sind;

e bei einer Kapitalerhohung gegen Sacheinlagen, insbe-

sondere zum Zweck des Erwerbs eines Unternehmens, von
Unternehmensteilen, einer Beteiligung an einem Unter-

nehmen oder sonstigen wesentlichen Betriebsmitteln;

¢ um den Inhabern von Optionsscheinen bzw. Wandel- oder

Optionsanleihen ein Bezugsrecht in dem Umfang einzu-
riumen, wie es ihnen nach Ausiibung eines Wandlungs-
oder Optionsrechts oder in Erfillung einer Wandlungs-

pflicht als Aktiondr zustehen wilrde;

um Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft

und mit ihr verbundener Unternehmen zu begeben sowie

zur Bedienung von Optionsrechten, welche das Recht auf

Bezug von insgesamt maximal Stick 100.000 Aktien der

Gesellschaft begrinden, und die vom Vorstand mit Zu-




stimmung des Aufsichtsrats an Vertriebspartner der

Gesellschaft ausgegeben werden.

Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhdhung
und ihrer Durchfihrung, insbesondere den Inhalt der Akti-
enrechte, die Bedingungen der Aktienausgabe einschliel-
lich des Ausgabebetrags, festzulegen. Der Aufsichtsrat
ist ermiachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem
Umfang der jeweiligen Kapitalerhohung aus genehmigten Ka-

pital zu &ndern.

(5.)Das Grundkapital ist um bis zu EUR 4.720.000,00, einge-
teilt in bis zu Stick 4.720.000 auf den Namen lautende
Stiickaktien, bedingt erhdht (Bedingtes Kapital 2016/I).
Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchge-

fihrt,

e wie die Inhaber von Wandlungsrechten oder Optionsrech-
ten der von der Gesellschaft und/oder deren unmittel-
baren oder mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesell-
schaften aufgrund der von der Hauptversammlung vom 6.
Juli 2016 beschlossenen Ermdachtigung des Vorstands
bis zum 6. Juli 2021 auszugebenen Wandel- oder Opti-
onsschuldverschreibungen von ihren Wandlungs- bzw.

Optionsrechten Gebrauch machen oder

e wie die zur Wandlung verpflichteten Inhaber der von
der Gesellschaft und/oder deren unmittelbaren oder
mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften bis
zum 6. Juli 2021 auszugebenden Wandelschuldverschrei-

bungen ihre Pflicht zur Wandlung erfillen

e und die Gesellschaft die Options- und Wandlungsrechte

nicht durch Lieferung eigener Aktien erfillt.




Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres
an, 1in dem sie durch Ausiibung von Wandlungs- bzw. Opti-
onsrechten oder durch Erftillung von Wandlungspflichten
entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist ermdchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelhei-
ten der Durchfihrung der bedingten Kapitalerhoéhung fest-

zusetzen.

(6.)Das Grundkapital der Gesellschaft ist bis zu EUR
1.180.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.180.000 neuen,
auf den Namen lautenden Stilickaktien bedingt erhdéht (Be-
dingtes Kapital 2016/II). Die bedingte Kapitalerhohung
wird nur insoweit durchgefiihrt, wie der Inhaber von Opti-
onsrechten aus dem Aktiencoptionsplan 2016, die von der
Gesellschaft aufgrund der Ermédchtigung der Hauptversamm-
lung vom 6. Juli 2016 im Zeitraum bis zum 6. Juli 2021
ausgegeben werden kénnen, von ihren Bezugsrechten auf
Stiickaktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Ge-
sellschaft die Bezugsrechte nicht durch Lieferung eigener
Aktien erfitillt. Die neuen Stickaktien nehmen von Beginn
des Geschdftsjahres an, in dem sie durch Austbung von Op-
tionsrechten entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist
ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerho-
hung festzulegen, es sei denn, es sollen Optionsrechte an
Mitglieder des Vorstandes ausgegeben werden; in diesem
Fall legt der Aufsichtsrat die weiteren Einzelheiten der

Durchfithrung der bedingten Kapitalerhohung fest.




§ 5
Organe
Organe der Gesellschaft sind:
a) Der Vorstand,
b) der Aufsichtsrat,
c) die Hauptversammlung.
§ 6
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht mindestens aus zwel Personen, der
Aufsichtsrat kann eine hohere Zahl festlegen oder stell-

verstretende Vorstandsmitglieder bestellen.

(2) Der Aufsichtsrat kann ein Mitglied des Vorstands zum Vor-
sitzenden oder zum Sprecher des Vorstands und ein weite-
res Mitglied zu dessen Stellvertreter ernennen.

(3) Der Aufsichtsrat gibt dem Vorstand eine Geschdftsordnung

und kann bestimmte Arten von Geschaften und MaBnahmen wvon

der Zustimmung des Aufsichtsrates abhangig machen.

§ 7

Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird gesetzlich vertreten

a) durch zweli Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich oder




b) durch ein Vorstandsmitglied zusammen mit einem Prokuris-

ten.

Der Aufsichtsrat kann Vorstandsmitglieder zur Einzelvertre-
tung ermdchtigen und fir Rechtsgeschifte mit der Gesellschaft
als Vertreter eines Dritten (Mehrfachvertretung)von den Be-

schrankungen des § 181 BGB Alt. 2 befreien.

§ 8

Zusammensetzung des Aufsichtsrates, Geschdftsordnung

(1) Der Aufsichtsrat der Gesellschaft besteht aus vier Mit-

gliedern, die von der Hauptversammlung gewdhlt werden.

(2) Gleichzeitig mit der Wahl der ordentlichen Aufsichtsrats-
mitglieder konnen Ersatzmitglieder gewdhlt werden. Ein
Ersatzmitglied tritt ein, wenn das Aufsichtsratsmitglied,
als dessen Ersatzmitglied es bestellt ist, vor Ablauf der

Amtszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheidet.

(3) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschdftsordnung.

§ 9
Amtszeit des Aufsichtsrates

(1) Soweit die Hauptversammlung bei der Wahl der Aufsichts-
ratsmitglieder nichts anderes bestimmt, endet die Amts-
zeit der Aufsichtsratsmitglieder mit der Beendigung der-
jenigen Hauptversammlung, die Uber die Entlastung des
Aufsichtsrates flr das vierte Geschdftsjahr nach Beginn
der Amtszeit beschlieRt, das Geschdftsjahr, in dem die

Amtszeit beginnt, wird dabei nicht mitgerechnet.




Jedes Mitglied des Aufsichtsrates ist berechtigt, sein
Amt unter Einhaltung einer Frist von einem Monat durch
schriftliche Erklarung gegeniiber der Gesellschaft nieder-

zulegen.

Legt ein Aufsichtsratsmitglied sein Amt nieder oder
scheidet ein Aufsichtsratsmitglied aus anderen Grinden
aus, so ist alsbald eine Ersatzwahl vorzunehmen, es sei
denn, dass fiir das ausgeschiedene Mitglied ein Ersatzmit-

glied gewdhlt ist.

Fir die Ersatzmitglieder und die durch Ersatzwahl gewdahl-
ten Mitglieder gilt die Amtszeit des ausgeschiedenen Auf-

sichtsratsmitgliedes.

§ 10

Vorsitzender des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wdhlt im unmittelbaren Anschluss an sei-
ne Wahl durch die Hauptversammlung aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Einer besonderen
Einladung zu dieser ersten Aufsichtsratssitzung bedarf es

nicht.

Scheidet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein
Stellvertreter aus dem Aufsichtsrat aus, so ist alsbald

eine Neuwahl vorzunehmen.

Bei Verhinderung des Vorsitzenden des Aufsichtsrates wer-
den dessen Rechte und Pflichten aus Gesetz, dieser Sat-
zung oder der Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat von

dessen Stellvertreter ausgeilibt und erfullt.




(1)

§ 11
Verfahren fiur Sitzungen des

Aufsichtsrates und Abstimmungen

Der Aufsichtsrat wird vom Vorsitzenden mit einer Frist
von zwei Wochen einberufen. In Eilfdllen kann die Frist
angemessen abgekiirzt werden. Die Einberufung hat schrift-
lich oder per Telefax, E-Mail oder Intranet unter Mittei-
lung der Tagesordnung zu erfolgen. Der Aufsichtsratsvor-

sitzende bestimmt den Sitzungsort und leitet die Sitzung.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfdhig, wenn samtliche Mit-
glieder zur Sitzung geladen sind und die Hdlfte, mindes-
tens jedoch drei seiner Mitglieder - darunter der Vorsit-
zende oder sein Stellvertreter - an der Abstimmung teil-
nehmen. Die Teilnahme einzelner Aufsichtsratsmitglieder
an Sitzungen kann auch per Video- oder Telekonferenz er-
folgen. Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kdnnen an der
Beschlussfassung des Aufsichtsrates dadurch teilnehmen,
dass sie durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied oder
durch eine nach § 109 Abs. 3 AktG zur Teilnahme erméch-
tigte Person ihre schriftliche Stimmabgaben ilberreichen

lassen.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die

Stimme des Vorsitzenden.

Sofern kein Aufsichtsratsmitglied widerspricht, koénnen
nach dem Ermessen des Vorsitzenden Beschlisse auch durch
Einholung schriftlicher, fernkopierter, fernmindlicher
Erklirungen oder durch Erkldrungen per E-Mail oder Intra-
net gefasst werden. In diesem Falle bestimmt der Vorsit-

zende eine Frist fir den Eingang der Stimmen.




Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrates
ist eine Niederschrift zu fertigen, die vom Vorsitzenden
der Sitzung zu unterzeichnen und von der den Aufsichts-

ratsmitgliedern eine Kopie zuzuleiten ist.

§ 12

Verglitung des Aufsichtsrates

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates erhdalt neben dem Ersatz
der ihm bei der Ausiibung seiner Amtstadtigkeit erwachsen-
den Auslagen eine Festvergltung von jahrlich EUR 7.500,
die sich auf jahrlich EUR 13.000 erhoht wenn die Aktien
der Gesellschaft an einer Borse zum Handel zugelassen
sind. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats und der Stellver-
treter erhalten das Zweifache dieses Betrages. Die Vergi-
tung ist nach Ablauf des jeweiligen Geschdftsjahres zu
zahlen. Zu dem Auslagenersatz und den Vergiitungen werden

anfallend Umsatzsteuern {(Mehrwertsteuern) erstattet.

Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten, wenn die Aktien
der Gesellschaft an einer Bdrse zum Handel zugelassen
sind, neben der Verglitung nach Abs. 1 ein Sitzungsgeld in
Hohe von EUR 500 fiir jede Aufsichtsratssitzung, an der
sie teilnehmen. Die Mitarbeit in Ausschiissen wird nicht

gesondert vergltet.

Aufsichtsratsmitglieder die nur einen Teil des Geschafts-
jahres, auf das sich die Vergltung bezieht, dem Auf-
sichtsrat angehdrt haben, erhalten eine im Verhdltnis der

Zeit geringere Vergitung.

Die Gesellschaft kann zugunsten der Mitglieder des Auf-
sichtsrates eine Haftpflichtversicherung zur Absicherung

der Risiken aus der Wahrnehmung ihrer Aufgaben (D&0O Ver-




sicherung) mit einer marktublichen Gesamtpramie in ange-

messener Héhe abschliefen.

§ 13

Aufgaben des Aufsichtsrates, Ausschiisse

Der Aufsichtsrat hat die Aufgaben und Rechte, die ihm
durch das Gesetz, die Satzung oder in sonstiger Weise zu-
gewiesen werden. Dem Aufsichtsrat steht auch das Recht

zu, die Hauptversammlung einzuberufen.

Der Aufsichtsrat mul fir den Einzelfall oder generell
bestimmen, dass bestimmte Geschdfte oder Arten von Ge-
schiaften nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden

diirfen.

Der Aufsichtsrat ist ermidchtigt, Anderungen der Satzung
zu beschliefen, die nur deren Fassung betreffen, insbe-
sondere entsprechend dem Umfang von Kapitalerhdhungen aus

bedingtem Kapital.

Der Aufsichtsrat kann aus der Mitte seiner Mitglieder
Ausschiisse bilden, die aus mindestens drei Mitgliedern
bestehen miissen, und deren Aufgaben und Befugnisse fest-
setzen. Den Ausschiissen konnen, soweit gesetzlich zulds-
sig, auch Entscheidungsbefugnisse des Aufsichtsrats Ulber-
tragen werden. Jeder Ausschuss w&hlt aus der Mitte seiner
Mitglieder einen Vorsitzenden. Fiir das Verfahren und die
Beschlussfassung in Ausschusssitzungen gelten die Regeln
fiir den Aufsichtsrat entsprechend mit der Maflgabe, dass
fiir die Beschlussfahigkeit der Ausschiisse die ordnungsge-
mife Ladung samtlicher Ausschussmitglieder und die Teil-
nahme mindestens der Halfte der Ausschussmitglieder an

der Abstimmung erforderlich ist.




(1)

§ 14

Finberufung der Hauptversammlung

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, ei-
nem deutschen Borsenplatz oder einer deutschen Stadt mit

mindestens 200.000 Einwohnern statt.

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand oder den
Aufsichtsrat einberufen. Die Hauptversammlung ist mindes-
tens 30 Tage vor dem Tag der Hauptversammlung einzuberu-
fen. Die Einberufungsfrist verlangert sich um die Tage
der Anmeldefrist nach § 15 Abs. 1 der Satzung. Der Tag
der Hauptversammlung und der Einberufung sind bei der Be-

rechnung der Einberufungsfrist nicht mitzurechnen.

Die ordentliche Hauptversammlung wird innerhalb der ers-
ten acht Monate eines jeden Geschiftsjahres abgehalten.
AuBerordentliche Hauptversammlungen koénnen so oft einbe-

rufen werden, wie es im Interesse der Gesellschaft erfor-

derlich erscheint.

§ 15

Teilnahme an der Hauptversammlung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Auslbung
des Stimmrechts sind diejenigen Aktion&re berechtigt, die
im Aktienregister der Gesellschaft eingetragen sind und
sich rechtzeitig vor der Hauptversammlung bei der Gesell-
schaft angemeldet haben. Die Anmeldung muss der Gesell-
schaft unter der in der Einberufung hierfiir mitgeteilten
Adresse mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung
zugehen. Der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zu-

gangs sind nicht mitzurechnen. In der Einberufung der




Hauptversammlung kann eine kiirzere, in Tagen zu bemessene
Frist vorgesehen werden. Die Anmeldung bedarf der Text-
form (§ 126b BGB) und muss in deutscher oder englischer

Sprache erfolgen.

Der Versammlungsleiter ist ermdchtigt, die vollstéandige
oder teilweise Bild- und Tonlibertragung der Hauptversamm-
lung in einer von ihm naher zu bestimmenden Weise zuzu-

lassen.

§ 1o

Vorsitz der Hauptversammlung

Den Vorsitz in der Hauptversammlung Ubernimmt der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats oder ein anderes, von ihm be-
stimmtes Aufsichtsratsmitglied. Ist der Vorsitzende ver-
hindert und hat er niemanden zu seinem Vertreter be-
stimmt, so leitet die Hauptversammlung ein vom Aufsichts-

rat gewdhltes Aufsichtsratsmitglied.

Der Vorsitzende leitet die Verhandlungen und bestimmt die
Reihenfolge der Verhandlungsgegenstande sowie die Form
und Reihenfolge der Abstimmungen. Der Versammlungsleiter
kann das Frage- und Rederecht der Aktiondre zeitlich an-
gemessen beschrédnken. Er ist insbesondere ermdchtigt, zu
Beginn der Hauptversammlung oder wdhrend ihres Verlaufs
einen zeitlich angemessenen Rahmen fir den ganzen Haupt-
versammlungsverlauf, fur einen einzelnen Tagesordnungs-

punkt oder fir einen einzelnen Redner zu setzen.




(1)

s 17

Stimmrecht

Jede Stuickaktie gewahrt eine Stimme. Das Stimmrecht be-

ginnt mit der vollstdndigen Leistung der Einlage.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nach-
weis der Bevollmidchtigung gegeniiber der Gesellschaft be-
diirfen der Textform. Die Einzelheiten fir die Erteilung
dieser Vollmachten, ihren Widerruf und ihren Nachweis ge-
gentiber der Gesellschaft werden mit der Einberufung der
Hauptversammlung bekannt gemacht, in der auch eine Er-
leichterung bestimmt werden kann. § 135 Aktiengesetz

bleibt unberiihrt.

§ 18

Beschlussfassung

Die Beschliisse der Hauptversammlung werden, soweit nicht
zwingende gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen, und, sofern
das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit
vorschreibt, mit der einfachen Mehrheit des bei der Be-

schlussfassung vertretenen Kapitals gefasst.

Wahlen erfolgen mit einfacher Stimmenmehrheit. Ist diese
im ersten Wahlgang nicht erreicht, so findet ein zweiter
unter denjenigen zur Wahl stehenden Personen statt, denen
die beiden héchsten Stimmzahlen zugefallen sind. Bei
gleicher Stimmenzahl wird die Wahl solange wiederholt,

bis eine Mehrheit erreicht ist.




(1)

(2)

\ § 19
Lagebericht und Jahresabschluss

Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrats

Der Vorstand hat den Lagebericht und den Jahresabschluss
fiir das vergangene Geschidftsjahr in den ersten drei Mona-
ten eines jeden Gesch&ftsjahres aufzustellen. Diese Unter-
lagen sind unverziiglich nach ihrer Aufstellung zusammen
mit dem Vorschlag des Vorstandes fiir den Beschluss der

Hauptversammlung uber die Verwendung des Bilanzgewinns dem

Aufsichtsrat vorzulegen.

Der Jahresabschluss, der Lagebericht, der Bericht des
Aufsichtsrats und der Vorschlag des Vorstands fir die
Verwendung des Bilanzgewinns sind von der Einberufung an
in den Geschaftsriumen der Gesellschaft zur Einsicht der
Aktiondre auszulegen. Auf die Auslage kann verzichtet
werden, wenn die Unterlagen fiur denselben Zeitraum lber

die Internetseite der Gesellschaft zugdnglich sind.

(3) Die Hauptversammlung beschlieBt allj&hrlich, nach Entge-

gennahme des gemdf § 171 Abs. 2 AktG vom Aufsichtsrat zu
erstattenden Berichts, in den ersten acht Monaten des Ge-
schiaftsjahres tiber die Entlastung des Vorstands und des
Aufsichtsrats, tiber die Verwendung des Bilanzgewinns, Uber
die Wahl des Abschlusspriifers und in den im Gesetz vorge-

schriebenen Fillen tliber die Feststellung des Jahresab-

schlusses.

§ 20

Grindungsaufwand

Die Gesellschaft trigt die Griindungskosten (Notar-, Gerichts-

Verdffentlichungs- sowie sonstige Kosten) in der geschatzten

Hdhe von insgesamt etwa EUR 19.328,-.




Im Hinblick auf § 181 Absatz 1 Satz 2 des Aktiengesetzes
bescheinige ich hiermit, dass die vorstehende Satzung in
den abgednderten Bestimmungen mit dem auf Seite 1 naher be-
zeichneten Beschluss und in den unverdnderten Bestimmungen
mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstan-

digen Wortlaut der Satzung lbereinstimmt.

K& 1ln, den 18. Juli 2017

L.S. gez. Dr. Piehler

Notar






